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...................................................... ....30.12.2010, Debica. ..........

{pmcz:pc orgamzacii pozarzadowe) * {data i miejsce ztozenia oferty)
/podmiotu*/jednostki organizacyjnej*®)

OFERTA
ORGANIZACH POZARZADOWE]* POBMIOTHHFEDNOSTII-ORGANIZACY INE
REALIZACJ ZADANIA PUBLICZNEGO

ZORGANIZOWANIE WARSZ’]‘AT{}W WOKALNO-AKTORSKICH DLA DZIECI 1
MLODZIEZY W RAMACH WYPOCZYNKU ZIMOWEGO

wokresizod .. . [5.001.2001, ......do... ... 01208 ) i

skladana na podstawie przepisow dziatu 11
rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i © wolontariacie

(Dz. U. Nt 96, poz. 873, z poZn. zm.)

W FORMIE
POWIERZENIA WYKONYWANIA ZADANIA*
WSPIERANIA WYKONANIA ZADANIA*
? ~ PRZEZ
TOWARZYSTWO PRZYJAZNI | WSPOLPRACY POLSKO-BELGISKIE] DEBICA-PUURS
.SERCE ZA SERCE”
(nazwa organu zlecajacego)
WRAZ Z )
WNIOSKIEM O PRZYZNANIE DOTACJI ZE SRODKOW PUBLICZNYCH
W KWOCIE ... S000:1 -

I. Dane na temat organizacji pozarzadowej*/ pedmiotn*/ jednosthi organizacyjne}*

1) peina nazwa TOWARZYSTWO PRZYJAZNI T WSPOLPRACY POLSKO-BELGIISKIE]
DEBICA-PUURS ,SERCE ZA SERCE”

2) forma prawna ....... stowarzyszenie...........
3) numer w ijnwym Rejestrze ?anwg.rm luh W mnym rejestrze® ... 0000025319............

4) data wpisu , rejestracji lub utworzema .................. 05072000 ..o



SENE NIP .o B 009] 19 il nr REGON ......691 351 578,
6) dokladny adres: miejscowos¢ ...............Debica ... ul ... Parkowa28 . .. . ...
gmina ... Debica................. powiat ...... Debica. . oo e

&mail zblgmew@godz:lszp htlp Il e
8) nazwa banku i numer rax::hunku _____ Pndka.rpach Bank Spn}dnelczy Oddziat w D@h:cy

.20 8642 1139 2013 3908 9555 0001 ..
9) nazwiska 1 mmona osob upowaznionych do podpisywania umowy o wykonanie zadama
publicznego
....... Zbigniew Godzisz, Zdastaw Worek ...,
10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki bezposrednio wykonujgce] zadanie, o ktdrym
mowa w ofercie
I1) osoba upowazniong do sktadamia wyjasnien 1 uzupehnien dotyczacych oferty (imie 1 nazwisko
oraz nr telefonu kontaktowego)
ov......Katarzyna Godzisz-Antonik 503 085 711 ...,
12) przedmiot dzialalnoder statutowey:
a) dziatalnosc statutowa megodptatna
Prowadzenie dziatalnosci majacej na celu szeroka wymiane pomiedzy Debica 1 Puurs w
dziedzinie kultury i sztuki, sportu, gospodarki,
b} daatalnosc statutowa odplatma
Rozwoj kulturalny i edukacja mlodziezy poprzez ich udzial w organizowanych warsztatach
wokalno-aktorskich,

13) jezeli organizacja pozarzadowa*/ pedmiet* jednostka-ergamzacyina®/ prowadzi
dziatalnosé gospodarcza:

a) numer wpisu do rejestru przedsiebiaredw,
b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

Nie dotyczy.
I1. Opis zadania
1. Nazwa zadania

ZORGANIZOWANIE WARSZTATOW WOKALNO-AKTORSKICH DLA DZIECI |
MLODZIEZY W RAMACH WYPOCZYNKU ZIMOWEGO

2. Migjsce wykonywania zadania
Dom Kultury ,Mors”

3. Cel zadania

Rozwoj mtodziezy w dziedzinie kultury i sztuki, edukacja artystyczna mbodziezy w zakresie
sztuki wokalnej, aktywizacja $rodowiska lokalnego do nawiazywania wigzi z osobami o
podobnych zainteresowaniach. stworzenie mozliwosci dla 0sob majgeveh trudng sytuacie
materialng do odbycia profesjonalnego szkolenia za stosunkowo niewielka oplate, stworzenie
mozliwosct dla wszystkich osob utalentowanych wokalnie de odbycia szkolenia z
instruktorami o ogolnopolskiej stawie, ktorych w przvpadku braku dofinansowania nie byloby
mozliwoscl zaprosic

4 Szczegdlowy opis zadania /spajny z kosztorysem/



Zadanie obejmuje przeprowadzenie warsztatow wokalno-aktorskich z udziatem trzech
instruktorow $piewu, jednego mstruktora zajec aktorskich. Zajecia wokalne sa zajeciami
indywidualnymi dostosowanymi do odrgbnych poirzeb kazdego wokalisty jak i grupowymi.
Zajecia aktorskie oparte sg na pracy z tekstem i maja na celu emocjonalne otwarcie wokalisty
na scente. Wszyscy nauczyciele Spiewu posiadajg migdzynarodowe certyfikaty uprawniajace
ich do uczenia technika Speech Level Singing. W ramach warsztatow odbeda sie réwniez
wyklady , Podstawy dobrej techniki wokalnej”, |, Zastosowanie techniki wokalnej w
piosenkach”, , Podstawy improwizacji oraz $piewu wicloglosowego”, Kazdy uczestnik
codziennie uczestniczy w grupowych zajgciach aktorskich w mniejszych grupkach (3h), w
indywidualnych zajeciach wokalnych oraz w grupowych zajeciach wokalnych, w wykladzie
(3x2h), w wieczorze wokalnym (2h), na ktorym wokalisci beda mieli okazje zaprezentowac
si¢ przed instruktorami, przez ktorych zostang fachowo ocenieni, jak i przed pozostatymi
uczestnikami.

5. Harmonogram planowanych dziatan /z podaniem ternminow ich rozpoczecia i zakonczenia/
wraz z liczbowym okresleniem skali dziatan planowanych przy realizacji zadania /nalezy
uzy¢ miar adekwatnych dla danego zadania, np. liczba dwiadezen udzielanych tygodmowo,
miesieczme, liczba adresatow/

Warsztaty bedg trwaly cztery dni od 15, 17, 181 19 styczmia. Wezmie w nich udzial
dwadziescia osob,

HARMONIGRAM ZAJEC
SOBOTA 15.01.2011

9.00-12.00 — ZAJECIA AKTORSKIE GR |
12.00—15.00-ZAJECIA AKTORSKIE GR 11

15.00 — 16.00 — Przerwa obiadowa

16.00 — 18.00 - WYKLAD _ Podstawy dobrej techniki wokalnej”
900 —18.00 - ZAJECIA WOKALNE

PONIEDZIALEK 17.01.2011

10.00 - 13.00 - ZAJECIA AKTORSKIE GR 1

13.00-14.30 — przerwa obiadowa

14.30 —17.30 - ZAJECIA AKTORSKIE GR 11

18.00 —20.00 - WYKLAD , Zastosowanie techniki wokalnej w piosenkach”™
10.00—18.00 - ZAJECTA WOKALNE

WTOREK 18.01.2011

10.00 - 13.00 - ZAJECIA AKTORSKIE GR 1
13.00-14.30 — przerwa obiadowa

14.30—17.30 — ZAJECIA AKTORSKIE GR [I
18.00 — 20.00 - WIECZOREK WOKALNY
10.00 - 18.00 — ZAJECTA WOKALNE



SRODA 19.01.2011

10.00 - 13.00 - ZAJECIA AKTORSKIE GR 1
13.00-14.30 - przerwa obiadowa
14,30 - 17.30 - ZAJECIA AKTORSKIE GR 11
18.00 - 20.00 — , Podstawy improwizacji oraz épiewu wieloglosowego”

10.00 - 18.00 - ZAJECIA WOKALNE

6. Zakladane rezultaty realizacji zadania,

Wymierne zwigkszenie umiej¢tnosci wokalnych uczestnikow warsztatow, zdiagnozowanie
biedéw emisyjnych indywiduainie u kazdego uczestnika migdzynarodows technika Speech
Level Singing, poznanie roli emocji w pracy na scenie, zastosowanie gry aktorskiej w
spiewie, umacnianie istniejacych i nawiazanie nowych wigzi pomigdzy utalentowang
miodziezg o podobnych zainteresowamiach

ITI. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizaci zadania

1. Catkowity koszt zadama... dziewiec tysiecy zlotych... .. | N—— 0000z.............]

2 Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow

Lp. | Rodzaj llos¢ | Koszt | Rodzaj | Koszt Ztegoz | Ztegoz
kosztow(koszty |jedn |jednos | miary | catkowity | wniosko | finansowych
meryloryezne i | oste | tkowy (w2l wanej srodkow
administracyjne | k dotacji | whasnych,
zwigzane z (w zh) srodkow z innyvch
realizacja zrodet oraz wplat
zadania) i oplat adresatow

(w z)

1. Instruktor 3 1900 | osoba | 5700 2850 2850
wokalu

2. Instruktor 1 2500 | osoba | 2500 1350 1150
aktorstwa

3. | Wynajem 3 100 52t 300 300 0
lokalu |

4. | Ustugi 1 [200 st 200 200 0
ksiggowe

5. | Materialy | 300 52t 300 300 0
poligraficzne
(dyplomy,
programy)

Ogé 9 5000 000 5000 4000

lem

3. Uwagi mogace mie znaczenie przy ocenie kosztorysu:




IV. Przewidywane Zrodia finansowania zadania:

|

Zrodio finansowania z %
Whnioskowana kwota dotacji 5000 | 55,.55
Finansowe srodki wiasne, srodki z innych rodel oraz wplaty i oplaty 4000 | 44,45
adresatow® /z tepo wplaty i oplaty adresatow zadania

Ogotem 9000 | 100%

2. Informacja o uzyskanych przez organizacje od sponsordw, srodkach prywatnych lub
publicznych, ktorych kwota zostala uwzgledniona w ramach srodkow wlasnych. *

3. Rzeczowy /np. lokal, sprzgt, materialy/ oraz osobowy /np. wolontariusze/ whiad wlasny w
realizacje zadania z orientacyjna wycena.

¢ Organizacja warsztatow (przyvgotowanie programu, zatrudnienie instruktorow,
pozyskanie adresatow, sponsora, wyszukanie lokali, nagloénienie w mediach,
przeprowadzenie rekrutacyi) — 1500z

s Sponsor - firma Vocal Studio, kidra nieodplatnie uzyczy sprzetu naglosnieniowego,
instrumentow potrzebnych do prowadzenia zajeé oraz lokalu — 2000z

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania

|. Partnerzy bioracy udzial w realizacji zadania /ze szczegdlnym uwzglednieniem
administracji publiczney/,

Miejski Osrodek Kultury

2. Zasoby kadrowe - przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania /informacie o
kwalifikacjach osob, ktore beda zatrudnione przy realizacyi zadan oraz o kwalifikacjach
wolontariuszy/.

Kwalifikacje instruktordw w zataczmku 4.

3. Dotychczasowe doswiadczena w realizaci zadan podobnego rodzaju /ze wskazaniem,
ktore z tych zadan realizowane byly we wspdtpracy z admimistracja publiczna/.

¢ (Czerwiec 2010 organizacja Debica Open Festiwal, wspolpraca z Miejskim Osrodkiem
Kultury

¢ Luty 2010 organizacja Migdzynarodowych Warsztatow Wokalno-Aktorskich,
wspolpraca z Miejskim Osrodkiem Kultury

e Organizacja dzialalnosci Zespotu Piesni i Tanca ,.Gryfici”, organizacja wyjazdu do
Puurs w 2010 oraz 2007, wyjazdu do Francji 2006 i 2009, organizacja koncertow,
zajec tanecznych, wspolpraca z Migjskim Osrodkiem Kultury

» 2009 organizacja zgrupowania (obozu kondycyjnego) dla Zespohu Piesni i Tanca
Slglopolanie”, wspolpraca z Miejskim Osrodkiem Kultury




e 2008 organizacja pobytu grup belgijskich w Debicy w czasie Dni Debicy (wycieczki
do Oswigcimia i Krakowa, organizacja koncertow oraz czasu wolnego Belgow,
zapewnienie zakwaterowania grup w domach prywatnych czlonéw towarzystwa)

e 2007 organizacja wyjazdu grupy polskiej do Belgi z okaz)i Dni Miasta Puurs
PUKEMA (ZPiT , Gryfici”, Miejska Orkiestra Deta, Szkota Tanca 1 Ruchu ,Soul
Dance™)

4. Informacja o tym, czy oferent przewiduje korzystanie przy wykonaniu zadama z
podwykonawcow /okreslenie rodzaju podwykonawcow wraz ze wskazaniem zakresu, w
jakim beda uczestniczy¢ w realizac)i zadania/.

Nie przewiduje

Oswiadczam(-my}, ze:
1) proponowane zadanie w calosci miesci si¢ w zakresie dziatalnosci naszej organizacji
pozarzadowe]*/ podmietu® jednostki-organizacyjnei®!

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobierame®/fiepobicrame* oplat od adresatow
zadania,

3} urgmizacja pozarzadowa*/ pedmiot®/jednostka organizacyina®/ jest zwigzana(-ny)
niniejsza oferty przez okres do dma ....... 19.01.2011...

4) wszystkie podane w ofercie informacje sa zgodne z aktualnym stanem prawnym i
faktycznym.
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Zalaczniki | ewentualne referencje:

1. Aktualny odpis z rejestru lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie 0sob go reprezentujacych.

2. Sprawozdanie merytoryczne i finansowe /bilans, rachunek wynikow lub rachunek zyskow i
strat, informacja dodatkowa/ za ostatni rok_*

3. Umowa parinerska lub oswiadczenie partnera /w przypadku wskazania w pkt V.1.

partneraf %
4, .. Kwahﬂkacja instruktorow. .
¥ . Nauka §piewu techniky Spmh Lew:l Smgmg

Puémadczeme zloz.ema -:rfeny
Adnotacje urzgdowe (nie wypelniac)

* Niepotrzebne skreslic.



