Zalgcznik do uchwaty

Rady Miejskiej w R2bicy

Nr XVII/159/2011
z dnia 13 padziernika 2011 r.

Statut
Ztobka Miejskiego w Debicy

#tobek dziata w szczegdéln&i na podstawie:

1. Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nadddziw wieku do lat 3 (Dz. U. z 2011 r. Nr 45,
poz. 235).

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samgdeze gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
z pdén.zm.).

3. Ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie @rakci gospodarczej (Dz. U. z 2010 r. Nr 220,

poz. 1447 i Nr 239, poz. 1593).

. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansadblipenych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240

z pdn. zm.).

Rozporadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z d@8amarca 2011 r. w sprawie

wymaga lokalowych i sanitarnych dotygzychztobkéw i klubéw dzieaicych (Dz. U. Nr

69, poz. 367).

. Aktu zataycielskiego.

Niniejszego Statutu.
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Rozdziat |

Postanowienia ogolne

§1

1. Ztobek Miejski w Qxbicy, zwany dalej Ztobkiem” jestztobkiem publicznym.
2. Siedzib&tobka znajduje & w Debicy przy ulicy Sienkiewicza 6a.
3. Terenem, na ktéryiztobek realizuje swoje zadania jest Miastebiza.
4. Organem prowadzym Ztobek jest Gmina Miasto ébica.
5. Ztobek dziata w formie jednostki bizetowej Miasta Bbicy.
6. Nadzér nadtobkiem sprawuje Burmistrz Miastagbicy.
7. Ustalona nazwazywana przeztobek brzmi:

Ztobek Miejski w Dxbicy.



8. Ztobek postuguje sipiecatka o treci:

Ztobek Miejski w Dxbicy

ul. Sienkiewicza 6a
39-200 kbica

Rozdziat Il
Cele i zadaniaZiobka
8§82

1. Ztobek jest powotany do sprawowania funkcji: opigkzej, wychowawczej i edukacyjnej nad

2.

dziemi w wieku: od ukaczenia 20 tygodniaycia do lat 3, w uzasadnionych przypadkach do
lat 4.

Do zada Ztobka naley w szczegdlnéci:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowgblzonych do warunkéw domowych;

2) zapewnienie waywienia, uwzgédniajgcego obowgzujace normyzywieniowe;

3) zagwarantowanie dziecku \$tawej opieki pieégnacyjnej oraz edukacyjnej przez
prowadzenie ze¢ zabawowych z elementami edukaciji, z uvedgiieniem indywidualnych
potrzeb dziecka;

4) prowadzenie zaf opiekuiczo — wychowawczych i edukacyjnych, uwgghiajgcych
rozwoj psychomotoryczny dziecka, ydiavych do wieku dziecka oraz jego wrodzonego
potencjatu;

5) wspotpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi wugabznania potrzeb rozwojowych
dzieci i okazania pomocy w dziataniach wychowayeh, sprawowanie funkcji doradczej
| wspieragcej dziatania rodziny;

6) rozwijanie samodzieldoi dzieci oraz umiejtnosci wspotdziatania w grupie rowdeiczej;

7) budowanie systemu waéto, w tym wychowywanie dzieci takeby lepiej orientowaty si
w tym, co jest dobre, a co zie;

8) troska o zdrowie dzieci i ich sprawddofizyczng, zaclecanie do uczestnictwa w zabawach
I grach sportowych;

9) wspomaganie indywidualnego rozwoju dzieci.

3. Ztobek sprawuje opiek nad dzieckiem dostosowgaj metody i sposoby oddziatywania



do wieku dziecka i jego mowosci rozwojowych, potrzebrodowiskowych z uwzgidnieniem
istniepcych warunkow lokalowych.
ZadaniaZtobka w zakresie dziataldoi wychowawczej:
1) wspoldziata z rodzip poprzez wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci,
rozpoznawaniu miiwosci rozwojowych dziecka, w przygotowaniu go do pabyt
w przedszkolu;
2) rozwija w dziecku pozytywny obraz wtasnej osoby zeg poznawanie i wytanie
wiasnych ucai) dostrzeganie swoich problemow i thevosci;
3) rozwija wraliwos¢ estetyczp i tworcz.
4. Ztobek wspomaga indywidualny rozwéj dziecka w opaii
1) diagnoz rozwoju dzieckaoparty na obserwaciji rzeczywistych zachowaposepow
dziecka;
2) dostosowanie zadaprogramowych do madiwosci rozwojowych poszczegodlnych dzieci.
5. Ztobek petni funkat doradcz i wspierapca dziatania rodziny w wychowaniu dziecka
i przygotowaniu go do pobytu w przedszkolw szczegodlngci:
1) informuje na biggco o postpach dziecka,
2) pomaga w rozpoznawaniu glisvosci rozwojowych dziecka i podgiu wczesnej
interwencji specjalistycznej;
3) uzgadnia wspolnie z rodzicami/opiekunami prawnkierunki i zakres zada

realizowanych viZtobku.

Rozdziat Il
Warunki przyjmowania dzieci do Ztobka
§3

1. Zapisy ddZtobka prowadzoneasw terminie ustalonym przez organ prowacizoraz w cigu
roku w miag posiadania wolnych miejsc.

2. Dzieci wZtobku zapisywaness do grup wedtug ich zblonego wieku oraz w oparciu o ich

rozwoj psychofizyczny.
3. Szczegotowe zasady rekrutacji ddobka okréla regulamin rekrutacji ustalany przez

DyrektoraZtobka po akceptacji organu prowadego.



4. Liczba dzieci w grupie dostosowana jest do ohawicych przepiséw prawnych.
5. SzczegoOtowe zasady przyprowadzania i odbied#ieri zeZtobka:

1) dzieci powinny b§ przyprowadzane i odbierane Zebka osohicie przez
rodzicow/opiekunéw prawnychytlé inne osoby (petnoletnie) upowdone przez
rodzicow/opiekunéw prawnych;

2) pisemne upowaienie powinno zawietanumer i see dowodu osobistego osoby
wskazanej przez rodzicow/opiekundéw pravimyc

3) dziecko mae by odebrane przez osehupowaniong tylko za okazaniem dokumentu
tasamdci;

4) rodzice/opiekunowie prawni przejmqupdpowiedzialné¢ za bezpieczestwo dziecka
odbieranego Z&obka przez upowiaiong przez nich osofy

5)Ztobek mae odméweé wydania dziecka osobiestigcej w stanie nietrzevym;

6)zyczenie rodzica/opiekuna prawnego dotygerzakazu odbierania dziecka przez drugiego
z rodzicéw/opiekunéw prawnych mustbgyoswiadczone przez orzeczenigdswe.

6. Spos6b sprawowania opieki nad dmew czasie pobytu \itobku:

1) opiekunka jest w petni odpowiedzialna za bezméstwo powierzonych jej dzieci,
zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpiestne, zaréwno pod wzgliem fizycznym jak

I psychicznym,;

2) opiekunka zobowgrana jest natychmiast reagawaa wszelkie dostrzene sytuacje lub
zachowania dzieci stanage zagréenie dla ich bezpiecastwa;

3) w wypadkach nagtych wszystkie dziatania pracé&éwiZtobka bez wzgjdu na zakres ich
obowgzkow stizbowych w pierwszej kolejrigi skierowane $ na zapewnienie
bezpieczéstwa dzieciom;

4) do zada Ztobka naley zapewnienie opieki i wychowania oraz prowadzemaie¢
opiekudczo — wychowawczych, dostosowanych do wieku dzieclke&mosferze akceptacji
i bezpieczestwa oraz tworzenie warunkow ughiaviaj acych dzieciom przygotowanie do
wychowania przedszkolnego.

7. Warunkiem korzystania z opiekiobka jest podpisanie umowy cywilnoprawnej pedazy

rodzicami lub opiekunami prawnymi dziecka a&kgoremZtobka.



Rozdziat IV

Zarzadzanie Ztobkiem
84

1. Ztobkiem kiereje Dyrektor zatrudniany przez BurnzatiMiasta Rbicy, powotany w drodze
konkursu na okres 5 lat.
2. Dyrektor kieruje dziatalnéizia Ztobka i reprezentuje go na zewz.
3. Do zada DyrektoraZtobka naley w szczegdlngi:
1) organizowanie pracytobka;
2) uzgadnianie z organem prowadym zasad organizacfitobka z uwzgtdnieniem potrzeb
dzieci korzystajcych z ustugZtobka;
3) zapewnienie nafgtego stanu higieniczno - sanitarneg@iobka oraz warunkéw
bezpieczastwa dzieci i personelu na teredi@bka;
4) zatrudnianie, zwalnianie i dokonywanie wszystkiadyrmaci w ramach stosunku pracy
z pracownikamiZtobka;
5) przygotowywanie realizowanie planu finansowegdobka.
4. W czasie nieobecioi dyrektoraZtobka zasgpstwo petni wskazany przez niego pracownik
Ztobka o czym dyrektor powiadamia organ prowayz

Rozdziat V
Organizacja i zasady funkcjonowaniaZtobka
§5
1. Struktue organizacyja i szczegbtowy zakres zatlZtobka, w tym godziny pracy placowki
okrdla Regulamin Organizacyjny nadany przez Dyrekiticdoka.
2. Dyrektor w widocznym miejscu na tablicy infaayjnej umieszcza ramowy rozktad dnia;
3. Ztobek funkcjonuije przez caty rok, we wszystkie obbocze, z wyjtkiem corocznej przerwy
wakacyjnej i przerw na czas przeprowadzenia prmontowych, uzgodnionych dorazowo
z Burmistrzem Miasta éicy.
4. W sytuacjach nagtych i uzasadnionych, decgzamknéciu Ztobka i przerwie w pracy
Ztobka mae podj¢ DyrektorZtobka niezwitocznie informyp Burmistrza Miasta Ebicy

0 przyczynie okresowego zamécia Ztobka.



§6

1. DyrektorZtobka opracowuje na key kolejny rok szkolny arkusz organizacji pracipbka,
ktory okre&la szczegoOtow organizaci opieki piekgnacyjnej, wychowawczej i edukacyjnej
w Ztobku. Arkusz organizacji pracitobka zatwierdza Burmistrz MiastacBicy.
2. W arkuszu organizacji pra@jobka okréla sk w szczegdIngci:

1) liczbe dzieci przygtych doZtobka;

2) liczbe dzieci wedtug wieku w poszczegolnych oddziatach;

3) stan i struktug zatrudnienia w4obku;

4) organizac} opieki nad dziémi w poszczegdéinych oddziatach;

5) termin przerwy wakacyjnej Witobku.
3. Wzér arkusza organiza&iobka, tryb jego opracowania, zatwierdzenia i aktaaji w ciagu

roku szkolnego okegta Burmistrz Miasta Bbicy.

Rozdziat VI

Zasady ustalania optat za pobyt i wgywienie

§7
1. Pobyt oraz wyywienie dzieci wztobku jest odptatne.
2. Wysokas¢ optat za pobyt i maksymalrdzienm wysokaé optaty za wyywienie dzieci w

Ztobku, ustala w drodze uchwaty Rada Miejska gbiDy.

3. Optata za pobyt dziecka &tobku i wyzywienie jest wnoszona w terminach ustalonych
przez Dyrektora.

4. Nieobecné¢ dziecka wZiobku nie zwalnia od obowkku uiszczenia optaty za pobyt
dziecka wZlobku, z wyptkiem nieobecnéci wynikajacej z trwajicej przerwy wakacyjnej
w pracy Ztobka oraz w sytuacji nieobeciw dziecka wZtobku w terminie wakacji letnich,
trwajacej nieprzerwanie przez okres catego danego agi@sw ktérymZiobek jest czynny.

5. W przypadku zgtoszonej weadej nieobecnéci dziecka wZtobku rodzicom/opiekunom
prawnym dziecka przystuguje zwrot optaty zazymyienie w wysokéci iloczynu obowazujacej

dziennej stawkiywieniowej i liczby dni nieobecriai.



6. Optaty, o ktérych mowa w ust. 1 do 4 wnoszonensa rachunek bankowgtobka

i odprowadzane na rachunek kath Gminy Miasta Bbicy.

Rozdziat VI

Prawa i obowigzki rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka

§8
1. Do podstawowych obowakow rodzicéw/opiekundw prawnych dziecka egzczagcego do

Ztobka naley:

1) przestrzeganie przepisOw niniejszego Statutu;

2) zaopatrzenie dziecka w niexime przedmioty, przybory i ewentualne pomoce
dydaktyczne;

3) przyprowadzanie i odbieranie dzieckaZtebka;

4) terminowe uiszczanie odptaodza pobyt dziecka &obku;

5) informowanie o przyczynach nieobeéoiadziecka wztobku, niezwtoczne zawiadomienie
o zatruciach pokarmowych i chorobach Zakah;

6) dopetnienie czynrigi zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka ziobka oraz informowanie
o wszelkich zmianach w danych zawartychwmésku o przygcie dziecka ddtobka;

7) wspieranie opiekunek w celu ggniecia przygotowania do wychowania przedszkolnego;

8) inne obowgzki wynikajgce z uregulowawewretrznychZobka.

2. Rodzice/opiekunowie prawni maprawo do:
1) zapoznania si z realizowanym programem 28 opiekuiczo — wychowawczych
i edukacyjnych, uwzgdniagcych rozwoj psychomotoryczny dziecka, ydavym do
wieku dziecka;
2) uzyskania na btgco rzetelnej informacji na temat aktualnego starmwoju i posgpow
edukacyjnych dziecka;
3) uzyskania informaciji o stanie goto$goprzedszkolnej swojego dziecka;

4) uzyskania porad i wskazoéwek od opiekunek.



Rozdziat VII

Postanowienia kacowe

§9
1. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentgggodnie z odsbnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansov#pbka okrdlajg odrebne przepisy.
3. Statut obowvgzuje wszystkich czionkdéw spoteczmdztobkowej: dzieci, opiekunki,
rodzicoéw/opiekunow prawnych oraz pracownikownadstracji i obstugi.
4. Zmiany w niniejszym statucie wprowadza sv drodze uchwaty Rady Miejskiej webicy.
5. Statut lgdzie udosgpniany w sekretariacigtobka oraz na tablicy ogtosgew Ztobku lub
przez dyrektordtobka.



