
UCHWAŁA NR XVII/258/08 
RADY MIEJSKIEJ w Dębicy 
z dnia 11 kwietnia 2008 roku 

 
w sprawie: ustalenia najniŜszego wynagrodzenia zasadniczego                         
                 i wartości jednego punktu w Miejskim Ośrodku Pomocy   
                Społecznej w Dębicy. 

 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku               

o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 roku Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.) 
oraz § 2 pkt 2 i § 3 ust. 3 i 4 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia                     
2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynagradzania pracowników 
samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek 
samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 z późn. zm.), w związku        
z § 1 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 11 września 2007 roku                     
w sprawie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę w 2008 r. (Dz. U. 
Nr 171 poz. 1209) 
Rada Miasta w Dębicy uchwala, co następuje: 
 

§ 1 
Ustala się najniŜsze wynagrodzenie zasadnicze w I kategorii zaszeregowania                 
w wysokości 600zł brutto (sześćset złotych 0/00). 

 
§ 2 

WyraŜa się zgodę na ustalenie, przez Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Dębicy, wartości jednego punktu, o którym mowa w § 3 ust. 3 
rozporządzenia w sprawie zasad wynagradzania pracowników 
samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek 
samorządu terytorialnego, w wysokości 6,50zł brutto (sześć złotych 50/100). 

 
§ 3 

Traci moc Uchwała Nr XXVIII/514/2006 Rady Miejskiej w Dębicy                           
z dnia 30 maja 2006 roku w sprawie ustalenia najniŜszego wynagrodzenia 
zasadniczego i wartości jednego punktu w Miejskim Ośrodku Pomocy 
Społecznej w Dębicy. 

 
§ 4 

Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Dębicy. 

 
§ 5 

Uchwała wchodzi w z dniem 1 stycznia 2008 roku. 
 

                                                          Przewodniczący  
                                                       Rady Miejskiej Dębica 

                      
                                                                                      Jan Borek 

 


