[image: image35.jpg]OBECNY UKLAD DROGOWY
W WOJEWODZTWIE PODKARPACKIM

woy.
LUBELSKIE

OBJASNIENIA
GRANICE ADMINISTRACYJNE

s Granica Polski
Granica wojewddztwa
Granica powiatow
Granica gmin

DROGI
wou, ====—=! Autostrada A4
roerorre s Drogi ekspresowe $19 i §74
e Drogi krajowe:
Drogi wojewddzkie

40 @87 Numery drog

PRZEJSCIA GRANICZNE

e Drogowe tranzytowe
e Drogowe lokalne mrg, urg
S] Turystyczne

P ,y Clowne osrodki rozwoju
JARDSLAW  \yojewbdztwa

Zrédio: Podkarpackie Biuro Planowania Przestrzennego w Rzeszowie



[image: image36.jpg]UKLAD KOLEJOWY ORAZ LOTNISKA
W WOJEWODZTWIE PODKARPACKIM

wou.
SWIETOKRZYSKIE

wou.
LUBELSKIE

OBJASNIENIA

> GRANICE ADMINISTRACYJNE

s Granica Polski
Granica wojewddztwa
Granica powiatow
Granica gmin

wou,
MAEOPOLSKIE

Kroscienko
Chyron

LINIE KOLEJOWE
Linia szerokotorowa LHS
Magistrala E30

Linie kolejowe paristwowe

——— Linie kolejowe lokalne

Linie waskotorowe

LOTNISKA
G,..... smiess Lotnisko miedzynarodowe
e Lotniska lokalne

PRZEJSCIA GRANICZNE

) Kolejowe
(S} Lotnicze

Gléwne osrodki rozwoju
@’s“'” wojewodztwa

Zrédio: Podkarpackie Biuro Planowania Przestrzennego w Rzeszowie



[image: image37.jpg]


STRATEGIA ROZWOJU MIASTA DĘBICA NA LATA 
2007 – 2013 

SPIS TREŚCI

3CZĘŚĆ I RAPORT DIAGNOSTYCZNY O STANIE MIASTA DĘBICA


3I. POŁOŻENIE GEOGRAFICZNE ORAZ WALORY ŚRODOWISKA NATURALNEGO


   7II. ANALIZA STRUKTURY DEMOGRAFICZNEJ MIASTA DĘBICA


15III. STAN I STRUKTURA ZATRUDNIENIA


21IV. OŚWIATA


27V. OCHRONA ZDROWIA


30VI. POMOC SPOŁECZNA


34VII. BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE


38VIII. KULTURA


46IX. TURYSTYKA ORAZ OŚRODKI SPORTOWO – REKREACYJNE


54X. POTENCJAŁ PRZEMYSŁOWY MIASTA DĘBICA


63XI. ANALIZA KONDYCJI SPÓŁEK MIEJSKICH


66XII.  INFRASTRUKTURA TECHNICZNA


72XIII. Gospodarka Odpadami na terenie Miasta Dębica


75XIV. ZASOBY MIESZKANIOWE


83XV. ANALIZA BUDŻETU MIASTA DĘBICA


94CZĘŚĆ II. STRATEGICZNY PROGRAM ROZWOJU MIASTA DĘBICA


94I. ANALIZA POTRZEB I UWARUNKOWAŃ ROZWOJOWYCH GMINY DĘBICA


96II. MISJA MIASTA DĘBICA NA LATA 2008 – 2013


97III. WIZJA MIASTA DĘBICA W 2013 ROKU


98IV. OBSZARY STRATEGICZNE


100V. CELE I ZADANIA STRATEGICZNE


104VI. MONITORING STRATEGII


112VII. PROGRAMY OPERACYJNE NA LATA 2007 - 2013


115ANEKS………………………………………………………………………………………………….



CZĘŚĆ I RAPORT DIAGNOSTYCZNY O STANIE MIASTA DĘBICA

I. POŁOŻENIE GEOGRAFICZNE ORAZ WALORY ŚRODOWISKA NATURALNEGO
Położenie geograficzne:

Miasto Dębica położone jest w północno-zachodniej części województwa podkarpackiego. Usytuowane jest na pograniczu dwóch jednostek fizyczno-geograficznych: Pogórza Karpackiego i Kotliny Sandomierskiej. Przez miasto przebiega trasa E4 i magistrala kolejowa Kraków-Przemyśl. Dębica posiada także doskonałe połączenie kolejowe na trasie z Wrocławia do Przemyśla. W przyszłości przez region dębicki ma przebiegać autostrada A4 Zachód – Wschód. Najbliższe lotnisko międzynarodowe znajduje się 50 km od Dębicy, w Jasionce k/Rzeszowa.
POŁOŻENIE MIASTA DĘBICA

 NA TLE POLSKI
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Klimat: 

Średnie temperatury w styczniu w powiecie dębickim wynoszą: -3,6°C na północy
i -2,2°C na południu, zaś w lipcu 18,2° w obu strefach. Roczna suma opadów w tym regionie wynosi ok. 700 – 800 mm na m3. Okres wegetacji na tych terenach trwa od 210 do 220 dni. Pokrywa śnieżna utrzymuje się przez ok. 65 dni w roku. 
Rzeki:

Główną i największą rzeką regionu jest Wisłoka. Jej dopływy to Wielopolka, Tuszymka, Ostra i Zawadka. Wisłoka charakteryzuje się dużymi wahaniami stanów wód  przekraczającymi 8m w ciągu roku. Znaczna jest zmienność przepływów: najniższy notowany w okresie 100 lat wynosił zaledwie 1,2 m3/s, najwyższy 1820 m3/s przy średnim rocznym 28 m3/s. Rejon Dębicy co kilka lat jest nawiedzany przez powodzie. Dno Wisłoki w przeciągu 50 lat obniżyło się o 2m.

W 2006 r. w województwie podkarpackim zostały przeprowadzone badania pod kątem przydatności wód do zaopatrzenia ludności w wodę pitną. Wśród przebadanych rzek znalazło się również ujęcie wody dla mieszkańców Dębicy – rzeka Wisłoka. Jakość wód powierzchniowych wykorzystywanych do celów pitnych określają 3 kategorie (A1, A2, A3). Główny ciek miasta zakwalifikowany został do kategorii A3 jako wody zadowalającej jakości nie mniej jednak należy go poddać wysokosprawnemu uzdatnianiu fizycznemu
i chemicznemu. Stan rzeki w porównaniu do roku 2005 uległ poprawie. Wówczas Wisłoka znajdowała się w kategorii jakości wód pozanormatywnej. Na polepszenie jakości miała wpływ korzystniejsza ocena stanu sanitarnego rzeki. 

Powietrze 

Jakość powietrza w województwie podkarpackim, w tym również dla obszaru miasta Dębica, badana jest przez Wojewódzki Inspektorat Ochrony Środowiska w Rzeszowie. Największy wpływ na zanieczyszczenie powietrza ma emisja pyłów i gazów pochodząca
z energetycznego spalania  paliw. Na terenie Dębicy nie notuje się przekroczeń norm dla pyłu zawieszonego (PM10), dwutlenku siarki (SO2), dwutlenku azotu (NO2). Ilość zanieczyszczeń wprowadzanych z energetycznego spalania paliw uzależniona jest od zapotrzebowania na energię cieplną. Zapotrzebowanie to uzależnione jest od sezonu
i zwiększa się w okresie zimowym. Roczna emisja zanieczyszczeń w strefie dębickiej
w 2006r. wyniosła:

· Dwutlenek siarki – 339 Mg/rok;

· Dwutlenek azotu – 122 Mg/rok;

· Tlenek węgla – 238 Mg/rok;

· Pył zawieszony – 255 Mg/rok;

· Benzen - >0,2 Mg/rok;

· Ołów - < 0,05 Mg/rok.
Podsumowanie: 

Z powyższych map układu drogowego oraz układu kolejowego i lotnisk wynika, że miasto Dębica ma bardzo dogodne położenie geograficzne. Znajduje się ono bowiem na trasie ważnych szlaków komunikacyjnych i w niedalekim sąsiedztwie głównych ośrodków rozwoju województwa podkarpackiego (m. in. Mielca, Stalowej Woli i Rzeszowa).

Mimo, iż Dębica jest jednym z największych ośrodków przemysłowych województwa podkarpackiego to stan środowiska naturalnego miasta jest zadawalający. Wody powierzchniowe płynące przeznaczone do celów pitnych mają zachowane wartości graniczne wskaźników eutrofizacji i klasyfikowane są jako wody zadowalającej jakości. Jeśli chodzi o jakość powietrza to według danych z 2006r. Wojewódzkiego Inspektoratu Ochrony Środowiska w Rzeszowie nie notuje się przekroczeń norm zanieczyszczeń. 
II. ANALIZA STRUKTURY DEMOGRAFICZNEJ MIASTA DĘBICA
Miasto Dębica zajmuje obszar 34 km2. Zamieszkuje je ogółem 47 429 osób (stan na 14.11.2007 r.) co stawia je na siódmym miejscu w województwie podkarpackim pod względem liczby ludności. Gęstość zaludnienia na 1 km2 wynosi 1 395 osób. Porównując te dane do stolic sąsiadujących powiatów w województwie podkarpackim – Mielca (powierzchnia 47 km2; ludność 61 116 os.; gęstość zaludnienia na 1 km2:1303 os.), Jasła (powierzchnia 37 km2; ludność 37 562 os.; gęstość zaludnienia na 1 km2: 1029 os.), Ropczyc (powierzchnia 47 km2; ludność 15 066 os.; gęstość zaludnienia na 1 km2: 320 os.) Sędziszowa Małopolskiego (powierzchnia 10 km2; ludność 7112 os.; gęstość zaludnienia na 1 km2: 714 os.) i Strzyżowa (powierzchnia 14 km2; ludność 8 653 os.; gęstość zaludnienia na 1 km2: 623 os.), można zauważyć, iż Dębica jest jednym
z największych ośrodków miejskich w regionie - posiada największą liczbę ludności oprócz Mielca spośród ww. miejscowości i jednocześnie jest najgęściej zaludniona. 
WYKRES NR 1. Liczba mieszkańców miasta Dębica w latach 1996 - 2006
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Źródło: Urząd Statystyczny Rzeszów

Wykres przedstawia liczbę ludności miasta Dębica w latach 1996-2006. Spadek liczby mieszkańców w analizowanym okresie wynosi 2 024 osób w stosunku do roku 1996. Spadek liczby mieszkańców w stosunku do roku 2000 wynosi 1 091 osób. Jak wynika z tego wykresu następuje stały spadek liczby ludności miasta Dębica – ponad 2 000 osób w ciągu ostatnich dziesięciu lat. Decyduje o tym zarówno coraz niższy przyrost naturalny jak i  rosnące na przestrzeni lat ujemne saldo migracji.
Miasto Dębica charakteryzuje stosunkowo wysoki poziom feminizacji (liczba kobiet na 100 mężczyzn). W roku 2006 wynosił on 107. W latach poprzednich wynosił 106. Jest to wynik zbliżony do średniej w województwie podkarpackim i w całym kraju w 2006 r. - wskaźnik ten dla województwa podkarpackiego osiągnął wartość 104,5 (w miastach – 109, a na wsi – 101) a dla kraju – 106,9. 

WYKRES NR  2. Struktura wiekowa mieszkańców miasta Dębica w 2006 r.
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Źródło: Urząd Statystyczny Rzeszów

Analiza ekonomicznej struktury wiekowej Dębicy pozwala zauważyć niekorzystne zjawiska występujące w tej sferze. Zmniejsza się odsetek ludności w wieku przedprodukcyjnym tj. do 17 lat (spadek z 27,48% w 2000 do 20,15% w roku 2006). Zjawisko to może niekorzystnie wpływać w przyszłości na rozwój miasta. Zaobserwować można również, że społeczeństwo miasta zaczyna się „starzeć”, czego dowodem jest powolny wzrost liczby osób w wieku produkcyjnym i poprodukcyjnym. 

Wg stanu na koniec roku 2006 mieszkańcy w wieku przedprodukcyjnym stanowili 20,15% ludności, odsetek osób w wieku produkcyjnym wyniósł 65,74%, natomiast mieszkańców w wieku poprodukcyjnym było 13,19%. Wśród mieszkańców w wieku poprodukcyjnym widoczna jest znaczna przewaga kobiet nad mężczyznami, udział kobiet w tej grupie w roku 2006 stanowił 66,84%.

Wskaźnik obciążenia demograficznego dla miasta Dębica jest stosunkowo korzystny na tle województwa podkarpackiego i Polski. W 2006 r. w mieście Dębica na 100 osób w wieku produkcyjnym (mężczyźni w wieku 18-64 lata, kobiety
w wieku 18-59 lat) przypada około 51 osób w wieku nieprodukcyjnym (przedprodukcyjnym i poprodukcyjnym). W województwie podkarpackim w 2006 r. na 100 osób w wieku produkcyjnym  przypada prawie 60 osób w wieku nieprodukcyjnym (przedprodukcyjnym  i poprodukcyjnym). Omawiana relacja dla miast wyniosła 51 osób, a dla wsi – 66 osób.
Porównując wskaźnik obciążenia demograficznego dla miasta Dębica z podobnymi ośrodkami miejskimi w woj. podkarpackim jej sytuacja w  tym zakresie jest zbliżona –
w Mielcu wskaźnik ten  wynosi 51,9, w Jaśle 54,0. 
TABELA NR 1. Ekonomiczna struktura wiekowa ludności miasta Dębica w latach                         2000-2006

	Lata
	Liczba mieszkańców ogółem
	Wiek przedprodukcyjny

do 17 lat
	Wiek

produkcyjny

m. 18-64 lat, k. 18-59
	Wiek poprodukcyjny

m. > 65, k. > 60
	Ludność w wieku nieprodukcyjnym na 100 osób w wieku produkcyjnym

	
	
	razem
	w tym kobiety
	razem
	w tym kobiety
	razem
	w tym kobiety
	

	2000
	47 798
	13 291
	6 470
	29 302
	14 487
	5 205
	3 552
	Brak danych

	2001
	47 775
	12 598
	6 137
	29 782
	14 748
	5 395
	3 635
	Brak danych

	2002
	47 664
	11 888
	5 814
	30 220
	14 994
	5 556
	3 720
	57,7

	2003
	47 403
	11 123
	5 438
	30 568
	15 168
	5 712
	3 792
	55,1

	2004
	47 187
	10 570
	5 167
	30 728
	15 225
	5 889
	3 900
	53,6

	2005
	47 054
	10 007
	4 876
	30 993
	15 355
	6 054
	4 013
	51,8

	2006
	46 854
	9 545
	4 638
	31 072
	15 366
	6 237
	4 169
	50,8


Źródło: Główny Urząd Statystyczny; Bank Danych Regionalnych - www.stat.gov.pl
WYKRES NR 3. Ludność według wieku w Dębicy w 2006 r.
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Źródło: Główny Urząd Statystyczny; Bank Danych Regionalnych- www.stat.gov.pl

Wśród mieszkańców Dębicy najliczniej reprezentowaną grupą wiekową są osoby w wieku 20-29 lat, ich liczba w roku 2006 wynosiła 8750 osób, co stanowiło 18,67% ogółu ludności miasta. Kolejne miejsca pod względem liczebności w strukturze wiekowej mieszkańców zajmują grupy w wieku 40-49 lat (15,28% ludności), w wieku 50-59 (14,41% ogółu mieszkańców) oraz mieszkańcy w przedziale wiekowym od 30-39 lat, stanowiący 12,47% ogółu ludności.

WYKRES NR 4. Ruch naturalny ludności w 2005 r.
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Źródło: Urząd Statystyczny Rzeszów

Od kilku lat zauważalny jest spadek przyrostu naturalnego. Cały czas utrzymuje się on jednak na dodatnim poziomie. Przyrost naturalny w liczbach bezwzględnych
w Dębicy obniżył się ze 162 osób w roku 2000 do 136 w roku 2006.
 TABELA NR 2.  Ruch naturalny ludności miasta Dębica latach 2000-2006
	Lata
	Małżeństwa
	Urodzenia
	Zgony
	Przyrost naturalny

	
	w liczbach bezwzględnych

	2000
	269
	458
	296
	162

	2001
	245
	470
	275
	195

	2002
	283
	435
	274
	161

	2003
	265
	414
	269
	145

	2004
	256
	477
	325
	152

	2005
	285
	461
	315
	146

	2006
	289
	469
	333
	136


Źródło: Główny Urząd Statystyczny; Bank Danych Regionalnych- www.stat.gov.pl

WYKRES NR 5. Przyrost naturalny na 1 000 ludności
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Źródło: Urząd Statystyczny Rzeszów

Od kilku lat w całym kraju zauważalny jest spadek przyrostu naturalnego. Tendencja ta jest w znacznie mniejszym stopniu widoczna w mieście Dębica. Przyrost naturalny utrzymuje się tutaj na dodatnim poziomie. Najmniejszą przewagę urodzeń żywych nad zgonami odnotowano w 2006r. i wynosiła ona 2,9. Przyrost naturalny
w liczbach bezwzględnych obniżył się w Dębicy z 3,3 w 2002r. do 2,9 w roku 2006. Wynik ten jest trochę korzystniejszy w relacji do innych, podobnej wielkości miast województwa podkarpackiego – Mielca (2,0) i Jasła (2,2). 

W stosunku do danych dotyczących całego województwa, gdzie w przeliczeniu na 1000 mieszkańców, w 2006 r. wskaźnik ten wyniósł 1,3, a przede wszystkim w skali całego kraju, gdzie wskaźnik ten wyniósł 0,1, dane dotyczące miasta Dębica brzmią bardzo optymistycznie (wykres nr 6.).  

WYKRES NR 6. Stopa przyrostu naturalnego Dębicy na tle województwa podkarpackiego i Polski w 2006 r.
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Źródło: Województwo Podkarpackie 2007. Podregiony, powiaty, gminy. 
Urząd Statystyczny w Rzeszowie, Rzeszów 2007.

Drugim, obok przyrostu naturalnego, czynnikiem mającym istotny wpływ na stan zaludnienia są migracje ludności. Analiza kierunku „napływów” i „odpływów” wskazuje, iż niekorzystnie przedstawia się sytuacja miasta pod względem migracji ludności.
WYKRES NR 7. Napływy i odpływy ludności w mieście Dębica w latach 2 000 - 2006
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Źródło: Urząd Statystyczny Rzeszów

Saldo migracji jest ujemne od 2000 roku gdzie wynosiło -160, a w 2006 przedstawiało -373. Saldo to wynika z liczby osób, które wyjeżdżają z miasta. Jest to tendencja charakterystyczna dla całego województwa, w którym w 2006 r. w wyniku migracji liczba mieszkańców zmniejszyła się o 3990 osób (z czego z miast ubyło 3835 osób, natomiast na wsi liczba ludności zmniejszyła się o 155 osób), a także dla podobnych wielkościowo miast województwa podkarpackiego: Mielca (-338) i Jasła
(-225).
TABELA NR 3. Migracje ludności w mieście  Dębica w latach 2000-2006

	Lata
	Napływa
	Odpływb
	Saldo migracji

	
	Ogółem
	z miast
	ze wsi
	z zagranicy
	Ogółem
	do miast
	na wieś
	za granicę
	

	2000
	374
	128
	231
	15
	534
	171
	276
	87
	-160

	2001
	346
	94
	241
	11
	624
	249
	334
	41
	-278

	2002
	390
	111
	257
	22
	703
	224
	392
	87
	-313

	2003
	363
	116
	227
	20
	758
	226
	485
	47
	-395

	2004
	352
	93
	238
	21
	729
	206
	444
	79
	-377

	2005
	331
	73
	236
	22
	657
	214
	355
	88
	-326

	2006
	394
	105
	242
	47
	767
	229
	359
	179
	-373


a Zameldowania na pobyt stały. b Wymeldowania z pobytu stałego

Źródło: Główny Urząd Statystyczny; Bank Danych Regionalnych - www.stat.gov.pl

Podsumowanie:

Na podstawie zaprezentowanych danych można wskazać najistotniejsze informacje dotyczące sytuacji demograficznej miasta Dębica:

· zmniejsza się udział dzieci i młodzieży (0-17 lat) w ogólnej liczbie ludności miasta, przy jednoczesnym wzroście liczby osób w wieku poprodukcyjnym (mężczyźni w wieku 65 lat i więcej oraz kobiety w wieku 60 lat i więcej);
· wskaźnik obciążenia demograficznego, mówiący o tym, jak wiele osób młodszych i starszych przypada na jedną osobę w wieku produkcyjnym (jak wiele osób musi przeciętnie utrzymać jedna osoba) dla miasta Dębica jest co prawda korzystniejszy w stosunku do województwa podkarpackiego, ale i tak oznacza, że na dwie osoby w wieku produkcyjnym przypada więcej niż jedna osoba młodsza lub starsza;
· korzystne wskaźniki określające prężność demograficzną, której wyrazem jest prawie dwukrotnie wyższa od średniej wojewódzkiej, a prawie trzydziestokrotnie od średniej krajowej wielkość określająca przyrost naturalny ludności;
· zjawiskiem o charakterze niepokojącym są ruchy migracyjne - ujemne saldo migracji.

Reasumując, okazuje się, że sytuacja demograficzna Dębicy jest dość trudna, choć na tle całego województwa wypada ona stosunkowo dobrze. W mieście Dębica w ostatnich latach obserwuje się niekorzystne zmiany charakterystyczne dla całego kraju, świadczące o starzeniu się społeczeństwa i zjawisku stałego zmniejszania się liczby ludności (pomimo dodatniego przyrostu naturalnego). Zmiany te mogą powodować następujące skutki dla miasta: 

· spadek liczby ludności w wieku przedprodukcyjnym może rodzić wiele problemów związanych z bezrobociem wśród nauczycieli oraz koniecznością likwidacji niektórych placówek (racjonalizacja sieci szkolnej), ale jednocześnie może przyczynić się do ewentualnego spadku nakładów na edukację;

· wzrost liczby ludności w wieku produkcyjnym z jednej strony jest korzystny dla rozwoju gospodarki miasta ale z drugiej strony przyczynia się do zwiększania skali bezrobocia (zwiększony popyt na miejsca pracy) i skrócenia okresu aktywności zawodowej;

· wzrost liczby osób w wieku produkcyjnym będzie wymagać aktywizowania rynku pracy szczególnie dla absolwentów;

· wzrost liczby osób w wieku poprodukcyjnym spowoduje powstanie wielu trudnych problemów do rozwiązania, szczególnie z zakresu ochrony zdrowia
i opieki społecznej (zwiększać się będzie liczba emerytów w stosunku do osób pracujących, podnosząc koszty zatrudnienia, zwiększy się zapotrzebowanie na niektóre usługi medyczne).

Uwzględnienie i docenienie wagi problemów związanych ze zmianami demograficznymi, będzie jednym z podstawowych wyzwań stojących przed władzami miasta Dębicy.

III. STAN I STRUKTURA ZATRUDNIENIA
1. ZATRUDNIENIE 

W mieście Dębica zatrudnionych jest 23 098 osób. Tak duża liczba pracujących jest wynikiem koncentracji licznych podmiotów gospodarczych na terenie miasta a także największej w powiecie liczby mieszkańców (prawie 50 tys.). Dodatkowo przedsiębiorstwa mające swoją siedzibę w mieście zatrudniają także mieszkańców okolicznych miejscowości. Liczba osób pracujących w Dębicy wynosi ponad 48%
w stosunku do ogólnej liczby ludności w mieście.

WYKRES NR 8. Główne sektory zatrudnienia w Dębicy 
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Źródło: Opracowanie własne stan na koniec 2007 r. 
Największy odsetek osób pracujących w mieście stanowią zatrudnieni
w sektorze przemysłu (30%) następną pozycję zajmują pracownicy administracji publicznej (19%) oraz osoby zajmujące się handlem
i naprawami (17%). Kolejne 13% to pracownicy przedsiębiorstw prowadzących obsługę nieruchomości. Prawie 11% stanowią zatrudnieni w budownictwie a kolejne 5% mieszkańców Dębicy pracuje w sektorze transportu, gospodarki magazynowej i łączności. Najmniejsza liczba osób zatrudniona jest w sektorze pośrednictwa finansowego,
w hotelach i restauracjach oraz rolnictwie. Przeważającą część osób pracujących stanowią mężczyźni, natomiast odsetek zatrudnionych kobiet wynosi niewiele ponad 40%.
W porównaniu do miast sąsiadujących z Dębicą jak i dla danych wojewódzkich struktura zatrudnienia w Dębicy jest bardzo zbliżona. Zarówno w Mielcu, Jaśle jak
i Ropczycach najwięcej zatrudnionych jest w sektorze przemysłowym oraz w handlu
i naprawach. Najmniejszy odsetek osób pracujących stanowią natomiast zatrudnieni
w rolnictwie oraz w sektorze pośrednictwa finansowego. W porównaniu do sąsiednich miast w Dębicy zatrudnionych jest najwięcej osób w budownictwie oraz w usługach transportowych, gospodarce magazynowej i łączności. Szczegółowe porównanie prezentuje tabela nr 4.

TABELA NR 4. Główne sektory zatrudnienia – porównanie miasta Dębica
z wybranym miastami na tle województwa podkarpackiego.

	MIASTA


	OGÓŁEM
	ROLNICTWO, ŁOWIECTWO I LEŚNICTWO
	PRZEMYSŁ
	BUDOWNICTWO
	HANDEL I NAPRAWY
	 HOTELE I RESTAURACJE
	TRANSPORT, GOSPODARKA MAGAZYNOWA 

I ŁĄCZNOŚĆ
	POŚREDNICTWO FINANSOWE
	OBSŁUGA NIERUCHOMOSCI I FIRM

	INNE*

	WOJEWÓDZTWO
	588 046
	11 369
	159 452
	43 092
	124 952
	11 512
	25 589
	7 239
	41 531
	176 tys.

	DĘBICA
	23 098
	91
	6955
	2 481
	3 947
	271
	1 172
	168
	3 046
	5 175

	MIELEC
	30 963
	152
	14 849
	15 547
	5 069
	596
	681
	321
	1 629
	5 633

	JASŁO
	16 095
	51
	4 947
	5 152
	2 963
	184
	952
	115
	1 582
	4 496

	ROPCZYCE
	5 659
	37
	1 781
	1 879
	994
	66
	174
	57
	333
	2 009


Źródło: Urząd Statystyczny w Rzeszowie stan na koniec 2007 r.
Przetwórstwo przemysłowe obejmuje rzemieślniczą działalność chałupniczą, działalność przemysłową i produkcyjną, czyli bezpośrednie wytwarzanie nowych wyrobów, zarówno w procesie produkcji jednostkowej, seryjnej i masowej, oraz działalność jednostek prowadzących sprzedaż wyrobów dla ogółu ludności w miejscu ich wytwarzania. Według przedstawionej poniżej klasyfikacji największą liczbę osób zatrudnia przemysł gumowy i tworzyw sztucznych. Związane jest to z działalnością Firmy Oponiarskiej Dębica S.A., która jest największym inwestorem i zakładem pracy nie tylko w Dębicy ale i w całym województwie Podkarpackim. Zatrudnia ona ponad 3 tys. pracowników współpracując z ponad 350 firmami lokalnymi. Na drugim miejscu według liczby zatrudnionych plasuje się przemysł spożywczy a następnie produkcja maszyn
i urządzeń oraz przemysł chemiczny. Najmniejszy odsetek stanowią natomiast zatrudnieni w przemyśle drzewnym. Dębica jest drugim miastem pod względem liczby zatrudnianych pracowników w przetwórstwie przemysłowym po mieście Mielec według poniższego porównania.

TABELA NR 5. Podmioty gospodarki narodowej Przetwórstwa Przemysłowego zarejestrowane w podkarpackim rejestrze REGON według wybranych podsekcji PKD 

	MIASTA:


	OGÓŁEM:
	PRODUKCJA ARTYKUŁÓW SPOŻYWCZYCH, NAPOJÓW 
	PRODUKCJA DREWNA 

I WYROBÓW Z DREWNA
	PRODUKCJA WYROBÓW CHEMICZNYCH
	PRODUKCJA WYROBÓW GUMOWYCH I Z TWORZYW SZTUCZNYCH
	PRODUKCJA WYROBÓW 

Z POZOSTAŁYCH SUROWCÓW  NIEMETALICZNYCH
	  PRODUKCJA METALI I                 WYROBÓW Z METALI
	PRODUKCJA MASZYN I URZĄDZEŃ
	PRODUKCJA URZĄDZEŃ ELEKTRYCZNYCH I OPTYCZNYCH
	PRODUKCJA SPRZĘTU TRANSPORTOWEGO
	INNE

	WOJEWÓDZTWO
	146 890
	17 126
	13 260
	5 529
	12 538
	13 808
	21 017
	12 577
	5 550
	18 367
	27 118

	DĘBICA
	6 747
	840
	47 
	532
	3 388
	162
	317
	685
	105
	249
	422

	MIELEC
	14 849
	331
	724
	197
	647
	293
	1 437
	434
	2 369
	5 709
	2 762

	JASŁO
	4 947
	914
	652
	191
	846
	658
	276
	383
	76
	37
	914

	ROPCZYCE
	1 781
	651
	67
	X
	73
	435
	307
	94
	5
	46
	1 678


x- wypełnienie pozycji jest niemożliwe, ze względu na tajemnicę statystyczną (Dz. U. Nr 88 poz. 439 z późn. zmianami art. 38 pkt. 2
–ustawa o statystyce publicznej z dnia 29.06.1995 r.)

Źródło: Urząd Statystyczny w Rzeszowie stan na koniec 2007 r.
2. BEZROBOCIE

W mieście Dębica według stanu na koniec sierpnia 2007 r. bez zatrudnienia pozostawało 2 610 osób. Stopa bezrobocia w województwie podkarpackim według stanu na koniec lipca 2007 r. była wyższa od stopy bezrobocia w kraju o 2% i wynosiła 14,2%. Zdecydowaną większość osób bezrobotnych stanowiły kobiety, prawie 59% osób pozostających bez zatrudnienia. Liczba osób bezrobotnych w lipcu zwiększyła się o 133 osoby w porównaniu do miesiąca poprzedniego. W powiecie dębickim stopa bezrobocia wynosiła 13,5% i była niższa od średniej w województwie o 0,7%. Również porównanie liczby osób pozostających bez pracy w miesiącu czerwcu i lipcu wypada pozytywnie, gdyż obniżyła się ona w ciągu miesiąca o 70 osób. Zdecydowaną większość wśród bezrobotnych stanowią kobiety. Podział osób bezrobotnych ze względu na wiek rozkłada się niemal równomiernie w większości przedziałów wiekowych. Dwie największe grupy (po 26% każda) stanowią osoby w przedziale wiekowym 25 – 34 oraz 45 – 54 lata. Kolejne 23% to bezrobotni w wieku od 18 do 24 lat. Najmniejszy odsetek stanowią osoby pozostające bez zatrudnienia w wieku 55 – 59 lat (4%) oraz 60 – 64 lata zaledwie 1%.
WYKRES NR 9. Liczba osób bezrobotnych w Dębicy według wieku
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Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z PUP w Dębicy, stan na 31.08.2007 r.

Największy odsetek, prawie połowę wśród w/w kategorii w mieście Dębica stanowią osoby długotrwale bezrobotne, pozostające bez zatrudnienia łącznie przez 12 miesięcy w ciągu ostatnich dwóch lat. Kolejna grupa to osoby do 25 roku życia, najczęściej absolwenci szkół wyższych nie posiadający doświadczenia zawodowego. Problemy ze znalezieniem zatrudnienia posiadają także osoby bez kwalifikacji zawodowych, którzy stanowią 16% ogółu osób bezrobotnych w Dębicy. Obecnie ze względu na wysokie wymagania pracodawców odnośnie przygotowania zawodowego osoby z w/w grupy mają niewielkie szanse na pomyślne zakończenie procesu poszukiwania pracy. Najmniej liczne są natomiast grupy osób niepełnosprawnych
i samotnie  wychowujących dzieci do 7 roku życia, odpowiednio 3% i 2%.

WYKRES NR 10. Liczba osób bezrobotnych będących w szczególniej sytuacji na rynku pracy
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Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z PUP w Dębicy, stan na 31.08.2007 r.
Wśród zarejestrowanych w Dębicy bezrobotnych największą grupę - 773 osoby posiada wykształcenie zasadnicze zawodowe co stanowi 29,6% ogółu osób pozostających bez zatrudnienia. Kolejne 26,9% badanych ukończyło szkoły policealne
i średnie zawodowe. Najmniejszy odsetek stanowią osoby z wykształceniem wyższym, zaledwie 279 osób co stanowi 10,7% badanych. Grupy osób z wykształceniem średnim ogólnokształcącym, zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i poniżej stanowią łącznie ponad 62%. Obecnie brak odpowiedniego wykształcenia jest istotną barierą znacznie wydłużającą okres poszukiwania pracy.
WYKRES NR 11. Liczba osób bezrobotnych w Dębicy według wykształcenia
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Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z PUP w Dębicy, stan na 31.08.2007 r.
Analizując okres pozostawania bez pracy wśród bezrobotnych w Dębicy ponad jedną trzecią stanowią osoby pozostające bez zatrudnienia powyżej dwóch lat. Łącznie prawie 65% bezrobotnych to osoby poszukujące pracy dłużej niż pół roku. Najmniej liczną grupę, jedynie 9,4% stanowią osoby pozostające na bezrobociu nie dłużej niż jeden miesiąc. Kolejnym problemem jest brak stażu pracy bądź krótki okres zatrudnienia, który stwarzałby możliwość zdobycia odpowiedniego doświadczenia. Zdecydowana większość, prawie jedna czwarta bezrobotnych to osoby bez stażu, poszukujące tzw. pierwszej pracy. Kolejne 20% stanowią osoby, które pracowały dotąd przez okres od 1 do 5 lat natomiast osoby ze stażem pracy od 10 do 20 lat stanowią 18%. Najmniejszą grupę stanowią osoby posiadające ponad 30 – letni staż pracy, zaledwie 2,4%. W obu omawianych kryteriach: według czasu pozostawania bez pracy oraz stażu pracy przeważającą grupę osób bezrobotnych stanowią kobiety.
TABELA NR 6. Liczba osób bezrobotnych w Dębicy według stażu pracy oraz czasu pozostawania bez zatrudnienia
	BEZROBOTNI WG CZASU

POZOSTAWANIA BEZ PRACY


	OGÓŁEM
	W TYM KOBIETY
	BEZROBOTNI

WG STAŻU PRACY
	OGÓŁEM
	W TYM KOBIETY

	Do 1 m-ca
	9,4%
	5,7%
	Do 1 roku
	12%
	8%

	1 - 3
	14,4%
	8,6%
	1 - 5
	20%
	13%

	3 - 6
	11,4%
	7%
	5 – 10
	14%
	10%

	6 - 12
	17%
	10,6%
	10 – 20
	18%
	5%

	12 - 24
	14%
	9,3%
	20 – 30
	11%
	7%

	Pow. 24 m-cy
	33,8%
	24,8%
	30 lat i więcej
	2,4%
	1%

	
	
	
	Bez stażu
	22,6%
	15%


Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z PUP w Dębicy, stan na 31.08.2007 r.

Podsumowanie:
Głównym sektorem zatrudnienia w mieście Dębica jest przetwórstwo przemysłowe. Największa liczba mieszkańców zatrudniona jest w przemyśle gumowym i tworzyw sztucznych, który skupiony jest wokół jednego pracodawcy Firmy Oponiarskiej Dębica S.A. Pomimo, iż w Dębicy swoją siedzibę posiada ponad połowa pracodawców powiatu
a stopa bezrobocia w powiecie jest niższa od średniej dla województwa istnieją grupy osób mające duże problemy w znalezieniu zatrudnienia. Należą do nich m. in. kobiety, osoby w wieku 25 – 34 lata oraz osoby długotrwale bezrobotne. Jednym z problemów szczególnie młodych osób jest brak doświadczenia i trudności w zdobyciu tzw. pierwszej pracy. Poprawa obecnej sytuacji osób bezrobotnych wymaga opracowania odrębnych programów aktywizacyjnych oraz szkoleniowych skierowanych do poszczególnych grup
a także ułatwianie dostępu do możliwości odbycia stażu osobom młodym.

IV. OŚWIATA

Na terenie miasta Dębica funkcjonuje rozwinięta baza placówek oświatowych, która obejmuje szkoły podstawowe, gimnazjalne, średnie ogólnokształcące i średnie zawodowe a także szkoły wyższe oraz placówki niepubliczne. 
1. SZKOLNICTWO PODSTAWOWE I GIMNAZJALNE

W Dębicy działała 11 przedszkoli, w których w latach 2007 – 2008 opieką objęto 1 287 dzieci. W dwóch palcówkach przedszkolnych prowadzone są także zajęcia dla grup żłobkowych. Dodatkowo działają dwa żłobki oraz ochronka, prowadzona przez Siostry Służebniczki z 4 grupami integracyjnymi liczącymi 15-20 podopiecznych, w tym od 3 do 5 niepełnosprawnych. 

Bazę dydaktyczną szkół podstawowych stanowi 8 obiektów (w tym Szkoła Podstawowa nr 5 jest częścią Zespołu Szkół nr 1). Jedna ze szkół podstawowych ma charakter integracyjny. Obiekt ten jest dobrze wyposażony i posiada: 2 sale gimnastyczne, pracownię komputerową, multimedialną, przyrodniczą, muzykoterapii, bibliotekę
z czytelnią i internetowym centrum informacji multimedialnej. 
Baza szkół gimnazjalnych natomiast obejmuje 4 obiekty (w tym Miejskie Gimnazjum nr 3, które jest częścią Zespołu Szkół nr 1).

W Dębicy funkcjonują również dwie szkoły artystyczne Niepubliczna Szkoła Muzyczna II stopnia o uprawnieniach Szkoły Publicznej oraz Państwowa Szkoła Muzyczna I stopnia. Państwowa Szkoła Muzyczna I stopnia w Dębicy kształci w kierunku gry na: fortepianie, skrzypcach, wiolonczeli, kontrabasie, gitarze, flecie, klarnecie, saksofonie, trąbce, waltorni, puzonie, akordeonie oraz perkusji. Kształcenie podzielone jest na dwa cykle 6 lat – cykl dziecięcy lub 4 lata – cykl młodzieżowy. Działalność artystyczną Państwowej Szkoły Muzycznej I stopnia im. Krzysztofa Pendereckiego w Dębicy odgrywała i nadal odgrywa dużą rolę w procesie upowszechniania oraz rozwoju kultury muzycznej
w regionie. Przejawia się to w różnych formach, między innymi w popisach uczniowskich, koncertach okolicznościowych, w przesłuchaniach, konkursach muzycznych, koncertach
z udziałem znanych artystów. Uczniowie szkoły niejednokrotnie byli laureatami licznych konkursów regionalnych, ogólnopolskich oraz międzynarodowych m. in. Międzynarodowego Konkursu Pianistycznego w Żaganiu, Ogólnopolskiego Konkursu Chopinowskiego w Rzeszowie, Konkursu Duetów Fortepianowych w Rzeszowie itp.
Wszystkie gimnazja wyposażone są w sale gimnastyczne, pracownie komputerowe oraz boiska sportowe. Jedynie cztery budynki szkół podstawowych na siedem posiadają sale gimnastyczne. Cztery szkoły zaopatrzone są w jedną pracownię komputerową, natomiast dwie szkoły posiadają kolejno dwie i trzy takie pracownie. Szkoła Podstawowa nr 12 nie posiada tego typu pracowni, wymaga wyposażenia w sprzęt komputerowy. Wszystkie przedszkola posiadają ogród z placem zabaw, a trzy obiekty posiada również salę do zajęć ruchowych. 

We wszystkich obiektach na bieżąco były przeprowadzane naprawy i konserwacje istniejącej infrastruktury. Część budynków wymaga jednak kompleksowych remontów. W pięciu budynkach szkół podstawowych, gimnazjach oraz zespole szkół konieczna jest termomodernizacja budynków w zakresie wymiany całości bądź części stolarki okiennej, wymiany instalacji centralnego ogrzewania oraz ocieplenia ścian
i stropów. Planowana jest również rozbudowa trzech szkół podstawowych celem uzupełnienia braków w wyposażeniu oraz budowa nowej szkoły z salą gimnastyczną
i zapleczem żywieniowo – świetlicowym. Ponadto każdy z budynków szkół oraz przedszkoli wymaga poprawy bieżącego stanu technicznego.

TABELA NR 7. Liczba uczniów i nauczycieli w szkołach, których organem prowadzącym jest gmina miasto Dębica w roku szkolnym 2007/2008.

	Lp.
	RODZAJ SZKOŁY
	LICZBA UCZNIÓW 

W ROKU 2007/2008
	LICZBA ZATRUDNIONYCH NAUCZYCIELI  



	
	
	
	PEŁNOZATRUDNIONYCH


	NIEPEŁNOZATRUDNIONYCH

	1.
	Przedszkola
	1 287
	110
	11

	2.
	Szkoły Podstawowe
	2 330
	214
	55

	3.
	Gimnazja
	1 431
	110
	29

	4.
	Zespół Szkół nr 1*
	825
	86
	12

	RAZEM:
	5 873
	520
	107


*W skład Zespołu Szkół nr 1 wchodzi Szkoła Podstawowa nr 5 i Miejskie Gimnazjum nr 3.
Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych Systemu Informacji Oświatowej na dzień 30.09.2007 r.

Łącznie w szkołach, których organem prowadzącym jest miasto Dębica w roku szkolnym 2007/2008 uczy się 5 873 uczniów. W porównaniu do roku szkolnego 2000/2001 liczba uczniów w szkołach podstawowych zmniejszyła się o połowę. Wówczas wynosiła ona 4 722 osoby, natomiast w roku szkolnym 2007/2008 jedynie 2 330 uczniów. Zauważalny jest również spadek liczby uczniów w szkołach gimnazjalnych. Różnica w stosunku do lat 2000/2001 wynosi 373 osoby. Spadek liczby uczniów w szkołach podstawowych i gimnazjalnych związany jest z niekorzystnymi zjawiskami demograficznymi. Od kilku lat zauważalny jest spadek udziału dzieci
i młodzieży (0-17 lat) w ogólnej liczbie ludności miasta. Pomimo, iż w całym kraju  zjawisko to jest powszechne to w stosunku do danych dotyczących województwa podkarpackiego oraz danych ogólnopolskich sytuacja Dębicy wygląda korzystnie. Jednak w przypadku utrzymywania się takiej sytuacji na przestrzeni kolejnych dziesięciu lat miasto może stanąć przed koniecznością redukcji liczby placówek oświatowych.

WYKRES NR 12. Laureaci olimpiad w szkołach podstawowych i gimnazjalnych
w roku szkolnym 2006/2007 - porównanie
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źródło: Opracowanie własne na podstawie danych  Kuratorium Oświaty w Rzeszowie
Liczba laureatów olimpiad w roku szkolnym 2006/2007 w szkołach podstawowych
i gimnazjalnych stawia Dębicę na pierwszym miejscu w porównaniu z sąsiednimi miastami. 

2. SZKOLNICTWO ŚREDNIE
W roku szkolnym 2007/2008 szkoły średnie zatrudniały 518 nauczycieli z czego 27 to nauczyciele niepełnozatrudnieni. Liczba uczniów w szkołach średnich w stosunku do roku poprzedniego zmniejszyła się o 1 290 osób. Bazę szkolnictwa średniego
w mieście Dębica stanowi siedem szkół w tym dwa licea ogólnokształcące, Zespół Szkół Specjalnych oraz cztery zespoły szkół w skład których wchodzą technika, zasadnicze szkoły zawodowe oraz licea profilowane.

Placówki szkolnictwa średniego w roku szkolnym 2007/2008 kształcą
w następujących zawodach:
· Zespół Szkół Ekonomicznych w skład którego wchodzi technikum (kształci
w zawodach: technik ekonomista, technik handlowiec, technik żywienia
i gospodarstwa domowego) oraz zasadnicza szkoła zawodowa (kształci
w zawodach: rzeźnik – wędliniarz, kucharz małej gastronomii);
· Zespół Szkół Zawodowych Nr 1 w skład którego wchodzi technikum (kształci
w zawodach: technik budownictwa, technik mechanik, technik elektryk, technik telekomunikacji, technik mechatronik), liceum profilowane (kierunki kształcenia: zarządzanie informacją, mechatroniczny, kreowanie ubiorów, socjalny, transportowo – spedycyjny) oraz zasadnicza szkoła zawodowa (kształci
w zawodach: monter instalacji i urządzeń sanitarnych, operator obrabiarek skrawających, mechanik pojazdów samochodowych, elektryk, krawiec, monter sieci i urządzeń telekomunikacyjnych, malarz – tapicer, posadzkarz, ślusarz); 

· Zespół Szkół Nr 2 kształci w zawodach: technik elektryk, technik elektronik, technik informatyk;
· Zespół Szkół Nr 4 w skład którego wchodzi technikum (kształci w zawodach: technik informatyk, technik spedytor, technik logistyk) oraz zasadnicza szkoła zawodowa (kształci w zawodach: mechanik pojazdów samochodowych, sprzedawca, cukiernik, piekarz, fryzjer, stolarz, kucharz małej gastronomii).
Według danych Starostwa Powiatowego w Dębicy w kolejnym roku szkolnym 2008/2009 planowane jest uruchomienie nowych kierunków kształcenia. W technikum Zespołu Szkół Zawodowych nr 1 będzie możliwość zdobycia dyplomu: technika urządzeń sanitarnych, technika pojazdów samochodowych, technika teleinformatyka oraz zawodów: montera instalacji budowlanych, mechanika – montera maszyn i urządzeń oraz technologa robót wykończeniowych w budownictwie. Zespół Szkół nr 4 planuje natomiast rozwój kształcenia o kierunek technika drogownictwa oraz zawodu mechanika maszyn i urządzeń drogowych. Oferta kształcenia Zespołu Szkół Ekonomicznych zwiększy się natomiast
o zawód technika organizacji usług gastronomicznych.
Porównując dane w zakresie bazy oświatowej miasta Dębica z danymi podobnych pod względem wielkości miast województwa podkarpackiego w roku szkolnym 2006/2007 należy zauważyć, iż sytuacja miasta jest zadowalająca co przedstawia zestawienie
w tabeli nr 8.

TABELA NR 8. Liczba uczniów i baza edukacyjna w mieście Dębica w roku szkolnym 2006/2007 – porównanie 

	Lp.
	WYSZCZEGÓLNIENIE
	MIASTA

	
	
	DĘBICA
	MIELEC
	JASŁO
	ROPCZYCE

	1.
	Szkoły podstawowe
	9
	11
	10
	6

	
	Liczba uczniów
	2 945
	3 690
	2 728
	1 096

	
	Uczniowie na 1 oddział
	21
	22
	22
	20

	2.
	Gimnazja
	5
	7
	4
	6

	
	Liczba uczniów
	2 007
	2 671
	1 840
	777

	
	Uczniowie na 1 oddział
	26
	26
	25
	23

	
	WYSZCZEGÓLNIENIE
	POWIATY

	
	
	DĘBICKI
	MIELECKI
	JASIELSKI
	ROPCZYCKO-SĘDZISZOWSKI

	3.
	Szkoły Zasadnicze Zawodowe
	3
	8
	6
	3

	
	Liczba uczniów
	915
	1 390
	959
	312

	
	Uczniowie na 1 oddział
	29
	28
	26
	26

	4.
	Licea Ogólnokształcące
	11
	8
	9
	3

	
	Liczba uczniów
	2 595
	2 752
	2 361
	1 062

	
	Uczniowie na 1 oddział
	29
	34
	31
	31

	5.
	Licea Profilowane
	4
	5
	8
	3

	
	Liczba uczniów
	603
	1 080
	662
	389

	
	Uczniowie na 1 oddział
	31
	35
	27
	33

	6.
	Technika
	6
	5
	10
	3

	
	Liczba uczniów
	2 343
	1 966
	2 385
	1 839

	
	Uczniowie na 1 oddział
	29
	31
	29
	30

	7.
	Szkoły Policealne
	8
	7
	6
	3

	
	Liczba uczniów
	746
	1 152
	827
	224

	
	Uczniowie na 1 oddział
	25
	24
	25
	25


Źródło: Opracowanie własne na podstawie Rocznika statystycznego 2007 r.
3. SZKOLNICTWO WYŻSZE I SZKOŁY NIEPUBLICZNE
W 2003 roku na obszarze dawnej jednostki wojskowej Uniwersytet Ekonomiczny
w Krakowie uruchomił studia w Zamiejscowym Wydziale Rozwoju Regionalnego w Dębicy. Od początku działania wydziału w Dębicy liczba studentów zwiększyła się ponad pięciokrotnie. W roku akademickim 2007/2008 największym zainteresowaniem cieszyły się studia stacjonarne pierwszego stopnia na kierunku ekonomia oraz studia niestacjonarne drugiego stopnia na kierunku zarządzanie.

TABELA NR 9. Liczba studentów z podziałem na kierunki kształcenia i rodzaj studiów w latach 2003 – 2008 w Zamiejscowym Wydziale Rozwoju Regionalnego w Dębicy Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie

	RODZAJ STUDIÓW
	KIERUNKI
	LICZBA STUDENTÓW

	
	
	2003/2004
	2004/2005
	2005/2006
	2006/2007
	2007/2008

	stacjonarne pierwszego stopnia
	Ekonomia
	---
	103
	170
	260
	320

	
	Administracja
	---
	---
	---
	---
	70

	niestacjonarne pierwszego stopnia
	Zarządzanie
	95
	180
	260
	348
	415

	niestacjonarne drugiego stopnia
	Ekonomia
	75
	75
	---
	---
	---

	
	Zarządzanie
	---
	65
	120
	55
	80

	Studia podyplomowe
	---
	25
	25
	---
	---

	RAZEM:
	170
	448
	575
	663
	885


Źródło: Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie
W Dębicy działa również Publiczne Nauczycielskie Kolegium Języków Obcych oraz Centrum Edukacyjne Wyższej Szkoły Informatyki i Zarządzania w Rzeszowie, które obecnie pełni głównie funkcje rekrutacyjne. Najbliższymi ośrodkami akademickimi są miasta Rzeszów i Kraków.  

W Dębicy działa pięć szkół językowych oferujących kursy dla dzieci i młodzieży, dorosłych oraz specjalistyczne programy dla firm:
· Brytania School of English;
· Artist, Centrum Edukacji S.C.;
· Ośrodek Kursów Języków Obcych "POLIGLOTA"; 
· Zamiejscowy Ośrodek Kursów Promar nr 81 w Dębicy;
· Awans Sp. z o.o.

Dodatkowo ofertę edukacyjną miasta wzbogacają niepubliczne szkoły ponadgimnazjalne dla dorosłych umożliwiające uzupełnienie wykształcenia lub zmianę kwalifikacji zawodowych. Jedynie jedna szkoła spośród wymienionych w poniższej tabeli nie posiada uprawnień szkoły publicznej, nie ma prawa do wydawania świadectw, dyplomów państwowych i legitymacji na drukach MEN. 

TABELA NR 10. Niepubliczne szkoły ponadgimnazjalne w Dębicy 
	LP.
	NAZWA SZKOŁY
	ORGAN PROWADZĄCY
	ZAWODY
	Posiadanie uprawnień szkoły publicznej (tak/nie)

	1. 
	Europejska Szkoła Nowych Technologii i Turystyki
	Fundacja 

„EDUKARE ET SERWIRE”

39-200 Dębica 

Rynek 21
	Technik:

- administracji

- obsługi turystycznej

- informatyk

- rachunkowości

- prac biurowych

- ekonomista

- usług fryzjerskich
- hotelarstwa
- opiekun w domu pomocy społecznej

- kelner

- kucharz
	TAK

	2.
	Policealne Studium Zawodowe SPP
	Stowarzyszenie Promocji Przedsiębiorczości 

Rzeszów, Słowackiego 7a
	Technik: 
- administracji

- obsługi turystycznej
	TAK

	3.
	Niepubliczne Policealne Zaoczne Studium Służb Społecznych
	Michał Pietraszek 

(0-14) Nowa Sarzyna

Jana Pawła II 2/58
	- pracownik socjalny

- opiekun w domu pomocy społecznej
	TAK

	4.
	Niepubliczne Policealne Studium Pracowników Ochrony
	Michał Pietraszek 

37-310 Nowa Sarzyna

Jana Pawła II 2/58
	Technik ochrony fizycznej 
osób i mienia
	TAK

	5.
	Niepubliczne Policealne Studium Zawodowe
	Michał Pietraszek 

37-310 Nowa Sarzyna

Jana Pawła II 2/58
	Technik:

- ekonomista

- spedytor
	TAK

	6.
	Policealne Studium Detektywów i Pracowników Ochrony „OCHRONIARZ”
	Anna Mroszczyk 

Kolbuszowa, Prusa 2 

Krzysztof Kubiś 

Kolbuszowa Górna 45
	Technik ochrony fizycznej 
osób i mienia
	TAK

	7.
	Policealna Szkoła Centrum Kształcenia Europejskiego „Wiedza”
	Anna Mroszczyk 

Kolbuszowa, Prusa 2 

Krzysztof Kubiś 

Kolbuszowa Górna 45
	Technik informatyk
	TAK

	8.
	Uzupełniające Niepubliczne Liceum Ogólnokształcące dd.
	Iwona Parzeniewski

Michał Parzeniewski

Kazimierza Wyki 10/10

31-223 Kraków
	---------------------
	NIE POSIADA

UPRAWNIEŃ

	9.
	Uzupełniające Liceum Ogólnokształcące dd. ZDZ
	Zakład Doskonalenia Zawodowego

Piłsudskiego 2

35-959 Rzeszów
	---------------------
	TAK


Źródło: Kuratorium Oświaty w Rzeszowie stan na dzień 10.10.2007 r.
Podsumowanie:
Na podstawie powyższych danych można stwierdzić, iż od kilku lat zdecydowanie zmniejsza się liczba dzieci i młodzieży w Dębicy co w przyszłości może przyczynić się do redukcji zatrudnienia wśród nauczycieli związanej ze zmniejszeniem liczby oddziałów szkolnych a także całych placówek. Zalecane jest monitorowanie prognoz odnośnie liczby ludności w mieście w poszczególnych grupach wiekowych w związku z planowanymi inwestycji w zakresie bazy oświatowej w Dębicy. Liczba niepublicznych szkół ponadgimazjalnych w mieście jest zadowalająca w porównaniu do sąsiednich powiatów jasielskiego, mieleckiego i ropczycko - sędziszowskiego. Niewątpliwie ofertę edukacyjną miasta wzbogaca obecność wydziału zamiejscowego Uniwersytetu Ekonomicznego
w Krakowie (uniwersytet otrzymał w 2007 r. drugie miejsce w rankingu Polityki według wydziałów ekonomii i zarządzania w Polsce). Należy wnioskować, iż szybki wzrost liczby studentów w lokalnym oddziale UE oraz bliskość ośrodków akademickich Rzeszowa
i Krakowa przyczyni się do zwiększenia wykształconej kadry w mieście oraz atrakcyjności miasta dla potencjalnych inwestorów.  
V. OCHRONA ZDROWIA 

Według danych zaczerpniętych z Rocznika Statystycznego 2007r. na terenie miasta działa 11 zakładów opieki zdrowotnej. Mieszkańcy Dębicy korzystają zarówno
z usług Publicznych Zespołów Opieki Zdrowotnej jaki i również z usług placówek prywatnych, które przejęły część zadań z zakresu ochrony zdrowia. Z sześcioma z nich Narodowy Fundusz Zdrowia zawarł umowy na 2008 r. 
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Wśród Publicznych Zespołów Opieki Zdrowotnej w Dębicy należy wymienić szpital oraz przychodnie. Według stanu na 1 stycznia 2008 r. łącznie w Publicznym Zespole Opieki Zdrowotnej zatrudnionych było 144 lekarzy z czego 20 lekarzy kontraktowych, 2 stomatologów, 398 pielęgniarek oraz 59 położne. Pacjenci Szpitala objęci są całodobową, specjalistyczną opieką medyczną w 18 oddziałach liczących łącznie 578 łóżek. Dla diagnozowania pacjentów wykonuje się oprócz tradycyjnych badań także badania specjalistyczne m. in. tomografię, mammografię czy badania neografii dopplerowskiej itd. W oddziałach możliwy jest bezpośredni kontakt chorego z osobami najbliższymi oraz sprawowanie całodobowej opieki nad chorym członkiem rodziny. Zespół Opieki Zdrowotnej posiada także Stację Dializ. 
Szpital posiada następujące oddziały: Oddział Chorób Wewnętrznych, Oddział Chorób Wewnętrznych i Kardiologii, Oddział Chirurgii Ogólnej z Pododdziałem Gastroenterologii, Oddział Ginekologiczno – Położniczy, Oddział Dziecięcy, Oddział Neurologiczny, Oddział Okulistyczny, Oddział Obserwacyjno – Zakaźny, Oddział Anestezjologii i Intensywnej Terapii, Oddział Noworodków i Wcześniaków, Oddział Medycyny Paliatywnej, Oddział Chirurgii Urazowej i Ortopedii, Oddział Rehabilitacji z Pododdziałem Rehabilitacji Dziecięcej, 3 Oddziały Psychiatryczne, Oddział Odwykowy, Oddział Psychiatrii Sądowej
o Wzmocnionym Zabezpieczeniu. Charakter ponadlokalny ma Oddział Psychiatryczny, który znajduje się w Straszęcinie. W szpitalu przeprowadzono szereg remontów. Budynek został ocieplony. Wymieniono też stolarkę okienną. Cały czas na miarę możliwości finansowych w szpitalu prowadzone są prace modernizacyjne i inwestycyjne oraz zakupywany jest sprzęt medyczny.
Fachową pomocą medyczną służą również następujące przychodnie publiczne działające na terenie miasta Dębica: 
1. Przychodnia Nr 1, która działa przy ul. Cmentarnej 54. Ośrodek zatrudnia 26 osób.
W poradni funkcjonuje Poradnia Gruźlicy i Chorób Płuc, Poradnia dla Kobiet oraz Poradnia Ortodontyczna. Ponadto przychodnia świadczy usługi z zakresu podstawowej opieki medycznej.  
2. Przychodnia Nr 5 przy ul. Szkolnej 4 również zatrudnia 26 osób personelu medycznego. W skład przychodni wchodzi gabinet pielęgniarki środowiskowej-rodzinnej, gabinet położnej środowiskowo-rodzinnej, poradnia lekarza. W ośrodku udzielane są także świadczenia zdrowotne w poradni dla Kobiet.
TABELA NR 11. 
	Liczba ludności na:
	1 łóżko szpitalne
	1 zakład opieki zdrowotnej


	1 aptekę

	Dębica

	81
	4259
	2603

	Mielec
	116
	1421
	2910

	Ropczyce 


	-
	3718
	4338


Źródło: Rocznik Statystyczny 2007
TABELA NR 12.

	Powiat
	Liczba lekarzy
	Liczba dentystów
	Liczba pielęgniarek
	Liczba położnych
	Liczba farmaceutów

	dębicki
	180
	41
	460
	66
	67

	mielecki
	201
	57
	617
	65
	66

	ropczycko - sędziszowski
	63
	23
	174
	17
	25

	Województwo 
	3851
	904
	10405
	1465
	1085


Źródło: Rocznik Statystyczny 2007
Mieszkańcy miasta coraz chętniej korzystają z usług medycznych świadczonych przez NZOZ – y. Coraz więcej tych placówek podpisuje umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia. NZOZ –y są lepiej wyposażone w sprzęt medyczny i spełniają wyższe standardy. Do największych Niepublicznych Zakładów Opieki Zdrowotnej świadczących np. usługi medyczne dla dzieci możemy zaliczyć m. in.  NZOZ „MAGRA” PORADNIA LEKARSKA przy ul. Kościuszki w Dębicy.

[image: image14.jpg]prrrrol

LUV

OV E e

|





Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „MAGRA” PORADNIA LEKARSKA ul. Kościuszki 18 Dębica
Podsumowanie:
Liczba lekarzy Publicznych Zespołów Opieki Zdrowotnej pracujących w mieście Dębica stanowi 77% ogólnej liczby lekarzy w powiecie dębickim co świadczy o koncentracji instytucji świadczących usługi medyczne w mieście. 
Przychodnie PZOZ nie spełniają obowiązujących wymagań dla pomieszczeń służby zdrowia. Konieczne są inwestycje w tym - izolacja cieplna ścian i dachu. Szpital również wymaga znacznych inwestycji w infrastrukturę techniczną. W celu świadczenia usług na wysokim poziomie Publiczne Zespoły Opieki Zdrowotnej wymagają doposażenia
w nowoczesny sprzęt medyczny.

W tej chwili na dębickim rynku usług medycznych coraz większy udział zdobywają Niepubliczne Zakłady Opieki Zdrowotnej. Dużą rolę odgrywają też prywatne gabinety lekarskie. Rynek stomatologiczny i farmaceutyczny jest prawie w całości zdominowany przez prywatne podmioty. Prywatne gabinety i NZOZ-y spełniają ostre wymagania Sanepidu i NFOZ. Są coraz  lepiej wyposażone w sprzęt medyczny i świadczą usługi na wysokim poziomie. Ponadto czas oczekiwania na badania specjalistyczne w tych placówkach jest krótszy co przyciąga coraz więcej pacjentów.

W interesie mieszkańców jest konkurencja na rynku medycznym bo to poprawia obsługę pacjentów.    

VI. POMOC SPOŁECZNA
Zmiany ustrojowe i gospodarcze w latach 90 – tych pociągnęły za sobą liczne przemiany
w wielu dziedzinach życia. Po roku 1990 zmianie uległ również system świadczenia pomocy społecznej, powstały wówczas liczne ośrodki pomocy najbardziej potrzebującym. Również w Dębicy na mocy uchwały Rady Miejskiej utworzono Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej. Obecnie w Dębicy działają następujące instytucje pomocy społecznej:

· Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 
· Środowiskowy Dom Samopomocy;

· Dom Dziennego Pobytu;

· Schronisko dla Bezdomnych im. św. Brata Alberta;

· Caritas Dębica;

· Stowarzyszenie „AD ASTRAM”;

· Magazyn rzeczy używanych.
Ogólna liczba pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w mieście Dębica wynosi 99 z czego 20 to pracownicy socjalni. Szacunkowo łączna liczba osób korzystających z pomocy społecznej w roku 2007 wynosi 6311 co stanowi 13,3% ogólnej liczby mieszkańców miasta Dębica. Dla porównania w Mielcu liczba osób korzystających z pomocy społecznej wynosi 2648 co stanowi 4,33%, zaś w Jaśle 3638 co stanowi 9,68% ogólnej liczby mieszkańców.   
WYKRES NR 13.
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Źródło: Opracowano na podstawie informacji z Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Dębicy
W ramach działających instytucji pomocy społecznej osoby potrzebujące mogą liczyć
m. in. na pomoc finansową w postaci zasiłków, składek na ubezpieczenie społeczne, dodatków mieszkaniowych, zaliczek alimentacyjnych itp. Ponadto ośrodki pomocy społecznej świadczą usługi opiekuńcze dla osób niezdolnych do samodzielnego funkcjonowania, a także liczne zajęcia praktyczne, warsztaty zawodowe, spotkania grup wsparcia i samopomocowych oraz kursy i szkolenia przekwalifikujące zawodowo. Jeśli chodzi o tematy w zakresie szkoleń związanych z wykluczeniem społecznym można wymienić m. in.:

· Praca z rodzinami, w których występują uzależnienia, choroba psychiczna, niepełnosprawność, bezrobocie; 

· Aktywizacja osób długotrwale bezrobotnych;

· Reintegracja zawodowa i społeczna. 

Wobec 410 osób w roku 2007 podjęto działania aktywizacyjne (270 osób – kontakt socjalny, 140 osób – program aktywności). 

TABELA NR 13. Podział środków na utrzymanie MOPS i pomoc społeczną
w latach 2007 - 2008.
	Przeznaczenie środków
	LATA

	
	2007
	2008

	
	Kwota
	% udział 
	Kwota
	% udział 

	utrzymanie MOPS                                 (w tym wydatki bieżące, wynagrodzenia wraz z pochodnymi                i inne świadczenia na rzecz pracowników)                                     (środki samorządowe                                                     i rządowe dotacja § 203)
	1 753 933 
	27 
	1 796 160 
	26 

	świadczenia z pomocy społecznej w tym:
	4 650 515 
	73 
	5 218 640 
	74 

	1.  pokrywanie kosztu pobytu mieszkańców miasta w Domach Pomocy Społecznej
	134 920 
	 
	291 500 
	 

	2. zasiłki celowe i okresowe (samorządowe i rządowe dotacja              § 203)
	1 189 080 
	 
	1 677 640 
	 

	3. dodatki mieszkaniowe
	2 152 181 
	 
	2 300 000 
	 

	4. usługi opiekuńcze 
	328 337 
	 
	379 500 
	 

	5. Realizacja programu "Pomoc państwa w zakresie dożywiania"
	845 997 
	 
	570 000 
	 

	RAZEM:
	6 404 448 
	100 
	7 014 800 
	100 


Źródło: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Dębicy
Z usług oraz wsparcia instytucji pomocy społecznej korzystają zarówno pojedyncze osoby jak i całe rodziny, które nie posiadają odpowiednich dochodów umożliwiających im normalne funkcjonowanie. Dodatkowo powód udzielania pomocy reguluje Ustawa
o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 roku Dz. U Nr 64 poz. 593 z późn. zm.
W Dębicy najczęstszymi powodami korzystania z pomocy społecznej jest ubóstwo oraz bezrobocie. Obie grupy stanowią łącznie ponad 50% korzystających ze świadczeń MOPS. Kolejną grupę stanowią osoby dotknięte długotrwałą i ciężką chorobą oraz osoby niepełnosprawne. Jedną z grup pozostających w trudnej sytuacji są osoby, które charakteryzuje bezradność w sprawach opiekuńczo – wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego.
TABELA NR 14. 

	Nazwa instytucji
	Liczba osób skierowanych w grudniu 2006
	Szacunkowa liczba osób skierowanych do 31.12.2007

	Domy Pomocy Społecznej 
	8
	14

	Środowiskowe Domy Samopomocy 
	28
	30


Źródło: Opracowano na podstawie informacji z Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Dębicy

Placówką, która zajmuje się zadaniami związanymi z wykluczeniem społecznym jest także Klub Integracji Społecznej, który działa od 2006 r. Z oferty klubu korzystają kobiety, które są również klientami Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej. Placówka organizuje warsztaty ukierunkowane na reintegrację społeczną oraz zawodową.
W ramach reintegracji zawodowej istnieje możliwość udziału w szkoleniach zawodowych oraz w giełdach pracy. Wybór kierunków szkolenia zostaje poprzedzony analizą indywidualnych predyspozycji zawodowych.   
TABELA NR 15.

	Placówki realizujące zadania związane z wykluczeniem społecznym:
	Liczba osób uczęszczających
	Liczba osób oczekujących

	Środowiskowy Dom Samopomocy 
	30
	2

	Klub Integracji Społecznej 
	52
	60


Źródło: Opracowano na podstawie informacji z Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Dębicy

Na powiększającą się liczbę potrzebujących pomocy społecznej mają wpływ również problemy zidentyfikowane na podstawie wywiadu środowiskowego takie jak: negatywne nastawienie bezrobotnych do pracy czy niskie poczucie własnej wartości. Z danych zawartych w tabeli nr 15 wynika, iż istnieje potrzeba funkcjonowania instytucji zajmujących się zadaniami z zakresu reintegracji społecznej i zawodowej. Zajęcia organizowane przez tego typu placówki cieszą się bardzo dużym zainteresowaniem
o czym świadczy liczba osób oczekujących na udział w nich.

Podsumowanie:

W porównaniu do roku 2006 liczba osób korzystających z pomocy społecznej w Dębicy wzrosła o 1,22 %. W tej chwili liczba osób korzystających z pomocy społecznej przypadająca na jednego pracownika socjalnego wynosi 280 co wskazuje na braki kadrowe wśród pracowników socjalnych. 

Szacuje się, że w roku 2008 liczba osób korzystających z pomocy społecznej wzrośnie szczególnie wśród osób niepełnosprawnych oraz wykazujących bezradność w sprawach opiekuńczo – wychowawczych.

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Dębicy działa w oparciu o Strategię Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Dębica na lata 2006 – 2020. W dokumencie tym zostały zawarte nowe formy pomocy społecznej, które w przyszłości przyczynią się do polepszenia sytuacji socjalno – bytowej mieszkańców Dębicy.

VII. BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE
Na terenie miasta Dębica występują miejsca, gdzie jego mieszkańcy czują się mniej bezpiecznie niż w jego pozostałych częściach. W celu wyrównania poziomu bezpieczeństwa władze miasta podejmują liczne inicjatywy np. wspólne spotkania
z policjantami, strażą miejską, władzami starostwa powiatowego itp. w celu przeciwdziałaniu przestępczości. 

Według danych z Powiatowej Komendy Policji w Dębicy najwięcej popełnianych przestępstw ma charakter kryminalny, należą do nich m. in. kradzieże oraz kradzieże
z włamaniem. Kolejna grupa to przestępstwa na tle gospodarczym, które stanowią 12% ogółu przestępstw popełnianych w Dębicy. Zestawienie danych z roku 2006 i pierwszej połowy 2007 r. pokazuje, że najprawdopodobniej liczba popełnianych przestępstw (zarówno wśród osób dorosłych jak i nieletnich) w bieżącym roku nie zmniejszy się lecz będzie zbliżona do liczby z poprzedniego roku. Jedynie w przypadku posiadania
i udzielania narkotyków zdecydowanie wzrosła liczba notowanych nieletnich przez dębicką policję. W badanej grupie pojawiły się również przypadki popełnienia przestępstw gospodarczych, które w ubiegłym roku nie miały miejsca. 

TABELA NR 16. Rodzaje przestępstw popełnianych w Dębicy w latach 2006
i 2007.
	LP.
	RODZAJ PRZESTĘPSTWA
	2006
	01. – 07. 2007

	
	
	DOROŚLI
	NIELETNI
	RAZEM
	DOROŚLI
	NIELETNI
	RAZEM

	1.
	Ogółem
	1 219
	60
	1 279
	688
	46
	734

	2.
	Kryminalne
	860
	56
	916
	484
	40
	524

	3.
	Gospodarcze
	154
	-
	154
	83
	4
	87

	4.
	Rozbój
	48
	7
	55
	15
	-
	15

	5.
	Narkotyki
	90
	1
	91
	54
	10
	64

	6.
	Drogowe
	143
	1
	144
	81
	1
	82


Źródło: Powiatowa Komenda Policji w Dębicy

Jednym z problemów policji w Dębicy są zachowania chuligańskie, które zakłócają spokój mieszkańców oraz prowadzą do niszczenia mienia poprzez m.in. malowanie ścian budynków. Według danych Sądu Rejonowego w Dębicy najwięcej skazanych dopuściło się przestępstwa prowadzenia różnego rodzaju pojazdów pod wpływem alkoholu - 42,5%, stwarzając tym samym zagrożenie dla pieszych i innych pojazdów ruchu drogowego. Natomiast 1,7% to wypadki, których następstwem jest śmierć lub ciężki uszczerbek na zdrowiu. Kolejną grupę przestępstw stanowią kradzieże, kradzieże z rozbojem oraz kradzieże z włamaniem, łącznie ponad 20%. Również w roku 2007 według  stanu na dzień 30 czerwca największą liczbę przestępstw popełniano prowadząc pojazdy pod wpływem alkoholu. W połowie roku 2007 liczba w/w przypadków wynosiła 219, natomiast w ciągu całego roku 2006 wynosiła 361 podobnych zdarzeń. 

Zestawiając dane z lat 2006 i 2007 dotyczące osób i rodzin objętych nadzorem kuratora
w mieście Dębica obserwuje się znaczny wzrost w w/w dziedzinie. W ubiegłym roku nadzorem kuratorskim objęto 39 rodzin i 32 osoby nieletnie. Natomiast do 21 września 2007 zarejestrowano już 56 spraw dotyczących objęciem opieką kuratora rodzin i 47 spraw dotyczących nieletnich. Łącznie w latach 2006 – 2007 dozorem kuratora objęto 252 osoby zamieszkujące obszar miasta Dębica.
TABELA NR 17. Wykrywalność przestępstw w roku 2007 

	Rodzaj przestępstwa 
	Stwierdzonych
	Wykrytych
	Wykrywalność %

	Bójki i pobicia
	41
	24
	58,5

	Kradzież rzeczy
	188
	38
	20,1

	Kradzież z włamaniem
	137
	28
	20,4

	Rozbój
	15
	8
	53,3

	Przestępstwa drogowe
	131
	130
	99,2

	Przestępstwa gospodarcze 
	185
	171
	92,4


Źródło: Komenda Powiatowa Policji w Dębicy
WYKRES NR 14. Wykrywalność przestępstw w roku 2007
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Jak pokazują powyższe dane największą wykrywalność mają przestępstwa drogowe
i gospodarcze powyżej 90%. Bardzo wysoki wskaźnik stanowią kradzieże ich wykrywalność to tylko 20,1 %. 

Ogólnie w roku 2007 stwierdzono 1 165 przestępstw, z których wykryto 734, co daje wykrywalność  62,7%. 

Policja w Dębicy zatrudnia 156 policjantów, którzy do swojej dyspozycji posiadają 19 radiowozów (oznakowanych i nieoznakowanych) oraz 2 motocykle. 

W Komendzie Powiatowej Policji w Dębicy prowadzone są między innymi następujące programy mające na celu przeciwdziałanie przestępczości:

· „Pseudokubic”

· „Jestem świadom zagrożeń –jestem bezpieczny”

· „Bezpieczny rower”

· „Umiem dbać o swoje bezpieczeństwo”
Kolejna instytucją dbającą o bezpieczeństwo obywateli jest Straż Miejska w Dębicy. Pracuje tam 15 strażników (p.o. komendanta + 14 strażników). 

W celu realizacji swoich podstawowych zadań określonych w art. 11 ustawy z dnia 
29 sierpnia 1997 r. o strażach gminnych Straż Miejska w Dębicy współpracowała 
z Policją. Na podstawie porozumienia z dnia 12 kwietnia 2005 r. zawartego między Burmistrzem Miasta Dębicy i Komendantem Powiatowym Policji w Dębicy 
w sprawie form i sposobów współpracy Policji i Straży Miejskiej w środy, czwartki, piątki 
i soboty tworzone były wspólne patrole (policjant i strażnik) w godz. 14.00 – 22.00 
i 15.00-23.00. Patrole te realizowały zadania związane przede wszystkim 
z  zapewnieniem bezpieczeństwa, ochroną spokoju i porządku publicznego na terenie miasta. 

W ramach współpracy z Policją realizowane były wspólne służby patrolowe, zabezpieczenia zgromadzeń i imprez o charakterze masowym a także miejsc zdarzeń         i wypadków. W ubiegłym roku zrealizowano 213 wspólnych przedsięwzięć. 

W ramach współpracy z innymi wydziałami Urzędu Miasta Dębicy oraz jednostkami organizacyjnymi Gminy Miasta Dębica (KZB, MOPS) przeprowadzono 405 wspólnych przedsięwzięć. 

Wykonano 528 konwoje dokumentów, przedmiotów wartościowych i wartości pieniężnych na potrzeby miasta.

Strażnicy brali udział w spotkaniu z młodzieżą szkolną w Miejskim Gimnazjum nr 1, spotkaniu z dziećmi w Przedszkolu Nr 4 oraz Domu Dziecka, przeprowadzając prezentację Straży Miejskiej oraz wykłady na temat zapobiegania popełnianiu przestępstw, wykroczeń oraz zjawisk kryminogennych. 

W 2007r. strażnicy wykonali 1988 interwencji z czego :

· pouczono – 1757 osób,

· ukarano mandatami karnymi – 206 osób

· przekazano KPP Dębica celem dalszych czynności – 10 osób

· skierowano wnioski o ukaranie do Sądu Rejonowego w Dębicy – 15 osób

W mieście Dębica działa kilka Agencji Ochrony tj. 

· Omega Group
Dębica, ul. Ogrodowa 24 a, tel. (0-33) 860 20 60

· Tommax
Dębica, ul. Fabryczna 2, tel. (0-14) 681 62 62

· Pewność Sp. z o.o. Ochrona Mienia
Dębica, ul. Tuwima 2, tel. (0-14) 681 26 66

· Błysk
Dębica, ul. Gawrzyłowska 37, tel. (0-14) 681 26 68

Władze miasta podejmują liczne inicjatywy w celu przeciwdziałania przestępczości
w Dębicy oraz zwiększenia poczucia bezpieczeństwa jej mieszkańców. Od października 2007 roku powstał nowoczesny system monitorowania miasta w miejscach gdzie notowano największe zagrożenie. Miasto dzięki współpracy władz i spółdzielni mieszkaniowej zyskało 22 obrotowe kamery cyfrowe rejestrujące najbliższe otoczenie. Dzięki temu ułatwiony został system reagowania na wszelkiego rodzaju akty wandalizmu w mieście, co w przyszłości zaowocuje zmniejszeniem liczby popełnianych przestępstw
i zwiększeniem skuteczności działania policji i straży miejskiej. Ponadto
w ostatnim czasie zaostrzono w mieście kontrolę kibiców podczas wydarzeń sportowych na stadionach, aby nie kończyły się one interwencją policji i aby nie stwarzały zagrożenia dla osób znajdujących się na widowni. Podjęto także działania w celu usprawnienia pracy Straży Miejskiej poprzez zatrudnienie dodatkowych osób oraz wyposażenie funkcjonariuszy w rowery, które mają usprawnić patrolowanie ulic. 
Miasto Dębica wygrało konkurs na realizacje projektu „Bezpieczna Dębica – wspólne działania na rzecz walki z przestępczością” w roku 2008 realizowanego w ramach Rządowego  Programu Ograniczania  Przestępczości  i Aspołecznych Zachowań „Razem bezpieczniej”.

Działania główne w ramach projektu: 

· Analiza i diagnoza zagrożeń bezpieczeństwa publicznego i realnych potrzeb społeczności lokalnych (mieszkańców Dębicy) pod względem bezpieczeństwa.
· Opracowanie i publikacja „Raportu z realizacji projektu” zawierającego: wyniki badań ankietowych i analizę zebranego materiału oraz „Mapę przestępczości i problemów społecznych w Dębicy”.
Powyższe opracowanie będzie przydatne przy realizacji działań założonych  strategii rozwoju miasta. 
VIII. KULTURA

Dębica jest największym ośrodkiem kulturalnym w powiecie, gdzie cyklicznie odbywają się różnorodne wydarzenia artystyczne o zasięgu wojewódzkim i ogólnopolskim. 

Życie kulturalne mieszkańców Dębicy toczy się przede wszystkim przy udziale i za pośrednictwem licznych instytucji kultury. Nie ulega najmniejszej wątpliwości, że to właśnie one inicjują ważne wydarzenia kulturalne, ale także motywują 
i zachęcają do uczestnictwa w przedsięwzięciach służących podtrzymaniu dziedzictwa kulturowego i dążeniu do coraz większej atrakcyjności miasta.

Warto zatem pogłębić wiedzę o zlokalizowanych w Dębicy domach kultury, galeriach, muzeach, instytucjach muzycznych, kinach czy innych centrach kulturalnych, o ich propozycjach na spędzenie wolnego czasu, rozwijanie zainteresowań i pasji oraz ich osiągnięciach i proponowanych przez nie imprezach. 

Budżet Gminy Miasto Dębica na Kulturę i Ochronę Dziedzictwa Narodowego wynosi 
5 346 100 złotych, a w roku 2007– 4 599 800 złotych. Środki te przeznaczane są na:
1. Ośrodki kultury (3 476 000 zł)

- dotacja na bieżącą działalność dla MOK (1 626 000 zł),

- wydatki majątkowe: Utworzenie Podkarpackiej Akademii Kultury w Dębicy jako formy edukacji kulturalnej (1 850 000 zł).

- Centrum Konferencyjno-Wystawiennicze Europy Miast (50 000 zł) – DK Mors,

- Centrum Kulturalno-Konferencyjne (50 000 zł) – DK Śnieżka.

2. Biblioteki (945 600 zł)

- dotacja na bieżącą działalność (925 600 zł, w tym 25 000 zł to koszty remontów),

- wydatki majątkowe: zakup sprzętu komputerowego (20 000 zł) .

3. Muzeum (500 000 zł)

- dotacja na bieżącą działalność (500 000 zł).

4. Pozostała działalność (324 500 zł)

- dotacja dla podmiotów realizujących zadania gminy z zakresu kultury (204 500 zł),

- wydatki majątkowe: Rewitalizacja terenu byłej jednostki wojskowej poprzez przebudowę istniejących budynków z przeznaczeniem na cele kulturalne i sportowe 
(120 000 zł).

Dodatkowo każda z wymienionych jednostek będzie aplikowała o środki zewnętrzne na realizację projektów z zakresu kultury. 
 
1. Miejski Ośrodek Kultury.
Miejski Ośrodek kultury jest jednostką organizacyjną kultury wpisaną do rejestru samorządowych instytucji kultury. Organizatorem MOK jest Gmina Miasto Dębica.

Podstawowym założeniem działalności MOK jest tworzenie sprzyjających warunków dla rozwoju wszelkich form aktywności kulturalnej mieszkańców Dębicy.

Oferta kierowana jest zarówno do szerokiego jak i bardziej wyrafinowanego kręgu odbiorców a bogata oferta obejmuje zarówno duże masowe imprezy rozrywkowe jak i te kameralne dla elitarnej widowni.

Zadania MOK:
· organizowanie czasu wolnego mieszkańców

· tworzenie warunków do rozwoju zainteresowań i uzdolnień Dębiczan 
ze  szczególnym uwzględnieniem potrzeb dzieci i młodzieży

· promowanie i prezentowanie środowiska kulturalnego miasta
· kultywowanie lokalnych i regionalnych tradycji

· pielęgnowanie wartości patriotycznych
· wspieranie i promowanie talentów
· integrowanie środowiska twórczego
· współpracowanie ze stowarzyszeniami, jednostkami samorządowymi 
i animatorami kultury

· wspieranie inicjatyw kulturalnych w dębickich kościołach

· szeroka współpraca ze szkołami i całym środowiskiem oświatowym        

Powyższe zadania realizowane są poprzez: 
· organizowanie różnego rodzaju imprez artystycznych, upowszechniających różnorodne dziedziny kultury i sztuki – czyli koncerty, wystawy, spektakle, konkursy, festiwale, przeglądy o zasięgu lokalnym, regionalnym, ogólnopolskim 
i międzynarodowym prowadzenie kół zainteresowań i zespołów artystycznych koordynowanie działań kulturalnych na terenie całego miasta

· promowanie i rozwijanie amatorskiego ruchu artystycznego
· prezentowanie działalności innych placówek, organizacji i stowarzyszeń

· współdziałanie z instytucjami kultury, szkołami, stowarzyszeniami kultury 
i innymi w zakresie organizacji życia kulturalnego miasta
· inicjowanie, organizowanie i aktywne uczestniczenie w świętach i obchodach rocznicowych ważnych dla Polaków, miasta i jego mieszkańców

· podtrzymywanie więzi artystów, ludzi kultury i sztuki pochodzących z Dębicy 
z rodzinnym miastem, poprzez prezentowanie ich dorobku mieszkańcom

· dbanie i czuwanie nad prawidłowym przepływem informacji dot. planowanych przedsięwzięć kulturalnych, tak, by były one czytelne i docierały do wszystkich mieszkańców miasta.
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Prace lokalnych artystów wystawiane są co miesiąc w Galerii Miejskiego Ośrodka Kultury, który prowadzi również zajęcia z rysunku dla młodzieży oraz jest organizatorem plenerów malarskich. 
Pod Miejski Ośrodek Kultury podlega również: Dom Kultury MORS i Dom Kultury ŚNIEŻKA W ośrodkach tych prowadzone są zajęcia rozwijające umiejętności artystyczne. Szczególnym zainteresowaniem cieszą się one wśród dzieci i młodzieży. Wspólne zainteresowania taneczne, recytatorskie, muzyczne itp. łączą miłośników tych dziedzin 
w zespoły, dzięki którym mają oni możliwość rozwijania swoich pasji i zainteresowań.  Zespół Pieśni i Tańca „Igloopolanie”, w którym już od ponad 30 lat śpiewają, tańczą 
i grają zarówno dzieci, młodzież jak i dorośli. Od 1995 roku opiekę nad Zespołem sprawuje Miejski Ośrodek Kultury. Wizytówką „Igloopolan” są wirujące oberki, skoczne polki, szlacheckie mazury oraz dostojne polonezy. W zespole tańczy, śpiewa i gra blisko 80 osób. Niedawno swój jubileusz 25 – lecia obchodził także Zespół Ludowy „Morsy”. Zespół może pochwalić się występami przed Ojcem Świętym, przed Polakami w Wilnie oraz podczas uroczystości religijnych i patriotycznych w kraju. Członkowie „Morsów” to emeryci, których pasją jest granie i śpiewanie.

Odbywające się w Dębicy imprezy kulturalne cieszą się dużym zainteresowaniem nie tylko lokalnej społeczności, ale także niejednokrotnie mają one charakter ogólnopolski.
Do odbywających się cyklicznie wydarzeń artystycznych można zaliczyć m. in.:

· Ogólnopolski Festiwal Piosenki Religijnej i Patriotycznej „Polonia Semper Fidelis”;
· Ogólnopolski Festiwal Zespołów Dziecięcych i Młodzieżowych „O Laur Rzecha”;
· Ogólnopolski Turniej Tańca Towarzyskiego o Puchar Burmistrza Miasta „Złota Para”.
· Ogólnopolskie Dni Sztuki
· Ogólnopolskie wernisaże i plenery malarskie 
· Dni Dębicy
Ponadto w 2003 roku grupa amatorów zapoczątkowała wystawianie największych dzieł operowych narodowej sceny zaczynając od wystawienia opery Stanisława Moniuszki podczas Festiwalu Opery Narodowej w Dębicy. Jednym z większych wydarzeń muzycznych w Dębicy był występ światowej sławy kompozytora Krzysztofa Pendereckiego, pochodzącego z Dębicy. Niezapomniany koncert odbył się w grudniu 2000 r. w kościele p.w. Ducha Świętego. W Dębicy działa również Państwowa Szkoła Muzyczna I i II stopnia imienia sławnego kompozytora.
Rozwój kultury w Dębicy zapewnia również  Osiedlowy Dom Kultury „Emka”. 
W ośrodku tym prowadzone są zajęcia rozwijające umiejętności artystyczne. Szczególnym zainteresowaniem cieszą się one wśród dzieci i młodzieży.
2. Dom  Kultury „KOSMOS”.
Dom Kultury „KOSMOS” Firmy Oponiarskiej Dębica S.A. powstał w 1962 roku. 
Placówka posiadała zawsze statut zakładowej instytucji kultury. Obecnie Firma Oponiarska Dębica S.A. poprzez zapewnienie środków finansowych na utrzymanie Domu Kultury stwarza znakomite warunki do prowadzenia działalności kulturalno-oświatowej. Główne działania  Domu Kultury skierowane są   na  organizację czasu wolnego pracowników Firmy Oponiarskiej i ich rodzin oraz środowiska lokalnego. Dom Kultury posiada salę widowiskowo - kinową na 370 miejsc w układzie amfiteatralnym z dużą sceną. Oprócz seansów filmowych Kina ''Kosmos" organizowane są  imprezy estradowe 
i teatralne. Działają tu koła i kluby zainteresowań(brydż,szachy,numizmatycy,pszczelarze itp.). Dużą rolę placówka przywiązuje do pielęgnowania folkloru. Działają tu dwie kapele ludowe oraz Zespół Pieśni i Tańca "Małopolska" w dwóch grupach wiekowych. Dom Kultury jest  również miejscem wielu wystaw artystycznych. Należy podkreślić, że instytucja pełni ważną funkcję kulturotwórczą dla całej społeczności dębickiej. Z wielu w/w  form pracy placówki mogą korzystać mieszkańcy miasta, którzy nie są pracownikami Firmy. 

Co roku  Firma Oponiarska Dębica S.A. organizuje imprezę  „Dębica Dębicy”. W tym dniu dla mieszkańców Dębicy grają różne gwiazdy polskiej sceny muzycznej. 
3. Muzeum Regionalne.
Od 2003 roku w mieście działa Muzeum Regionalne, w którym zgromadzono eksponaty związane m. in. z historią regionu. Są wśród nich również przedmioty archeologiczne oraz etnograficzne, a także dzieła sztuki. Można również zobaczyć zbiory Wojska Polskiego, pamiątki po dębickich saperach oraz powojennej działalności dębickich przedsiębiorstw. Przedmioty będące w posiadaniu muzeum pochodzą ze zbiorów Towarzystwa Przyjaciół Ziemi Dębickiej lub zostały przekazane przez osoby prywatne i zakłady przemysłowe. Planowane jest również odtworzenie elementów dawnego gospodarstwa wiejskiego
z oryginalnymi przedmiotami i urządzeniami jak np. warsztaty rzemieślnicze, odlewnie żelaza itp., które będzie umiejscowione w pobliżu budynku muzeum. Według danych Głównego Urzędu Statystycznego w roku 2006 zwiedzających było  3 687.  Muzeum zatrudnia siedem osób na pełny etat i jedną osobę na pół etatu. 
4. Biblioteki.
W Dębicy znajduje się Miejska Biblioteka Publiczna wraz z 5 filiami. Mieszkańcy miasta mogą korzystać ze zbiorów Biblioteki, która działa od 1947 roku. Pracownicy biblioteki zajmują się nie tylko udostępnianiem bogatych zbiorów książek, ale także angażują się m. in. w organizację: 

· spotkań z czytelnikami w ramach Dyskusyjnego Klubu Książki; 

· czasu wolnego dla dzieci i młodzieży w okresie wakacyjnym;

· wystaw poświęconych sławnym pisarzom;

· konkursów.
Według danych Głównego Urzędu Statystycznego z 2006 r. księgozbiór liczy 223 117 woluminów.  Czytelników w ciągu roku było 10 321, a wypożyczonych książek 192 108. W placówkach tych zatrudnionych jest 20 osób.

Ponadto w Dębicy znajduje się filia Pedagogicznej Biblioteki Wojewódzkiej 
w Rzeszowie, w której znajduje się księgozbiór liczący 45 700 woluminów. Biblioteka pedagogiczna zatrudnia czterech pracowników pedagogicznych w pełnym wymiarze czasu pracy oraz pracownika administracyjnego na 3/4 etatu. 

Oprócz bibliotek publicznych mieszkańcy mogą korzystać z bibliotek przy parafii PW Miłosierdzia Bożego oraz parafii PW Matki Bożej Anielskiej. Dostępny jest także księgozbiór Towarzystwa Przyjaciół Ziemi Dębickiej.
Uczniowie mogą korzystać z bibliotek szkolnych. Poniższa tabela przedstawia ile liczy księgozbiór poszczególnych szkół w Dębicy. 

TABELA NR 18.

	Szkoła
	Liczba woluminów

	Nauczycielskie Kolegium Języków Obcych       
	600

	I Liceum Ogólnokształcące 
	31 929

	Zespół Szkół Ekonomicznych 
	13 065

	Zespół Szkół Specjalnych
	4 330

	II Liceum Ogólnokształcące 
	1 321

	Zespół Szkół Nr 2    
	11 919

	Zespół Szkół Zawodowych Nr 1
	23 767

	Zespół Szkół Nr 4   
	20 500

	Filia Pedagogicznej Biblioteki Wojewódzkiej
	45 700

	Miejska Biblioteka Publiczna
	223 117

	                                                      RAZEM
	376 248


Źródło: Starostwo Powiatowe w Dębicy-Wydział Edukacji

Na podstawie poniższych danych można zaobserwować spadek czytelnictwa. Można przypuszczać iż jest to związane z coraz szerzej rozwijającą się siecią teleinformacyjną. 

WYKRES NR 15.
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WYKRES NR 16. 
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5. Kina.
Rozwój kulturalny mieszkańców zapewniają kina: ”Kosmos” i „Śnieżka”. Według danych Głównego Urzędu Statystycznego w roku 2006 odbyło się 726 seansów, ogółem widzów było 23 656. Kina zapewniają 533 miejsc na widowni. 
6. Pozarządowe instytucje kultury.
Do grona instytucji mających wpływ na działalność kulturalną miasta należy Towarzystwo Przyjaciół Ziemi Dębickiej. Instytucja powstała 15 lutego 1960 roku jako Towarzystwo Przyjaciół Nauk w Dębicy. Jego podstawowym statutowym zadaniem było doprowadzenie do powstania Muzeum Regionalnego na terenie Dębicy. Towarzystwo od razu zaczęło prężnie działać. Nie tylko pozyskiwano nowych członków, ale dość szybko, bo w 1962 roku doprowadzono do wydania książki "Dębica i okolice". Działalność wydawnicza, oraz zbieranie eksponatów do powstającej Izby Regionalnej będącej zaczynem przyszłego muzeum zdominowała działalność Towarzystwa. Postanowiono wydawać roczniki, opracowane przez członków TPN w Dębicy. Ich rezultatem było wydanie dwóch roczników w latach: 1971 i 1974. Obecnie Towarzystwo pracuje zarówno nad renowacją archiwalnych filmów dotyczących miasta Dębicy i doprowadzeniem do montażu dokumentalnego filmu ukazującego historię zarówno miasta, ludzi, jak i rozwoju jego przemysłu w XX wieku. Efektem tego jest cykl wystaw, jaki jest prezentowany
w Muzeum Regionalnym.

TPZD skupia się również na ruchu wydawniczym, chcąc prezentować historię Żydów dębickich i pilzneńskich oraz album poświęcony cmentarzom z okresu I Wojny Światowej. Zwieńczeniem tej działalności będzie album-przewodnik po Ziemi Dębickiej oraz wydanie śpiewnika z pieśniami ludowymi pochodzącymi z naszego regionu.

Niepubliczna instytucją kultury jest również Stowarzyszenie Przyjaciół Folkloru Ludowego. Główne cele tej organizacji to: krzewienie kultury ludowej w społeczności lokalnej oraz w kraju i zagranicą, rozwijanie zainteresowań młodzieży szczególnie uzdolnionej, działania na rzecz zaangażowania w działalność stowarzyszenia osób posiadających uzdolnienia muzyczno - wokalne, szczególnie emerytów i rencistów, pozyskiwanie środków na działalność statutową.  Rodzaj podejmowanych przedsięwzięć: Udział w wielu przedsięwzięciach kulturalnych o charakterze folklorystycznym: wystawy rzemiosła ludowego, przeglądy kapel ludowych, Dni Seniora, Dni Matki, Święto Kobiet, uroczystości Złotych Godów, dożynki, widowisko regionalne "Wesele Podkarpackie", Mikołajki. Prowadzono także zbiórkę darów dla Polonii na Litwie.
Stowarzyszenie Na Rzecz Wspierania Młodych Talentów jest instytucją  działająca na terenie powiatu dębickiego od 2004 roku.

Stowarzyszenie postawiło sobie za cel :

-  wspieranie kształcenia muzycznego dzieci i młodzieży

-  organizowanie imprez artystycznych rozwijających zainteresowania muzyczne dzieci 

    i młodzieży

-  wspieranie aktywności dzieci i młodzieży w zakresie kultury i sztuki

-  promocja najzdolniejszych uczniów

-  promocja miasta i powiatu w kraju i zagranicą poprzez działalność artystyczną

-  organizowanie różnorodnych form działalności artystycznej dla dzieci i młodzieży

-  współdziałanie z instytucjami i organizacjami upowszechniania kultury

W ciągu trzech lat swej działalności Stowarzyszenie zorganizowało szereg koncertów
z udziałem znakomitych, profesjonalnych muzyków takich, jak Adam Makowicz, Takashi Yamamoto, Krzysztof Jakowicz, trio akordeonowe „Ars Harmonica”, trio fortepianowe „Reiner Trio”. Ponadto ze swoimi recitalami wystąpili absolwenci Państwowej Szkoły Muzycznej I stopnia w Dębicy będący obecnie zawodowymi muzykami  (Jakub Mietła) bądź studentami  akademii muzycznych (Marcin Parys).
Cenną inicjatywą Stowarzyszenia jest organizowanie spotkań muzycznych w formie pogadanek o muzyce.

Oprócz tradycyjnych koncertów Stowarzyszenie zorganizowało również imprezy artystyczne w postaci koncertów promenadowych połączonych z różnymi dodatkowymi atrakcjami, jak np. loterie fantowe, jak również koncerty plenerowe.

Stowarzyszenie nie ogranicza się tylko do organizowania koncertów, na swoim koncie ma także przeprowadzanie regionalnych konkursów miedzy innymi konkursu pianistycznego „Od siedmiolatka do nastolatka” oraz Regionalnych Spotkań Skrzypcowych                                    i Wiolonczelowych.
Na terenie Dębicy działa Dębickie Towarzystwo Muzyczno – Śpiewacze. Towarzystwo skupia osoby czynnie pracujące na rzecz rozwoju i upowszechniania muzyki chóralnej, poważnej, estradowej. Towarzystwo pomaga i promuje młodych utalentowanych twórców i wykonawców w szczególności z rodzin patologicznych 
i zagrożonych alkoholizmem. Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez: koncerty, odczyty, seminaria, organizowanie chórów, zespołów muzycznych, pozyskiwanie sponsorów na prowadzenie działalności oraz poprzez współpracę ze środkami masowego przekazu. Warto przypomnieć, że dębickie chóry w swoim dorobku mają udział 
w dziewięciu widowiskach operowych. W 2000 roku zostało wystawione widowisko operowe na podstawie opery Stanisława Moniuszki pt. "Verbum Nobile", rok później wystawiono operę pt. "Flis". W 2002 roku została wystawiona jedna z najbardziej znanych oper tegoż kompozytora "Straszny Dwór". W roku 2003, z udziałem chórów odbył się w Dębicy Festiwal Opery Narodowej "Moniuszko w Dębicy czyli do czterech razy sztuka". W ramach tego festiwalu wystawiono cztery opery Moniuszki: "Verbum Nobile", "Flis", "Straszny Dwór", oraz "Halka". W 2004 roku wystawiono wodewil folklorystyczny Wojciecha Bogusławskiego i Jana Stefaniego "Cud, czyli Krakowiacy i Górale". 2005 roku mała miejsce premiera kolejnego widowiska operowego "Hrabina". W rok 2006 wystawiono operę Stanisława Moniuszki "Jawnuta" (Cyganie). A w 2007 „Nowy Don Kiszot” tego autora. 
Oprócz widowisk operowych dębickie chóry mają na swoim koncie wiele innych przedsięwzięć jak chociażby jasełka bożonarodzeniowe, oratoria wielkopostne, a także odbywające się cyklicznie Koncerty Cecyliańskie. 
Do dorobku kulturowego miasta przyczyniają się także inne instytucje pozarządowe.
W mieście Dębica organizacji tego typu, które bezpośrednio lub pośrednio zajmują się szerzeniem kultury jest około sześćdziesiąt pięć. 
7. Środki masowego przekazu.

Informacje o tym co się dzieje w Dębicy można przeczytać w lokalnej prasie. Dębickie gazety:
· Obserwator Lokalny 

· Ziemia Dębicka 

· Informacje Dębickie

· Gazeta Dębicka 

· Dodatki do: Dziennika Polskiego, Nowin oraz Gazety Krakowskiej
Powyższe środki masowego przekazu są niezależne. Najczęściej czytaną gazetą jest „Obserwator Lokalny” , który najbardziej kształtuje opinie mieszkańców. 
8. Planowane inwestycje.
Na lata 2008-2009 planowana jest budowa Centrum Kulturalno - Konferencyjnego na bazie Domu Kultury „Śnieżka” oraz Centrum Konferencyjno - Wystawiennicze na bazie Domu Kultury „Mors” w ramach projektu Europa Miast.
W zakres pierwszego projektu wchodzi rozbudowa i modernizacja Domu Kultury Śnieżka w celu przystosowania obiektu do organizacji konferencji (dla ok. 400 osób), organizacja imprez kulturalnych i masowych, wystaw oraz prowadzenia działalności edukacyjno-kulturalnej dla dzieci i młodzieży. Szacunkowy koszt inwestycji to 20 mln zł. Drugi projekt zakłada rozbudowę i modernizację Domu Kultury Mors w celu przystosowania obiektu do organizacji wystaw, targów, konferencji, imprez kulturalnych i masowych
(w tym koncertów operowych na ok. 800 osób), Festiwalu Miast w ramach projektu Europa Miast oraz prowadzenia działalności edukacyjno - kulturalnej dla dzieci
i młodzieży. Szacunkowy koszt tej inwestycji to 15 mln zł.

Powyższe inwestycje mają być sfinansowane ze środków budżetowych i zewnętrznych źródeł finansowania.
Podsumowanie

W Dębicy bardzo dobrze rozwinięta jest sieć instytucji kultury i organizacji pozarządowych. Ważnym aspektem jest istnienie lokalnych środków masowego przekazu. Miasto może pochwalić się szeroką ofertą programową (koncerty, imprezy o charakterze wojewódzkim i ogólnopolskim, imprezy sportowo-rekreacyjne).
Przeszkodą w upowszechnianiu kultury w Dębicy jest niedostateczna i niespójna promocja życia kulturowego oraz niewielka współpraca miedzy instytucjami kulturowymi. Należy także wspomnieć o braku programów partnerskich między instytucjami kulturowymi, które pozwoliłyby na współpracę i planowanie działań kulturalnych. 
IX. TURYSTYKA ORAZ OŚRODKI SPORTOWO – REKREACYJNE 
Bogata historia miasta Dębica pozostawiła w spadku duży dorobek tradycji oraz kultury, których przejawy możemy podziwiać do dzisiejszego dnia.
HISTORIA
Dębica jest miastem o ponad siedemsetletniej historii. Pierwsze wzmianki o powstaniu osady pochodzą, zgodnie ze źródłami historycznymi z 1293 r. Wówczas decyzją księcia krakowskiego Leszka Czarnego,  "Dembicha" trafiła w ręce rodu Gryfitów, po których dziś Dębica ma swój herb. W I połowie XIV w. Dębica była już siedzibą dekanatu "leśnego", złożonego z czternastu położonych w Puszczy Sandomierskiej parafii. Trakt "ruski" przy którym położona była Dębica zyskał na znaczeniu od połowy XIV wieku, co sprawiło, że właściciele Dębicy postanowili założyć tam miasto. W 1358 r. król Kazimierz Wielki wystawił Świętosławowi Gryficie zezwolenie na lokację osady miejskiej na prawie średzkim. W 1372 r. urządzenie miasta powierzono sołtysowi z Lipin - Mikołajowi, który został pierwszym wójtem Dębicy.

Rozwój miasta nastąpił po otrzymaniu w 1446 roku przywileju odbywania jarmarków
i targów. Niestety Dębica wielokrotnie była niszczona przez najazdy Tatarów i Węgrów.

Po zniszczeniach odbudowywała się jednak cały czas była w cieniu sąsiedniego miasta królewskiego – Pilzna. Dodatkowym czynnikiem nie sprzyjającym rozwojowi był  fakt, że posiadała kilku właścicieli którzy nie mogli się z sobą dogadać w sprawach przyszłości miasta.

Przełomem w dziejach Dębicy była decyzja o budowie linii kolejowej w połowie XIX wieku. Dębica stała się ważnym węzłem kolejowym. Fakt ten zdecydował, że zaczął w Dębicy rozwijać się drobny przemysł.

Zdecydowany rozwój miasta nastąpił dopiero w XX wieku. Miasto zdecydowanie powiększyło swoje terytorium i liczbę mieszkańców. W ramach COP zaczął rozwijać się duży przemysł związany z branżą zbrojeniową. Większość dużych  zakładów przemysłowych w Dębicy ma tradycje z okresu dwudziestolecia międzywojennego.

ZABYTKI
Bogatą historię terenów miasta Dębica a jednocześnie duże zniszczenia spowodowane przez liczne wojny i najazdy - potwierdzają nieliczne zabytki, które zachowały się do dzisiejszych czasów
:

· Późnogotycki Kościół św. Jadwigi i Małgorzaty o zatartych cechach stylowych, usytuowany w tej części miasta, w której w średniowieczu znajdowało się centrum Dębicy - jest najstarszym i najcenniejszym zabytkiem w mieście, jego budowę rozpoczęto w 1558 r., a trwała ona aż do 1650 r.
· Synagoga - późnobarokowa bożnica z XVII w. znajdująca się przy ul. Krakowskiej, posiada pod tynkiem ciekawą polichromię, całość wyróżnia się surowym, niepowtarzalnym stylem architektonicznym.
· Dwór Płockich na Wolicy, wzniesiony w drugiej połowie XIX w. na potrzeby ostatnich właścicieli Wolicy - rodziny Płockich. Zabytkowy dwór i park są wykorzystywane na potrzeby Domu Pomocy Społecznej.
· Cmentarz wojskowy założony podczas I wojny światowej. Spoczywają na nim m.in. żołnierze polscy polegli w walkach na kresach wschodnich w latach 1918-1920, żołnierze kampanii wrześniowej 1939 r., więźniowie zamordowani przez hitlerowców 27 czerwca 1940 r. w lesie koło Lubziny, partyzanci zamordowani
w 1943 r., więźniowie rozstrzelani 2 lutego 1944 r. oraz żołnierze Armii Krajowej polegli w czasie wojny.

· Kirkut, jedna z niewielu pamiątek po dębickich Żydach, którzy przed wojną stanowili ponad połowę mieszkańców miasta. Obiekt ten był przez lata dewastowany i bezczeszczony, dopiero w 1996 r. został ogrodzony i odnowiony staraniem Fundacji Rodziny Nissenbaumów.

· Kościół klasztorny Sióstr Służebniczek, wzniesiony w 1932 r. według projektu S.Polleka w stylu neorenesansowym. Wewnątrz najcenniejszy jest posąg NMP Niepokalanie Poczętej z początków XX wieku.
Na terenie Dębicy znajdują się dwie zabytkowe aleje:

· aleja rubinowa na ul. Starzyńskiego o długości 410 mb,

· aleja topolowa na ul. Leśnej o długości 265 mb.
Turyści chętnie odwiedzają również  Muzeum Regionalne, otoczone parkiem i obiektami rekreacyjno - sportowymi. 
Miasto Dębica od wielu lat organizuje imprezy kulturalne: Dni Dębicy (cykl imprez sportowo - rekreacyjnych oraz koncertów, organizowanych w pierwszy weekend czerwca), Dni Kultury Chrześcijańskiej, Międzynarodowy Dzień Poezji Dziecięcej, Międzynarodowy Turniej Tańca Towarzyskiego oraz Ogólnopolski Konkurs Literacki.
POTENCJAŁ TURYSTYCZNY MIASTA

BAZA GASTRONOMICZNA

37 placówek, w tym:
· 15 restauracji – zakładów gastronomicznych z pełną obsługą kelnerską, oferujących szeroki i zróżnicowany asortyment potraw i napojów;
· 22 placówki typu: bary, jadłodajnie, bary restauracyjne, bary szybkiej obsługi, kawiarnie, piwiarnie, jadłodajnie, stołówki.
Placówki te ze względu na specyfikę prowadzonej działalności reprezentują wszystkie trzy segmenty bazy gastronomicznej tj:

· placówki gastronomiczne w obiektach hotelarskich, ściśle powiązane z obsługą turystów;
· inne placówki żywieniowe usytuowane w miejscach licznie odwiedzanych przez turystów, takich jak centrum miasta, ważniejsze atrakcje turystyczne, dworce, drogi tranzytowe, a zatem głównie nastawione na obsługę przyjezdnych;
· pozostałe placówki, obsługujące przeważnie stałych mieszkańców i sporadycznie turystów.
Baza gastronomiczna w Mieście Dębica pod względem ilości i rodzaju placówek umożliwia sprawną obsługę turystów, jak również odpowiada na potrzeby jego stałych mieszkańców. Należy jednak zaznaczyć, że ten element infrastruktury turystycznej powinien podlegać ciągłemu rozwojowi, w celu zapewnienia wysokiej jakości świadczonych usług i sprawnej obsługi turystów odwiedzających Dębicę.
BAZA NOCLEGOWA

7 obiektów, w tym 5 hoteli - obiektów turystycznych zbiorowego zakwaterowania, ujętych w Banku Danych Regionalnych Urzędu Statystycznego w Rzeszowie oraz 2 inne obiekty hotelowe.

Dwa - Hotel „Zaułek” ** Hotel „Lord” *** - mają przyznaną kategorie zgodnie z wymogami wynikającymi z Rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 19 sierpnia 2004 r. w sprawie obiektów hotelarskich i innych obiektów, w których są świadczone usługi hotelarskie (Dz. U. z dnia 30 sierpnia 2004 r.).
TABELA NR  19.  Obiekty turystyczne zbiorowego zakwaterowania według danych z 2006 roku

	Jednostka terytorialna
	Obiekty
	Miejsca noclegowe
	Osoby korzystające z noclegów
	Udzielone noclegi

	
	
	ogółem
	w tym całoroczne
	ogółem
	w tym turyści zagraniczni
	ogółem
	w tym turystom zagranicznym

	Dębica
	5
	348
	268
	4 563
	450
	32 859
	2 030

	Jasło
	5
	128
	128
	11 857
	600
	20 936
	799

	Ropczyce
	1
	66
	66
	5 168
	62
	5 803
	62

	Mielec
	7
	299
	269
	17 069
	3 370
	28 732
	8 398

	Powiat dębicki
	15
	991
	651
	14 162
	848
	83 043
	2 484

	Powiat Jasielski
	12
	362
	222
	14 068
	646
	25 502
	914

	Powiat ropczycko-sędziszowski
	8
	384
	172
	11 016
	727
	22 972
	1 355

	Powiat mielecki
	8
	505
	269
	17 759
	3 370
	29 620
	8 398

	Województwo podkarpackie
	335
	20 169
	15 101
	564 387
	64 106
	1 629 396
	133 145


Źródło: Urząd Statystyczny w Rzeszowie; Bank Danych Regionalnych - www.stat.gov.pl

W porównaniu do sąsiadujących miast, Dębica zajmuje 2 pozycję - za Mielcem - pod względem ilości obiektów turystycznych zbiorowego zakwaterowania stanowiących główną bazę noclegową w mieście. 5 hoteli w Dębicy zapewnia łącznie 348 miejsc noclegowych, czyli o ponad 16% więcej niż w Mielcu (299 miejsc noclegowych), ponad 2,7 razy więcej niż w Jaśle (128 miejsc) i ponad 5 razy więcej niż w Ropczycach (66 miejsc noclegowych). Podobne proporcje można zauważyć analizując liczbę noclegów udzielonych w 2006 r. przez obiekty turystyczne zbiorowego zakwaterowania. W Dębicy udzielono w 2006 r. 32 859 noclegów tzn. o ponad 14% więcej niż w Mielcu, prawie 57% więcej niż w Jaśle i ponad 5,5 razy więcej niż w Ropczycach. Najwyższą wartość wskaźnika „liczba osób korzystających z noclegów” tj. 17 069 osób, osiągnął w 2006 r. Mielec. Ponad 3,7 razy wyższy od Dębicy wskaźnik wynika m.in. z bliskości strefy ekonomicznej EURO-PARK MIELEC.

Różnica wskaźników widoczna zwłaszcza w odniesieniu do Dębicy i Mielca wynika z nieco odmiennego charakteru korzystania z usług noclegowych w analizowanych miastach. Dla Dębicy charakterystyczny jest dłuższy okres pobytu i mniejsza rotacja osób korzystających z noclegów, natomiast dla Mielca odpowiednio krótszy okres pobytu i większa rotacja.

Wykres NR  17.  Korzystający z noclegów w obiektach turystycznych zbiorowego zakwaterowania w Dębicy w latach 2000-2006
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Liczba turystów korzystających z noclegów w obiektach turystycznych w mieście Dębica w latach 2000-2006 ma charakter malejący. W roku 2006 liczba turystów zmniejszyła się o ponad 25% w stosunku do roku 2000, natomiast liczba turystów zagranicznych zmalała o prawie 49%. Znaczna część turystów zagranicznych odwiedzających Dębicę to podróżujący w sprawach służbowych - miasto nie stanowi dla cudzoziemców głównego celu podróży turystycznych.
Zaobserwowana tendencja wynika m.in. ze zmniejszenia liczby turystów przyjeżdżających zza wschodniej granicy Polski, rozwoju atrakcji turystycznych w okolicach Dębicy oraz konieczności wzmocnienia aktualnie prowadzonej promocji atrakcji turystycznych, kultury i bazy rekreacyjnej miasta.
BAZA SPORTOWO WYPOCZYNKOWA 

Odbywają się w niej zawody o randzie międzynarodowej, krajowej i wojewódzkiej.
W Dębicy znajduje się jeden z 5 pełnowymiarowych basenów olimpijskich w kraju, na którym odbywają się zawody z cyklu Grand Prix i Mistrzostwa Polski w pływaniu seniorów, młodzików i juniorów. Ponadto miasto podjęło intensywną współpracę
z Klubem Bilardowym PINO w zakresie popularyzacji tego sportu. Rezultatem zaangażowania władz miast i promocji tej dyscypliny sportowej były zorganizowane w marcu 2006 roku w Dębicy Mistrzostwa Europy w Bilardzie.

Do głównych ośrodków sportowo-rekreacyjnych miasta można zaliczyć: 

1. Halę basenów i sztucznego lodowiska - ul. Piłsudskiego 19, 39-200 Dębica
Obiekt posiada: 
· Krytą pływalnię obejmującą: 

· basen pływacki o wymiarach: długość – 50 m., szerokość – 21 m. głębokość – 1,80 – 2,40 m.; 

· basen typu olimpijskiego, którego niecka posiada homologację Polskiego Związku Pływackiego (Zaśw. Nr PZP/78/99) - poza czasem przeprowadzania zawodów na basenie zainstalowany jest pomost wypłycający, co umożliwia naukę pływania
i użytkowanie basenu przez małe dzieci; basen posiada widownię na 400 miejsc siedzących oraz galerię z około 200 miejscami stojącymi; 

Przy basenie znajduje się siedziba MKP Bobry.
· Lodowisko sztuczne kryte: 

· płyta lodowiska o wymiarach: długość – 56 m., szerokość – 26 m., narożniki zaokrąglone łukami o średnicy 8,40 m;

· przy lodowisku działa wypożyczalnia i ostrzarnia łyżew;

· lodowisko posiada widownię – trybuny z częściowo zamontowanymi siedziskami, a także szatnie (przebieralnie) ogólne oraz szatnie dla drużyn hokejowych;
Przy lodowisku znajduje się siedziba UKS Śnieżka – sekcja hokeja.
Na obiekcie w hali basenu znajduje się również sala fitness, sauna oraz kawiarenka sportowa.
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2. Zespół basenów odkrytych - ul. Sobieskiego 14, 39-200 Dębica

W skład zespołu obiektów wchodzą:

basen o wymiarach: długość – 50 m., szerokość – 21 m., głębokość 1,40 – 1,80 m; brodzik dla dzieci; boisko do siatkówki plażowej; kort asfaltowy; tereny zielone.
Obiekt czynny jest w sezonie letnim (lipiec - sierpień). W sezonie działa przy obiekcie mini-bufet.

  

3. Zespół obiektów sportowych - ul. Kościuszki 32, 39 - 200 Dębica

W skład zespołu obiektów wchodzą:

hala sportowa o wymiarach 34,50 x 22 m z zapleczem sanitarno – szatniowym; boisko piłkarskie z bieżnią;  kort tenisowy z nawierzchnią ze sztucznej trawy;  boisko do koszykówki; tor do jazdy na łyżworolkach;  w hali sportowej znajduje się siłownia.

4. Zespół Stadionów Piłkarskich - ul. Piłsudskiego, 39-200 Dębica

Obiekt obejmuje: 

· stadion piłkarski: pełnowymiarowy stadion piłkarski z trybunami na około 8000 miejsc, ogrodzeniem płyty piłkarskiej, spikerką i sanitariatami; 

· stadion treningowy: pełnowymiarowy stadion piłkarski z trybuną na około 100 miejsc; 

· stadion lekkoatletyczny w budowie - administrowany przez Szkołę Nr 5 w Dębicy.

 

5. Dom Sportu  - ul. Sportowa 26, 39-200 Dębica 

W obiekcie znajduje się:

· duża hala o wymiarach 44,90 x 23,70 m. z trybunami dla publiczności na 1500 miejsc; 

· mała hala do siatkówki i koszykówki o wymiarach 23,50 x 12,00 m;

· sala gimnastyczna o wymiarach 14,60 m x 12 m; 

· sala bokserska o wymiarach 11,90 m x 12 m;

· siłownia;

· pomieszczenia do odnowy biologicznej + sauna.

  
6. Klub Jeździecki "MILTON"
Klub znajduje się w Dębicy, przy trasie E4, którą przemieszczają się autokary wiozące turystów zwiedzających zabytki Przemyśla, Łańcuta oraz Krakowa.

Klub posiada:
krytą halę o wymiarach 36x12m; szatnię, WC, prysznic, hol-poczekalnię;  stajnie (stanowiska i boksy); parkur do jazdy o wymiarach 50 x 80m.
Klub oferuje następujące usługi: 

Jazdę konną w krytej hali; jazdę konną w terenie;  rajdy 2-3 dniowe; naukę
i doskonalenie jazdy konnej dla dzieci, młodzieży i dorosłych; szkółkę jeździecką rekreacyjną; szkółkę jeździecką sportową; hipoterapię; pracę z młodymi końmi; ognisko połączone z przejażdżką konną; obozy jeździeckie; zimą kuligi; pensjonat dla koni; 

7. Klub turystyki konnej - azyl dla koni "BRZOZOWE RANCZO" - ul. Wielopolska 207a, 39-200 Dębica

KLUBY SPORTOWE 

Długą historię sportu miasta Dębica tworzą dwa najstarsze kluby sportowe, które działają do dziś: „Wisłoka” Dębica oraz „Igloopol” Dębica.
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Debica bedzie stwarzata mozliwosci wielokierunkowego rozwoju swoim mieszkaricom
poprzez wspbiprace partnerska z krajami Unii Europejskiej. Jednoczesnie stwarzajac
nowe placéwki szkolnictwa wyzszego oraz technicznego staniemy sie atrakcyjnym
miastem zaréwno dla przedsiebiorcéw jak i wszystkich mieszkaricow gotowych do
uzupeiniania swojej wiedzy i podnoszenia kwalifikacji. Natomiast racjonalne zagospo-
darowanie przestrzeni miejskiej przyczyni sie do usprawnienia komunikacji

w miescie.

MIASTA DEBICA W 2013 ROKU

Szerokie kontakty miedzynarodowe, bogate zasoby wysoko wykwalifikowanych
pracownikéw oraz nowoczesna infrastruktura techniczna beda sprzyjac¢ ozywieniu
gospodarczemu miasta. W 2013 roku Debica bedzie miastem ludzi wyksztatco-
nych, atrakcyjnym nie tylko dla lokalnych przedsiebiorcéw ale takze inwestoréw
zewnetrznych. Dzieki temu miasto stanie sie miejscem stwarzajacym warunki do
Zycia rodzinnego a takze pracy i wypoczynku.



Klub „Wisłoka” powstał w 1908 r. Początki istnienia klubu związane są ze sportową sekcją "Czarnych" przy dębickim gimnazjum. Nazwa "Wisłoka" pochodzi od rzeki przepływającej przez miasto Dębica. Początki działalności klubu wiążą się przede wszystkim z grą w piłkę nożną ale z czasem sport w Dębicy zaczął się dynamicznie rozwijać co przyczyniło się do utworzenia nowych sekcji, tj. saneczkarstwo, gimnastyka, tenis ziemny, lekka atletyka. W 1922 roku Towarzystwo Sportowe "Wisłoka" zostało wpisane do rejestru stowarzyszeń sportowych, dzięki czemu drużyna piłkarska rozpoczęła regularne rozgrywki w podokręgu tarnowskim. Lata 70 i 80 przyniosły szczególny rozgłos dla Klubu, w tym okresie zaistniała tu sekcja zapaśników. Zawodnicy Wisłoki zdobyli na Olimpiadach, Mistrzostwach Świata i Europy łącznie 41 medali.
Klub „Igloopol” Dębica powstał w 1978 roku przy Kombinacie Rolno-Przemysłowym [image: image44.jpg]MISJA MIASTA DEBICA
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"IGLOOPOL", od którego zaczerpnięto nazwę. Największym sukcesem drużyny „Igloopol” Dębica był awans do I ligi polskiej piłki nożnej. Dębicki klub grał w tych rozgrywkach w latach 1990-1992 po czym w 1993 roku spadł do IV ligi. W 1996 roku rozwiązano klub, a jego miejsce w lidze zajęło Podkarpacie Pustynia. Igloopol zajął się tylko szkoleniem młodzieży.

Przez ostatnie dwa lata rozegrano 4 mecze pomiędzy „Igloopolem” a „Wisłoką”, które nazywa się derbami Dębicy.
Podsumowanie 

Dębica jest miastem o bardzo dogodnym położeniu z punktu widzenia rozwoju turystyki - leży przy międzynarodowej drodze E-4, która łączy Niemcy i Ukrainę. 
Turystykę musimy rozpatrywać w kontekście całego powiatu.

Południowe krańce powiatu obejmują lesiste wzniesienia progu Pogórza Karpackiego. Bardzo ładna jest  dolina Wisłoki. W Pilźnie jest jezioro zalewowe. W całym powiecie wiele ciekawych zabytków.

Interesujące walory naturalne - czysta woda i powietrze oraz łagodny klimat sprawiają, że Dębica jest miastem, mogącym przyciągać turystów.

Dębica posiada dobrze rozbudowaną bazę gastronomiczną i noclegową zapewniającą wysoki poziom obsługi przyjezdnych oraz turystów. Atrakcyjność turystyczną miasta wzmacnia rozwinięta baza sportowo-rekreacyjna, jak również bogata tradycja i kultura miasta.

W celu wzmocnienia potencjału turystycznego Dębicy konieczne są:

· wspólne działania miasta, powiatu i sąsiednich gmin w celu pokazania atrakcyjności powiatu dębickiego (Szersze ujęcie zagadnień dotyczących turystyki – obszar powiatu. Dębica może stanowić bazą noclegową do wycieczek po szerszym terenie),

· stworzenie wspólnego centrum informacji turystycznej,

· wypromowanie lokalnego produktu turystycznego,

· zwiększenie intensywności działań promocyjnych miasta jako ośrodka turystyczno-rekreacyjnego, 

· dalsza rozbudowa bazy gastronomicznej i noclegowej miasta, 

· budowa basenu dla dzieci (obecnie mieszkańcy dojeżdżają z dziećmi do Ropczyc).
X. POTENCJAŁ PRZEMYSŁOWY MIASTA DĘBICA

1.Historia
Dynamiczny rozwój gospodarczy miasta Dębica rozpoczął się w drugiej połowie XIX wieku. W 1856 r. wybudowano linię kolejową Kraków – Dębica – Lwów, która przez lata stawiała miasto w szeregu miejsc atrakcyjnych do lokalizacji zakładów przemysłowych.  W latach 1936 - 1939 obszar miasta został objęty zasięgiem Centralnego Okręgu Przemysłowego (COP) powstałego z inicjatywy Eugeniusza Kwiatkowskiego. Jego celem była przede wszystkim rozbudowa przemysłu przetwórczego, rozszerzenie rynku wewnętrznego oraz wzmocnienie przemysłu zbrojeniowego. COP stanowił pomost między terenami rozwiniętymi gospodarczo,
a zacofanymi kresami wschodnimi, których tereny miały się stać zapleczem energetycznym, surowcowym i technicznym dla armii. Obszar COP podzielony został na trzy regiony. Powiat Dębicki wchodził w skład regionu Sandomierskiego – przetwórczego.

W ramach budowy Centralnego Okręgu Przemysłowego, w Dębicy powstała Fabryka Opon Jezdnych - filia Stomil Poznań - obecnie Firma Oponiarska Dębica S.A., Zakłady Chemiczne - Wytwórnia Kauczuku Syntetycznego (obecny Polifarb Dębica), Wytwórnia Urządzeń Chłodniczych „PZL – Dębica” S.A. jako filia walcowni Metali Kolorowych S. A.
w Czechowicach – Dziedzicach a także Fabryka Lignoza w Pustkowie - Osiedlu, która po wojnie została przekształcona w Zakład Tworzyw Sztucznych ERG. W wyniku licznych przekształceń na przełomie lat 90 – tych XX wieku firma oponiarska została sprywatyzowana, a większość akcji przejął The Goodyear Tyre & Rubber Company co dało początek aktywnym zmianom w kierunku dostosowania działalności firmy do międzynarodowych standardów. PZL Dębica natomiast zmieniła strukturę własnościową, uległa redukcji liczba pracowników i zmniejszył się zakres działalności, utrzymano natomiast wysoką jakość produkcji urządzeń chłodniczych oraz liczącą się pozycję
w branży. Istotny wpływ na rozwój gospodarczy miasta miało powstanie pierwszej po wojnie spółki akcyjnej Igloopol, która w okresie największego rozwoju zatrudniała prawie 34  tys. pracowników. Spółka była największym w Polsce eksporterem produktów rolnych w latach 1970 – 1990. W latach 90 – tych na jej bazie powstały m. in. Igloomeat Sokołów, Igloobud, Igloocar oraz Chłodnie Dębica. Część zakładów produkcyjnych ma swoje siedziby poza granicami miasta, w gminie Dębica co nie pozostaje jednak bez wpływu na rozwój gospodarczy miasta. 
2. Rejon przemysłowy Dębicy  i okolic

Województwo podkarpackie jest regionem rolniczo - przemysłowym. Ze względu na poziom i efektywność rozwoju, nasycenie infrastrukturą i poziom życia zaliczane jest do województw słabiej rozwiniętych. Ważną rolę w gospodarce województwa odgrywa przemysł. Udział produkcji przemysłowej w PKB regionu wynosi ponad 29 %. Produkcja ta stanowi także około 4,5 % produkcji przemysłowej kraju. Dominujące gałęzie przemysłu to przemysł elektromaszynowy, chemiczny i rolno-spożywczy. 
W strukturze przestrzennej przemysłu można wyróżnić kilka układów. Jeden z nich rozwinął się wzdłuż Dołów Jasielsko-Sanockich i obejmuje ośrodki przemysłowe: Jasło, Krosno i Sanok. Drugi układ, przykarpacki - nawiązuje do linii komunikacyjnych wzdłuż granicy Pogórza Karpackiego i Kotliny Sandomierskiej i obejmuje duży ośrodek przemysłowy w Rzeszowie oraz takie ośrodki jak: Dębica, Ropczyce, Sędziszów Małopolski, Łańcut, Przeworsk, Jarosław i Przemyśl. Układ ten stanowi równocześnie podstawę trójkąta dla dwóch układów biegnących wzdłuż Wisłoki i Wisły od Dębicy przez Mielec po Tarnobrzeg i wzdłuż doliny Sanu: Stalowa Wola, Nisko, Nowa Sarzyna, Leżajsk

po Przeworsk. 

3. Potencjał przemysłowy miasta


Dębica zaliczana jest do najważniejszych ośrodków przemysłowych, odgrywających dominującą rolę w życiu gospodarczym województwa. Jest wyspecjalizowanym ośrodkiem przemysłowym, w który dominują następujące gałęzie przemysłu: 
- chemiczny (Firma Oponiarska Dębica SA, której inwestorem strategicznym jest koncert Goodyear, Fabryka Farb i Lakierów "Polifarb - Becker" Dębica S.A.), 
- maszynowy (urządzenia i nadwozia chłodnicze),

- spożywczy (przetwórstwo mięsa, drobiu, owoców i warzyw - mrożonki); 

Ponadto na terenie miasta i okolic rozwinął się drobny przemysł mineralny, elektrociepłownia, węzeł kolejowy i drogowy.


W Dębicy zarejestrowanych jest łącznie 4 035 podmiotów gospodarczych
z czego niecałe 3,5% stanowią  podmioty sektora publicznego. Szczegółowe zestawienie według wybranych form prawnych w porównaniu do sąsiadujących miast prezentuje tabela nr 20.
TABELA NR 20.  Podmioty gospodarki narodowej  zarejestrowane w rejestrze REGON według wybranych form prawnych – sektor publiczny

	MIASTA

a - Liczba podmiotów

b - Suma liczby pracujących


	OGÓŁEM
	W TYM

	
	
	JEDNOSTKI BUDŻETOWE
	PRZEDSIĘBIORSTWA PAŃSTWOWE
	SPÓŁKI PRAWA HANDLOWEGO

	Województwo podkarpackie
	a
	6 115
	4 258
	6
	218

	
	b
	16 886
	95 948
	337
	29 507

	Na 10 tys. mieszkańców
	29
	20,3
	0,03
	1

	DĘBICA
	a
	141
	89
	1
	7

	
	b
	4 931
	3 032
	x
	633

	Na 10 tys. mieszkańców
	29,7
	18,8
	0,2
	1,5

	MIELEC
	a
	211
	91
	-
	21

	
	b
	6 208
	2 296
	-
	2 542

	Na 10 tys. mieszkańców
	33,5
	14,4
	0
	3,3

	JASŁO
	a
	154
	99
	-
	14

	
	b
	6 125
	2 193
	-
	2 462

	Na 10 tys. mieszkańców
	40,4
	26
	0
	3,7

	ROPCZYCE
	a
	66
	52
	-
	3

	
	b
	1 727
	1 151
	-
	103

	Na 10 tys. mieszkańców
	41,2
	32,5
	0
	1,8

	RZESZÓW
	a
	546
	288
	1
	15

	
	b
	33 066
	19 127
	x
	3 944

	Na 10 tys. mieszkańców
	32
	16,9
	0,05
	0,9


x- wypełnienie pozycji jest niemożliwe, ze względu na tajemnicę statystyczną (Dz.U. Nr 88 poz. 439 z późn. zmianami art. 38 pkt. 2–ustawa o statystyce publicznej z dnia 29.06.1995 r.)

Źródło: Urząd Statystyczny w Rzeszowie stan na koniec 2007 r.

Podmioty gospodarcze sektora prywatnego stanowią pozostałe 96,5% ogółu przedsiębiorstw w Dębicy. Z czego największą liczbę (2 900) stanowią osoby fizyczne. Kolejna grupa to spółki prawa handlowego z których 11,5% to spółki z udziałem kapitału zagranicznego. Najmniejszą grupę podmiotów stanowią fundacje i spółdzielnie.
TABELA NR 21. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON według wybranych form prawnych – sektor prywatny 
	MIASTA

a - liczba podmiotów

b - suma liczby pracujących


	OGÓŁEM
	OSOBY FIZYCZNE
	SPÓŁKI PRAWA HANDLOWEGO
	SPÓŁDZIELNIE
	FUNDACJE
	STOWARZYSZENIA
	POZOSTAŁE

	
	
	
	RAZEM
	SPÓŁKI 

Z UDZIAŁEM KAPITAŁU ZAGRANICZNEGO
	
	
	
	

	Województwo podkarpackie
	a
	135 941
	109 503
	6 195
	821
	779
	205
	4 884
	14 375

	
	b
	419 150
	195 952
	155351
	35 982
	22 793
	409
	3 602
	41 043

	Na 10 tys. mieszkańców
	648
	522
	29,5
	3,9
	3,7
	1
	23,3
	68,5

	DĘBICA
	a
	3 894
	2 900
	277
	32
	21
	7
	111
	578

	
	b
	23 098
	5 983
	11123
	3 881
	351
	5
	48
	5 588

	Na 10 tys. mieszkańców
	821
	611
	58,4
	6,7
	4,4
	1,5
	23,4
	122

	MIELEC
	a
	5 757
	4 332
	355
	52
	21
	8
	106
	935

	
	b
	30 963
	7 393
	16 845
	5 463
	487
	14
	59
	6 165

	Na 10 tys. mieszkańców
	913
	687
	56,3
	8,2
	3,3
	1,3
	17
	148,4

	JASŁO
	a
	3 510
	2 632
	206
	19
	17
	8
	89
	558

	
	b
	16 095
	3 886
	6 941
	307
	517
	8
	61
	4 682

	Na 10 tys. mieszkańców
	921
	690,7
	54
	5
	4,5
	2,1
	23,4
	146,4

	ROPCZYCE
	a
	1 238
	937
	55
	23
	8
	-
	45
	193

	
	b
	5 659
	 1 801
	1 571
	414
	199
	-
	31
	2 057

	Na 10 tys. mieszkańców
	773,7
	585,6
	34,4
	14,4
	5
	0
	28
	120,6

	RZESZÓW
	a
	18 903
	13 427
	1 790
	176
	75
	47
	560
	3 004

	
	b
	104 706
	23 706
	39 660
	8 826
	3 787
	68
	848
	36 637

	Na 10 tys. mieszkańców
	1 108,7
	787,5
	105
	10,3
	4,4
	2,7
	32,8
	176


Źródło: Urząd Statystyczny w Rzeszowie stan na koniec 2007 r.

W mieście Dębica najwięcej podmiotów gospodarczych skupia sekcja handlu i napraw
z czego 962 podmioty prowadzone są przez osoby fizyczne. Dynamiczny rozwój sektora handlowego w ostatnich latach bardzo zaowocował m. in. powstaniem trzech hipermarketów Carrefour, Kaufland i Tesco, kilku dużych centrów handlowych m.in. C.H. "Raj", Galeria Dębica oraz sporą liczbą supermarketów (m.in. Albert, Biedronka, Delikatesy Centrum, Intermarché, Lidl, Merkury Market, Orzech, Społem, Tesco/Leader Price). Drugą pod względem liczby firm stanowi sekcja obsługi nieruchomości i firm
a następnie budownictwo. Najmniej podmiotów zarejestrowanych jest w sekcji przetwórstwa przemysłowego oraz rolnictwa. Jednak w porównaniu do sąsiednich miast wyszczególnionych w powyższej tabeli w Dębicy zlokalizowanych jest najwięcej podmiotów w sektorze rolniczym. Dębica przoduje również pod względem liczby przedsiębiorców świadczących usługi pośrednictwa finansowego. Istotna z punktu widzenia przedsiębiorców oraz potencjalnych inwestorów jest duża liczba firm świadczących usługi transportowe oraz magazynowe na terenie miasta.   

TABELA NR 22. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane
w podkarpackim rejestrze REGON według wybranych sekcji PKD – porównanie miasta Dębica z wybranym miastami na tle województwa podkarpackiego.

	MIASTA


	OGÓŁEM
	ROLNICTWO, ŁOWIECTWO I LEŚNICTWO
	PRZEMYSŁ
	BUDOWNICTWO
	HANDEL I NAPRAWY
	 HOTELE I RESTAURACJE
	TRANSPORT, GOSPODARKA MAGAZYNOWA 

I ŁĄCZNOŚĆ
	POŚREDNICTWO FINANSOWE
	OBSŁUGA NIERUCHOMOSCI I FIRM

	INNE

	WOJEWÓDZTWO
	142 056
	3 474
	14 778
	14 860
	46 722
	3 916
	10 101
	4 726
	18 314
	39 756

	DĘBICA
	3 894
	40
	379
	360
	1 252
	81
	277
	119
	700
	1 059

	MIELEC
	5 757
	34
	782
	541
	1 955
	162
	305
	220
	882
	1 648

	JASŁO
	3 510
	23
	329
	234
	1 270
	96
	225
	102
	537
	1 022

	ROPCZYCE
	1 238
	10
	112
	116
	424
	30
	119
	24
	161
	352


Źródło: Urząd Statystyczny w Rzeszowie stan na koniec 2007 r.

Pierwsze miejsce pod względem liczby podmiotów gospodarczych przetwórstwa przemysłowego według poniższego zestawienia zajmuje produkcja metali i wyrobów
z metali. Kolejne to produkcja artykułów spożywczych i napojów a następnie produkcja maszyn i urządzeń. Najmniej podmiotów, jedynie 6 skupia produkcja sprzętu transportowego, jednak zatrudnienie w niej znajduje prawie 250 osób. Największych pracodawców skupia jednak przemysł gumowy i tworzyw sztucznych, który reprezentuje 18 podmiotów łącznie zatrudniających  3 388 pracowników.

WYKRES NR 18. Liczba podmiotów gospodarki narodowej Przetwórstwa Przemysłowego zarejestrowanych w podkarpackim rejestrze REGON według wybranych podsekcji PKD 
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Źródło: Urząd Statystyczny w Rzeszowie stan na koniec 2007 r.

W mieście Dębica zlokalizowanych jest 2 900 osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą. Zdecydowaną większość, ponad jedną trzecią stanowią firmy prowadzące usługi handlu i napraw. Druga grupa pod względem liczby zarejestrowanych podmiotów to osoby zajmujące się obsługą nieruchomości i firm. Najmniejszy odsetek firm prowadzi działalność rolniczą oraz oferuje usługi hotelarskie i restauracyjne. Osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą stanowią prawie 75% ogółu podmiotów gospodarczych sektora prywatnego w Dębicy. Są to najczęściej małe kilkuosobowe firmy. Liczba ta świadczyć może o dużej aktywności gospodarczej mieszkańców Dębicy. W porównaniu do danych dla województwa udział ten w przypadku Dębicy jest niższy
o 5%. Natomiast udział osób fizycznych w ogólnej liczbie podmiotów gospodarczych dla sąsiadujących miast Mielca, Jasła i Ropczyc jest bardzo zbliżony do danych dla Dębicy.

WYKRES NR 19. Osoby fizyczne zarejestrowane w podkarpackim rejestrze REGON według wybranych sekcji PKD.
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Źródło: Urząd Statystyczny w Rzeszowie stan na koniec 2007 r.

W Dębicy działa łącznie 277 spółek handlowych z czego 67 to spółki osobowe a 210 spółki kapitałowe. Dębica pod względem liczby spółek osobowych zajmuje pierwsze miejsce w poniższym zestawieniu w porównaniu z miastami sąsiadującymi, natomiast
w przypadku spółek kapitałowych Mielec wyprzedza ją o 79 podmiotów. Ponadto według rankingu opublikowanego w marcowym wydaniu magazynu Forbes Mielec znalazł się na siódmym miejscu w kategorii miejscowości poniżej 100 000 mieszkańców w których
w latach 2006 – 2007 powstało najwięcej spółek prawa handlowego co dało 37% dynamiką wzrostu. Miasto Dębica nie znalazło się w rankingu.

TABELA NR 23. Spółki handlowe według form prawnych – porównanie miasta Dębica z wybranym miastami na tle województwa podkarpackiego.

	SPÓŁKI OSOBOWE
	
	DĘBICA
	MIELEC
	JASŁO
	ROPCZYCE
	WOJ.

PODKARPACKIE

	
	RAZEM:
	67
	66
	44
	9
	1 324

	
	W TYM
	JAWNE
	64
	61
	43
	9
	1 183

	
	
	PARTNERSKIE
	3
	3
	1
	-
	87

	
	
	KOMANDYTOWE
	-
	2
	-
	-
	50

	
	
	KOMANDYTOWO - AKCYJNE
	-
	-
	-
	-
	4

	SPÓŁKI KAPITAŁOWE
	RAZEM:
	210
	289
	162
	46
	5 089

	
	W TYM
	Z O.O.


	203
	274
	147
	41
	4 850

	
	
	AKCYJNE


	7
	15
	15
	5
	239


Źródło: Urząd Statystyczny w Rzeszowie stan na koniec 2007 r.

Ogromne znaczenie dla miasta ma obecność dużych przedsiębiorstw o zasięgu zarówno krajowym jak i międzynarodowym. Poniższa tabela prezentuje największe firmy Dębicy według zestawienia 100 największych przedsiębiorstw Podkarpacia oraz tzw. zaplecza złotej setki przygotowywanego co roku przez Wyższą Szkołę Zarządzania w Rzeszowie. 

TABELA NR 24. Przychody ze sprzedaży wybranych firm w latach 2005 – 2006.

	NAZWA FIRMY
	ROK 2005
	R0K 2006

	
	PRZYCHODY ZE 

SPRZEDAŻY 

(tys. zł)
	DYNAMIKA 

PRZYCHODÓW 

ZE SPRZEDAŻY
	PRZYCHODY ZE SPRZEDAŻY 

(tys. zł)
	DYNAMIKA 

PRZYCHODÓW 

ZE SPRZEDAŻY

	Firma Oponiarska Dębica S.A.
	1 421 244,00
	101,7%
	1 525 810,00
	107,4%

	Autodistribution Polska Sp. z o.o.
	411 356,00
	106,2%
	465 139,00
	113,1%

	TRANS POŁUDNIE Sp. z o.o.
	-
	-
	87 489,40
	145,7%

	TIKKURILA COATINGS Sp. z o.o.
	-
	-
	44 955,00
	109,7%

	Dębickie Zakłady Komunalne DEZAKO Sp. z o.o.
	24 954,00
	105,2%
	28 324,00
	113,5%

	IGLOOCAR Sp. z o.o.
	24 620,00
	111,4%
	32 082,00
	130,3%


	Fabryka Farb i Lakierów 

ŚNIEŻKA S.A.
	381 383,00
	106,5%
	411 646
	107,9%

	Zakłady Tworzyw Sztucznych ERG w Pustkowie S.A.
	195 314,2
	-
	230 702,5
	118,1%

	METKOM Sp. z o.o.
	-
	-
	66 990,2
	165,8%


Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z Wyższej Szkoły Zarządzania w Rzeszowie
Niekwestionowanym liderem jest Firma Oponiarska Dębica S.A., która o ponad 7% zwiększyła wartość sprzedaży, przekraczając jednocześnie jako pierwsza podkarpacka firma granicę 1,5 mld zł. Przedsiębiorstwo jest zarazem największym pracodawcą na Podkarpaciu zatrudniającym prawie 3 tys. osób oraz inwestorem współpracującym
z ponad 350 lokalnymi firmami. Wyroby firmy cenione są nie tylko przez polskich ale także zagranicznych klientów m.in. z: Wielkiej Brytanii, Niemiec, Francji, Hiszpanii, Włoch, USA i Brazylii. Przedsiębiorstwo eksportuje swoje produkty do 60 krajów na sześciu kontynentach. Firma Oponiarska Dębica S.A. stoi na pierwszym miejscu wśród największych przedsiębiorstw Podkarpacia według sprzedaży eksportowej. Udział eksportu w sprzedaży w 2006 roku w przedsiębiorstwie wynosił 75%. Momentem przełomowym dla przedsiębiorstwa był rok 1995 roku, kiedy pozyskano strategicznego inwestora The Goodyear Tyre & Rubber Company. Pozyskanie jednej
z największych firm w branży, jako aktywnego inwestora strategicznego, pozwoliło na uzyskanie środków finansowych na rozwój firmy oraz umożliwiło dostęp do najbardziej zaawansowanych technologii i ośrodków badawczych. Dzięki temu obecnie Firma Oponiarska Dębica S.A. to nowoczesne przedsiębiorstwo, które produkuje wysokiej jakości opony do samochodów osobowych, dostawczych, ciężarowych i pojazdów rolniczych. 

Obecność przedsiębiorstwa w Dębicy ma także duże znaczenie dla społeczności lokalnej. Firma Oponiarska Dębica jest nie tylko największym pracodawcą w rejonie, ale także przedsiębiorcą odpowiedzialnym społecznie oraz współorganizatorem licznych atrakcji dla mieszkańców miasta. Firma wspiera finansowo dębickie programy oraz instytucje pożytku publicznego.
Ze względu na rodzaj swojej działalności Firma Oponiarska Dębica jest przedsiębiorstwem szczególnie wrażliwym na stan lokalnego środowiska naturalnego.
W związku z tym podjęto w firmie szereg inwestycji mających na celu jego ochronę. Należy do nich m. in.: budowa supernowoczesnej ciepłowni gazowej, której wydajność zaspokaja potrzeby firmy. 
Ponadto w najbliższych czterech latach Firma Oponiarska Dębica planuje zainwestować 110 mln dolarów w rozwój produkcji nowoczesnych opon do samochodów osobowych oraz 8,5 mln dolarów w zwiększenie produkcji opon do samochodów ciężarowych. Inwestycje dotyczyć będą nie tylko sfery produkcji, ale także ochrony  środowiska naturalnego i zdrowia.
W mieście oprócz przemysłu gumowego prężnie rozwija się również branża chemiczna. Na terenie samego miasta swoją siedzibę posiada znany producent farb TBD S.A., który zajmuje się produkcją, sprzedażą i dystrybucją wyrobów pod znanymi w całej Polsce markami Tikkurila, Beckers oraz Polifarb Dębica. Ponadto w gminie Dębica działają Zakłady Tworzyw Sztucznych ERG w Pustkowie a także firma METKOM z siedzibą w Pustyni, która znalazła się w pierwszej dziesiątce firm Podkarpacia według dynamiki przychodów ze sprzedaży w 2006 r. (165,8%). Dębica jest również siedzibą Wytwórni Salami Igloomeat, należącego do największej Grupy Kapitałowej polskiego przemysłu mięsnego Sokołów S.A. Igloomeat, który powstał w 1994 roku na bazie parku maszynowego i doświadczeniu pracowników byłego przedsiębiorstwa IGLOOPOL. Obecnie firma jest jednym z liderów w produkcji salami, posiadającym 35% udziałów w rynku. Duże znaczenie dla regionu ma obecność dynamicznie rozwijających się firm transportowych m. in. TRANS POŁUDNIE oraz OMEGA Pilzno. Ponadto do końca września 2008 roku planowane jest zakończenie budowy największego na Podkarpaciu Parku Logistycznego - OMEGA Pilzno Logistyka o łącznej powierzchni 70 000 m². Generalnym wykonawcą inwestycji jest firma IGLOOBUD Sp. z o.o. w Dębicy. W regionie swoje siedziby mają także inne znane w kraju i za granicą firmy, takie jak: Animex - Południe Sp. z o.o., Zakład Obróbki Marmurów Jabo Marmi, Producent Rowerów Arkus - Romet Group Sp. z o.o., oraz Olimp Laboratories Sp. z o.o.
W powiecie dębickim działa jedno przedsiębiorstwo zatrudniające około 3 tys. pracowników, 12 firm zatrudniających prawie 250 osób oraz 82 w których zatrudnienie nie przekracza 50 pracowników. Poniższe zestawienie prezentuje jedynie część podmiotów gospodarczych o największej liczbie zatrudnianych pracowników w Dębicy
i okolicach. 

Największe firmy w Dębicy i okolicach pod względem liczby zatrudnionych pracowników:

1. Firma Oponiarska Dębica S.A.
2. ANIMEX Południe Sp. z o.o.

3. Trans Południe Sp. z o.o.

4. Fabryka Farb i Lakierów Śnieżka S.A.

5. Tikkurila Polska S.A.

6. Zakład Tworzyw Sztucznych ERG w Pustkowie

7. VENTOR

8. ARKUS & ROMET Group Sp. z o.o.
9. Omega Now Kol

10. Zakład Handlowo - Usługowo – Produkcyjny DAKOL Sp. z o.o.

11. Wytwórnia Urządzeń Chłodniczych PZL Dębica S.A.

12. Zakłady Produkcyjno - Naprawcze Taboru Maszyn i Urządzeń "TABOR" 
     M. Dybowski S.J.
13. KRONOSPAN HPL Pustków Sp. z o.o.

14. Firma Handlowa GALICJA Sp. z o.o.

15. Metalsystem Sp z o.o.

Źródło: Zestawienie na podstawie danych z Urzędu Miasta Dębica za rok 2007
Dębica jest atrakcyjnym obszarem dla potencjalnych inwestorów ze względu na obecność podstrefy mieleckiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej Euro – Park Mielec, oferującej liczne udogodnienia dla przedsiębiorstw tworzących nowe miejsca pracy w regionie. Obszar ten składa się z trzech kompleksów działek gruntowych położonych na terenie miasta Dębica: 
· działki nr 430/125 o pow. 1,6351ha działek 430/39, 430/41, 430/116, 430/128 stanowiących całość o pow. 1,7909 ha;
· działki nr 430/90 o pow. 0,4920 ha zabudowanej budynkiem administracyjno-biurowym; 
· działek nr 69/9, 69/10, 69/11, 69/12, 69/13 stanowiących całość o pow. 6,19 ha.
W/w nieruchomości posiadają lokalizację z dobrym dojazdem, pełne uzbrojenie oraz możliwość zabudowy oraz rozwoju istniejących sieci energetycznych. Przedsiębiorcy mogą także skorzystać m. in. z pomocy publicznej w formie zwolnień z podatku dochodowego nawet do 65% inwestycji. Dodatkowo lokalizacja miasta Dębica przy trasie międzynarodowej E-4 oraz magistrali kolejowej Wrocław – Kraków – Medyka co umożliwia sprawny transport towarów oraz przewóz pasażerów różnymi środkami lokomocji. Obecnie na terenie obszaru Przemysłowego Specjalnej Strefy Ekonomicznej Euro – Park Mielec działa dwóch inwestorów;

· Zakład Mechaniczny „RUFUS” Sp. z o.o.;

· TRIMAT Sp. z o.o.

Każdego roku podczas obchodów Dni Dębicy lokalni przedsiębiorcy mają możliwość zaprezentowania swojej oferty pod hasłem „Wróćmy do polskich produktów”. Najlepsi nagradzani są wyróżnieniami rektora Uniwersytetu Ekonomicznego z Krakowa oraz Burmistrza Miasta w kategorii: promocja produktu i regionu, eksport oraz najlepsza ekspozycja. W latach 2004, 2005 i 2006 Dębica była wyróżniana tytułami Gmina Fair Play – Certyfikowana Lokalizacja Inwestycji przyznawanymi przez Krajową Izbę Gospodarczą.
Podsumowanie:

Dzięki licznym uwarunkowaniom historycznym obecnie Dębica jest ważnym ośrodkiem przemysłowym województwa podkarpackiego. Na terenie miasta zlokalizowane są podmioty gospodarcze mające istotny wpływ na jego rozwój. Jednak pomimo obecności podstrefy ekonomicznej brak w mieście nowych w pełni uzbrojonych terenów inwestycyjnych oraz dobrze opracowanej oferty inwestycyjnej. Miasto Dębica posiada jednak plany na najbliższe trzy lata mające na celu przyciąganie do miasta nowych inwestorów oraz wspieranie istniejących podmiotów gospodarczych. Obecność licznych podmiotów gospodarczych, zarówno tych większych jak i małych i średnich przedsiębiorstw wymaga prowadzenia bieżących analiz w celu zdobycia wiedzy na temat potencjału gospodarczego miasta, monitorowania potrzeb oraz kierunków rozwoju lokalnych przedsiębiorstw.  

XI. ANALIZA KONDYCJI SPÓŁEK MIEJSKICH

Udziały miasta w spółkach dane za rok 2007
Miasto posiada udziały o podanych wartościach w niżej wymienionych spółkach:

1. Wodociągi Dębickie Sp. z o.o. - 38 232 500,- zł

2. Miejska Komunikacja Samochodowa - 1 715 500,- zł

3. Miejskie Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej - 10 342 000,- zł

4. Administracja Domów Mieszkalnych - 543 000,- zł

Razem 50 833 000,- zł

WODOCIĄGI DĘBICKIE Sp. z o.o. 
Dębickie Wodociągi istnieją już niemal pół wieku. Za początek historii przyjmuje się rok 1958, kiedy to rozpoczął działalność Zakład Uzdatniania Wody w Dębicy. Równolegle
z budową Stacji Uzdatniania Wody (1956-1958) powstawały pierwsze sieci wodociągowo-kanalizacyjne miasta. Zakład zajmujący się gospodarką wodno-ściekową przez okres swej działalności przechodził różnego rodzaju przekształcenia i reorganizacje funkcjonując jako zakład wodno–kanalizacyjny w wielobranżowym przedsiębiorstwie komunalnym typu Miejskie Przedsiębiorstwo Gospodarki Komunalnej, Zakład Terenowy Wod.-Kan. Wojewódzkiego Przedsiębiorstwa Wodociągów i Kanalizacji w Tarnowie, Rejonowe Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji w Dębicy itp. 
Obecnie majątek trwały spółki stanowią: stacja uzdatniania wody o wydajności 15 050 m3, sieć wodociągowa z przyłączami o łącznej długości prawie 200 km, sieć kanalizacyjna w systemie rozdzielczym o łącznej długości około 150 km, centralna hydrofornia ze zbiornikami wyrównawczymi o pojemności 2,1 tyś. m3, oczyszczalnia ścieków
o przepustowości 21tyś. m3/d i przepompownie ścieków. Spółka zatrudnia około 100 pracowników.

Odbiorcami wody jest około 85% mieszkańców miasta oraz kilkuset mieszkańców gminy Dębica. Korzystają z niej również zakłady pracy, szkoły, przedszkola i inne instytucje. Każdego dnia dostarczamy jej ok. 8 tysięcy m³. Kontrolę jakości wody uzdatnionej na bieżąco prowadzi Laboratorium Wody. Badania analityczne wody obejmują:

· stały monitoring wody surowej ujmowanej z rzeki Wisłoki 

· kontrolę jakości wody uzdatnionej podawanej do sieci 

· kontrolę procesów uzdatniania i dezynfekcji wody 
· kontrolę jakości wody wodociągowej w końcowych punktach sieci (bezpośrednio 
u odbiorcy) 

· kontrolę jakości wody po usuniętych awariach 

Badania prowadzane są w oparciu o Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dn.29.03.2007r.
w sprawie jakości wody przeznaczonej do spożycia przez ludzi (Dz.U.Nr 61 z 2007r. Poz.417).

Miejskie Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej Spółka z o.o. w Dębicy 
Miejskie Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej Spółka z o.o. w Dębicy rozpoczęło swoją działalność z dniem 1 lipca 1997 roku jako jednoosobowa Spółka Gminy Miasta Dębica.
Firma dysponowała wówczas zainstalowaną mocą kotłów 46,52 MW  w kotłowni głównej przy ul. Świętosława 47 oraz korzystała z zakupionego ciepła w TC Dębica ok. 20 MW. 
W roku 2003 w kotłowni głównej nastąpiła wymiana kotła z WR-10 na WR-17 
i połączenie nową nitka ciepłowniczą kotłowni centralnej z południowo - zachodnią częścią miasta, co umożliwiło w 2004 roku rezygnację z zakupu ciepła. Ponadto węglowe kotłownie lokalne w centrum miasta zostały sukcesywnie zastąpione gazowymi przy ul. Sobieskiego 13, Strażackiej 10 i Batorego 14.

Zasadniczym przedmiotem działalności Spółki jest:   

· na podstawie udzielonych koncesji: wytwarzanie oraz przesyłanie  i dystrybucja ciepła, 

· bieżące i nieprzerwane świadczenie usług w zakresie zaopatrzenia odbiorców zasilanych ze źródeł i węzłów cieplnych Spółki w energię i ciepłą wodę użytkową, 

· świadczenie usług w zakresie budowy i remontów oraz konserwacji źródeł ciepła, węzłów przesyłowych, montażu i konserwacji aparatury kontrolno - pomiarowej oraz automatyki.

Aktualnie ciepło produkowane jest w centralnej kotłowni węglowej zlokalizowanej przy ul. Świętosława 47 o mocy zainstalowanej 51,89 MW oraz w kotłowniach gazowych przy ul. Sobieskiego 13, Strażackiej 10 i Batorego 14 o łącznej mocy 2,264 MW.

Wytworzone w kotłowni centralnej ciepło dostarczane jest sieciami ciepłowniczymi do węzłów cieplnych z magistral Nr 1, 2 i 3 doprowadzających ciepło odpowiednio do części wschodniej, północno-zachodniej oraz południowej i zachodniej miasta. Równocześnie ciepło doprowadzane jest zewnętrznymi instalacjami odbiorczymi, zarówno z węzłów grupowych poszczególnych magistral, jak i z kotłowni gazowych do obiektów odbiorców. 

Odbiorcami ciepła są spółdzielnie i wspólnoty mieszkaniowe, firmy, urzędy i instytucje oraz domki jednorodzinne z terenu miasta Dębica w ilości 200.

MPEC Sp. z o.o. zatrudnia łącznie 90 pracowników reprezentujących zawody niezbędne do wykonania działalności. Wśród pracowników bezpośrednio produkcyjnych zatrudnione są osoby o zawodach odpowiednich do profilu produkcyjnego.

Głównym przedmiotem działalności jednostki jest:
· produkcja ciepła (pary wodnej i gorącej wody), 

· dystrybucja ciepła (pary wodnej i gorącej wody), 

· działalność - w zakresie projektowania budowlanego, urbanistycznego, technologicznego, 

Kapitał spółki wynosi 10 342 000 zł. Wynik  finansowy na koniec 2007 roku był dodatni.  W Miejskim Przedsiębiorstwie Energetyki Cieplnej w Dębicy na dzień 31 grudnia 2007 zatrudnionych było 81 osób. 
Miejska Komunikacja Samochodowa Sp. z o.o. w Dębicy
Rys historyczny.

· 1972 r. - początek działalności jako Zakład MKS w ramach MPGK i M w Dębicy, 

· od 1974 r do 31 - 03 -1993 r - jako Oddział Terenowy WPK w Tarnowie. 

· od 01 - 04 - 1993 r. decyzją Wojewody tarnowskiego utworzono z podziału WPK 
w Tarnowie Rejonowe Przedsiębiorstwo Komunikacyjne w Dębicy. W takiej formie organizacyjno - prawnej przedsiębiorstwo działało do 01 lipca 1997 r. 

· od 01 lipca 1997 r. na mocy ustawy komunalizacyjnej zostało przekształcone przez sam zarząd gminy w jednoosobową spółkę z ograniczoną odpowiedzialnością Gminy Miasta Dębicy i zarejestrowane pod firmą MKS Sp. z o. o. w Dębicy. 
- zachowując pierwotną nazwę firmy.
Głównym przedmiotem działalności Spółki jest: 

a. organizowanie oraz zaspokajanie potrzeb przewozowych w zakresie komunikacji miejskiej na terenie Dębicy i innych gmin,

b. świadczenie usług przewozowych pasażerskich, rekreacyjnych 
i okolicznościowych na rzecz podmiotów gospodarczych i osób fizycznych,

Spółka zapewnia ciągłość, powszechność i dostępność świadczeń w zakresie lokalnego transportu zbiorowego dla społeczności Gminy Miasta Dębica oraz innych Gmin.
Kapitał spółki wynosi 1 715 500 zł. Obecnie zatrudnionych jest 49 osób. Za rok 2007 wynik finansowy był dodatni. 

Problemem dla rozwoju spółki jest duża konkurencja oraz zmniejszająca się liczba osób korzystających z komunikacji publicznej. 

W planach jest zakup nowych autobusów dzięki środkom z Unii Europejskiej. Poza tym firma chciałaby rozszerzyć i rozwinąć usługi dodatkowe tj. usługi remontowe, myjnia samochodowa itp. 

Zakład Usług Miejskich Sp. z o. o. w Dębicy
Zakład Usług Miejskich Sp. z o. o. w Dębicy istnieje od dnia 02.01.2008 r. jako następca prawny Komunalnego Zakładu Budżetowego w Dębicy, który na rynku funkcjonuje od 1992 r. Obecnie w ZUM SP. Z o.o. zatrudnionych jest 52 osoby. 
Organem założycielskim jest Gmina – Miasta Dębica, która w drodze aktu założycielskiego podpisała umowę o utworzeniu Spółki pod nazwą Zakład Usług Miejskich Sp. z o.o., wpisaną do Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS : 0000297564, w Sądzie Rejonowym w Rzeszowie, XII Wydział Gospodarczy Rejestru Sądowego 
z kapitałem zakładowym w wysokości 1 198 800,00 zł. 
W ramach Spółki działają następujące komórki

· Dział utrzymania czystości i zieleni

· Dział remontowo - drogowy

· Dział remontowo - budowlany

· Dział transportu i zaopatrzenia
Problemy spółki wiążą się z transformacją, firma posiada przestarzały i awaryjny sprzęt 20-30 letni.
Perspektywy rozwoju opierają się na wygranych czterech przetargach związanych 
z utrzymaniem czystości miasta i pozyskiwanie dalszych zleceń i robót oraz           dosprzętowieniu.

Administracja Domów Mieszkalnych Sp. Z o.o
Głównym przedmiotem działalności Spółki jest administrowanie mieszkań.
Kapitał zakładowy Spółki wynosi 543.000 (pięćset czterdzieści trzy tysiące) złotych i dzieli się na 5.430 (pięć tysięcy czterysta trzydzieści) równych i niepodzielnych udziałów po 100 złotych każdy. Stan zatrudnienia na dzień 08.04.2008 r. wynosi 19 osób. Wynik finansowy Spółki na koniec 2007 roku  był dodatni.
XII.  INFRASTRUKTURA TECHNICZNA 

Sieć wodno-kanalizacyjna:
Za gospodarkę wodno–ściekową na terenie miasta odpowiada spółka komunalna Wodociągi Dębickie Sp. z o.o.

1. Woda

Głównym źródłem wody dla Dębicy jest rzeka Wisłoka. Sieć wodociągowa oprócz miasta obsługuje również miejscowości: Kędzież i Latoszyn. Długość sieci wodociągowej wynosi:

· sieć magistralna (przesyłowa): 11,1km;

· sieć rozdzielcza: 100,1km;

· przyłącza wodociągowe: 1,20km.
Zdolność retencyjna zbiorników końcowych wynosi ok. 3 godziny. 
Według dany z 2006r. zaczerpniętych w Rocznika Statystycznego wydajność wodociągu wynosi 15050m3/d. Zużycie wody z wodociągów w gospodarstwach domowych wynosi 1368,5 dam3, zaś na jednego mieszkańca 29,1 m3. Do wodociągu przyłączonych jest 3878 budynków mieszkalnych i zbiorowego zamieszkania. Z sieci wodociągowej w Dębicy korzysta 42 360 ludzi co stanowi 89% ogólnej liczby mieszkańców.  

2. Ścieki

Długość sieci kanalizacyjnej w Dębicy wynosi 126,5km. Łącznie do sieci przyłączonych jest 2 616 budynków mieszkalnych i zbiorowego zamieszkania. W roku 2006 odprowadzono 2 408,7 dam3 ścieków. 
Do miejskiej oczyszczalni ścieków przyjmowane są ścieki z miejscowości Kędzież
i Latoszyn. Miejska oczyszczalnia ścieków to oczyszczalnia typu mechaniczno
– biologicznego ze zintegrowanym usuwaniem biogenów. 

Oczyszczalnia ścieków jest nowoczesna i posiada znaczne rezerwy:
Projektowana przepustowość  – 21 000m3/d;  Przepływy średnie  – 13 745m3/d;
Rezerwa hydrauliczna ~ 7 000m3/d tj. ok. 30%;

Firma Oponiarska w Dębicy posiada również nowoczesną oczyszczalnię ścieków. Jakość odprowadzanej przez nią wody jest lepsza od tej, którą Firma pobiera z rzeki. Zmiany technologiczne umożliwiły redukcję emisji węglowodorów o 49%, zmniejszenie zużycia energii na 1kg wyrobu o 19% oraz poboru wody o 55%.
W obecnym roku Wodociągi Dębickie planują rozpoczęcie inwestycji w południowej części miasta. Konieczne jest skanalizowanie tego obszaru i wybudowanie wodociągu. Teren ten przeznaczony jest pod budownictwo jednorodzinne. Inwestycja ta jest bardzo kosztowna. Wodociągi zamierzają wziąć na ten cel kredyt inwestycyjny w wysokości 14 mln zł. Miasto planuje przeznaczyć 6 mln zł. Reszta ma pochodzić z dotacji Unii Europejskiej. 
Sieć gazociągowa:

Obszar miasta Dębica jest w całości zgazyfikowany, łączna długość sieci gazowej wynosi 153912m. Zlokalizowana jest tu:

· sieć gazowa średniego i niskiego ciśnienia o łącznej długości 154km w tym 66,2km niskiego ciśnienia i 87,2km średniego ciśnienia;
· stacje gazowe redukcyjno – pomiarowe II – go stopnia 13 szt. 
Istniejąca sieć gazowa zasila ok. 3 850 szt. przyłączy do budynków o długości
ok. 82,5km.
Sieć gazowa w Dębicy posiada rezerwy przepustowości gazu, co stwarza możliwości przyłączania nowych klientów. Zasilana jest z gazociągów wysokiego ciśnienia poprzez stacje redukcyjno – pomiarowe I – go stopnia zlokalizowane w miejscowościach: Dębica, Zawada, Latoszyn. Operatorem tych stacji jest Operator Gazociągów Przesyłowych
Gaz – System O/ Tarnów. 
System ciepłowniczy:

Zaopatrzeniem w energię cieplną na potrzeby centralnego ogrzewania oraz ciepłej wody użytkowej w mieście Dębica, zajmuje się spółka komunalna Miejskie Przedsiębiorstwo Energetyki  Cieplnej Sp. z o. o. oraz ciepłownia Firmy Oponiarskiej w Dębicy. 

MPEC aktualnie  produkuje ciepło  w centralnej kotłowni węglowej zlokalizowanej przy
ul. Świętosława 47 o mocy zainstalowanej 51,89 MW oraz w kotłowniach gazowych przy ul. Sobieskiego 13, Strażackiej 10 i Batorego 14 o łącznej mocy 2,264 MW.
Wytworzone w kotłowni centralnej ciepło dostarczane jest sieciami ciepłowniczymi do węzłów cieplnych z magistral Nr 1, 2 i 3 doprowadzających ciepło odpowiednio do części wschodniej, północno-zachodniej oraz południowej i zachodniej miasta. Równocześnie ciepło doprowadzane jest zewnętrznymi instalacjami odbiorczymi, zarówno z węzłów grupowych poszczególnych magistral, jak i z kotłowni gazowych do obiektów odbiorców. 
Odbiorcami ciepła są spółdzielnie i wspólnoty mieszkaniowe, firmy, urzędy i instytucje oraz domki jednorodzinne z terenu miasta Dębica w ilości 200.
Ciepłownia Firmy Oponiarskiej w Dębicy  jest supernowoczesną ciepłownią gazową, której wydajność zaspokaja potrzeby Firmy i pozwala by na ogrzewanie czystą ekologicznie energią 1/3 części 50 tysięcznego miasta. Problemem są koszty energii cieplej.

Inwestycja ta umożliwiła redukcję emisji gazów o 98%, pyłów
o 100% oraz redukcję odpadów o 40%. Dzięki tej inwestycji emisja substancji szkodliwych podczas procesów produkcyjnych stała się wielokrotnie mniejsza niż to, co zostało określone w normach. 
Elektroenergetyka 
Miasto zasilane jest z dwóch stacji redukcyjnych znajdujących się w miejscowościach Kędzierz i Latoszyn. W Dębicy funkcjonują trzy systemy średniego napięcia 30kV, 15kV, 6kV. Liczba odbiorców energii elektrycznej o niskim napięciu wynosi 14 895 szt. Zużycie energii elektrycznej na jednego mieszkańca Dębicy w roku 2006 wynosiło 512,3KW*h.  Infrastruktura elektroenergetyczna jest bardzo dobrze rozwinięta i w pełni zaspokaja potrzeby miasta. Istnieje także rezerwa mocy. 
Telekomunikacja 

Usługi telekomunikacyjne w Dębicy świadczy dwóch niezależnych operatorów sieci przewodowej: Telekomunikacja polska SA oraz Multimedia Polska Dębica S.A. Dodatkowo jest ona uzupełniona siecią bezprzewodową. Podłączenie nowych abonamentów do sieci telekomunikacyjnej nie stwarza żadnych problemów. 

Układ drogowy:

Przez miasto przebiega: droga krajowa nr 4, droga wojewódzka nr 985, magistrala kolejowa E30 oraz linia kolejowa lokalna 25 Dębica – Ocice.  

Całkowita długość dróg publicznych i miejskich wynosi 118,6km. W tym długość dróg
o powierzchni utwardzonej wynosi 80,39km. 
TABELA NR 25. Powiązania z głównymi ośrodkami rozwoju województwa podkarpackiego: 

	do

(nazwa ośrodka)
	Odległość między ośrodkami

	
	W linii prostej /km/
	Po drogach /km/
	Po liniach kolejowych /km/

	Rzeszów
	43
	45,5
	47

	Krosno
	45,5
	71,8
	185

	Stalowa Wola
	76,5
	112
	100

	Przemyśl
	101,5
	133,5
	134

	Mielec
	28
	33,19
	32

	Tarnobrzeg
	63,3
	74,5
	71

	Jarosław 
	91
	100
	99


Źródło: Podkarpackie Biuro Planowania Przestrzennego
Układ drogowy nie w pełni zabezpiecza swobodny przejazd przez miasto.

W mieście oraz w gminie Dębica zarejestrowanych jest 37 126 pojazdów. Porównując w latach wcześniejszych liczba pojazdów miała się następująco:

· w 1993r. – 7950 samochodów;

· w 1996r. – 9397 samochodów;

Wskaźnik motoryzacji na 1000 mieszkańców w 1993 wynosił 164 zaś w 1996 – 192. 

Za bardzo szybkim wzrostem motoryzacji w mieście a tym samym wzrostem natężenia ruchu nie nadążyła w sposób wystarczający rozbudowa sieci ulic i parkingów co doprowadziło do przeciążenia układu ulicznego zwłaszcza w rejonie śródmieścia. W celu zmniejszenia natężenia ruchu planowana jest budowa obwodnicy północnej i południowej. Konieczne jest zwiększenie liczby miejsc parkingowych w centrum  miasta. 
Potencjał przemysłowy obecny i planowany jest zlokalizowany po północnej stronie miasta istnieje więc konieczność połączeń istniejących dróg z autostradą poprzez  wybudowanie obwodnicy po północnej stronie miasta. Droga ta musi wyeliminować ruch ciężarowy z obszarów zabudowanych.
Dzięki wybudowanej autostradzie znacznie się skróci czas podróży pomiędzy wschodnią
i zachodnią granicą państwa. Poprawi się połączenie z Krakowem, Śląskiem i zachodem Europy.
Miasto Dębica jest podzielone na trzy obszary poprzez rozcięcie go magistralą kolejową
i obwodnicą drogową. Tory w mieście poprowadzone są na nasypach co w wielu miejscach utrudnia ruch TIR – ów. Wysokość wiaduktów kolejowych nie jest przystosowana do wysokości samochodów ciężarowych. Biorąc pod uwagę fakt, że Dębica jest ośrodkiem przemysłowym oraz koniecznością połączenia autostrady z drogą A4 należy w przyszłości dostosować wszystkie przejazdy kolejowe do przejazdu samochodów ciężarowych lub opracować alternatywne rozwiązania.

TABELA NR 26. 

	Powiat
	Drogi o twardej nawierzchni
	W tym o nawierzchni ulepszonej

	
	Powiatowe
	Gminne
	Powiatowe
	Gminne

	dębicki 
	359,1
	587,8
	350,2
	419,8

	mielecki
	395,9
	407,4
	375,3
	151,8

	ropczycko – sędziszowski
	240,2
	200,2
	230,8
	190,5

	jasielski 
	376,2
	248,3
	352,2
	231,9


Źródło: Rocznik Statystyczny 2007
Ogółem w Dębicy jest 116,124  km ulic miejskich.
Stan techniczny ulic jest bardzo zróżnicowany. Około 80% posiada zniszczoną nawierzchnie bitumiczną i wymaga remontu a około 22 % ulic w mieście nie posiada nawierzchni gruntowej i twardej ulepszonej. 

TABELA NR 27. 

	Powiat
	Liczba wypadków drogowych 
	Liczba osób śmiertelnych
	Liczba osób rannych

	dębicki 
	175
	17
	235

	mielecki 
	86
	17
	112

	ropczycko – sędziszowski
	80
	11
	112

	jasielski  
	74
	8
	105


Źródło: Rocznik Statystyczny 2007
Transport osób:
1. MKS

Transport miejski obsługiwane jest przez spółkę komunalną  Miejską Komunikację Samochodową Sp. z o.o. w Dębicy (MKS). MKS obsługuje 7 linii miejskich oraz
5 linii podmiejskich. Tabor MKS Dębica to autobusy: Autosan H-9 (2 szt.), Jelcze PR 110 (2 szt.), Jelcze 120MM/2 (9 szt.), Jelcz 120M (8 szt.), IVECO Irisbus Daily C50 (1szt.) oraz autobus produkcji ukraińskiej marki PAZ (1 szt.). W dni robocze na linie MKS wyjeżdża 16 autobusów, natomiast w dni wolne 8. Charakterystyczne dla taboru eksploatowanego przez MKS jest to, iż wszystkie autobusy są napędzane gazem, tym 5 autobusów sprężonym gazem ziemnym CNG. Są to autobusy podwoziowe. Średni wiek taboru to 12 lat, średni przebieg 850 000km. W 2007 roku przewieziono autobusami MKS 1967500 pasażerów. 
2. PKS
PKS w Dębicy świadczy usługi przewozu osób na terenie Polski w formie: 

· przewozów regularnych w ramach Autobusowego Rozkładu Jazdy w komunikacji krajowej lokalnej i międzymiastowej, 

· wynajmu autokarów do przewozów okazjonalnych (pozarozkładowych) na trasach krajowych - wycieczki turystyczne, uroczystości rodzinne, zielone szkoły, imprezy plenerowe, pielgrzymki itp., 

· obsługi przewozów gimnazjalnych (w gminach: Brzostek, Czarna Tarnowska, Dębica, Przecław, Wielopole Skrzyńskie). 

Obecnie Spółka dysponuje 52 jednostkami taboru autobusowego dla transportu pasażerskiego. Średni wiek taboru wynosi 14 lat. Komunikacja jest prowadzona głównie na terenie powiatu dębickiego i ropczycko-sędziszowskiego, swoim zasięgiem obejmuje również powiaty: mielecki, kolbuszowski, rzeszowski, i tarnowski. W dni robocze wyjeżdża 46 autobusów zaś w święta 20. w roku 2007 PKS Dębica przewiózł 2 736 866 pasażerów. 
Spółka realizuje i prowadzi działalność korzystając z własnego dworca, nie dzierżawiąc żadnych innych. Prowadzi również działalność handlową w postaci stacji paliw. Posiada   także zezwolenie na prowadzenie Okręgowej Stacji Kontroli Pojazdów pod patronatem Instytutu Transportu Samochodowego, oferującej diagnostyczne badania techniczne.  Przedsiębiorstwo Komunikacji Samochodowej w Dębicy S.A oferuje również usługi parkingowe dla samochodów ciężarowych na terenie własnej zajezdni. 

Miasto Dębica podjęło starania w celu przejęcia PKS Dębica od Skarbu Państwa.

Wydaję się celowe połączenie tej spółki z MKS.
MAPA LINII AUTOBUSOWEJ 
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Debica bedzie stwarzata mozliwosci wielokierunkowego rozwoju swoim mieszkaricom
poprzez wspbiprace partnerska z krajami Unii Europejskiej. Jednoczesnie stwarzajac
nowe placéwki szkolnictwa wyzszego oraz technicznego staniemy sie atrakcyjnym
miastem zaréwno dla przedsiebiorcéw jak i wszystkich mieszkaricow gotowych do
uzupeiniania swojej wiedzy i podnoszenia kwalifikacji. Natomiast racjonalne zagospo-
darowanie przestrzeni miejskiej przyczyni sie do usprawnienia komunikacji
w miescie.

A MIASTA DEBICA

Debica bedzie stwarzala mozliwosci wielokierunkowego rozwoju swoim mieszkaricom
poprzez wspdiprace partnerska z krajami Unii Europejskiej. Jednoczesnie stwarzajac
nowe placéwki szkolnictwa wyzszego oraz technicznego staniemy sie atrakcyjnym
miastem zaréwno dla przedsiebiorcOw jak i wszystkich mieszkaricéw gotowych do
uzupeiniania swojej wiedzy i podnoszenia kwalifikacji. Natomiast racjonalne zagospo-
darowanie przestrzeni miejskiej przyczyni sie do usprawnienia komunikacji
w miescie.

FA DEBICA W 2013 ROKU

Szerokie kontakty miedzynarodowe, bogate zasoby wysoko wykwalifikowanych
pracownikow oraz nowoczesna infrastruktura techniczna beda sprzyjac¢ ozywieniu
gospodarczemu miasta. W 2013 roku Debica bedzie miastem ludzi wyksztafco-

nych, atrakcyjnym nie tylko dla lokalnych przedsiebiorcéw ale takze inwestoréw
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PKS DĘBICA
Źródło: www.pksdebica.emil.tnp.pl

3. MONIS
Mocną konkurencję dla obu przewoźników stanowi prywatna firma autobusowa MONIS. Przyciąga ona pasażerów tańszymi biletami. Firma ogromnie się rozrosła
i szczególnie ją widać w części południowo- zachodniej powiatu.
Podsumowanie:
Jakość głównego źródła wody dla miasta Dębica z roku na rok ulega poprawie. System zaopatrzenia w wodę funkcjonuje sprawnie i nie stwarza zagrożeń. 

Sieć gazową  posiada  rezerwy przepustowości i istnieje możliwość podłączenia kolejnych użytkowników. 

Infrastruktura elektroenergetyczna jest bardzo dobrze rozwinięta i w pełni zaspokaja potrzeby miasta. Istnieje także rezerwa mocy. 

Podłączenie nowych abonamentów do sieci telekomunikacyjnej nie stwarza żadnych problemów. 

Budowa nowoczesnej ciepłowni Firmy Oponiarskiej w Dębicy ograniczyła emisję substancji szkodliwych podczas procesów produkcyjnych jednakże ze względu na wysokie koszty energii cieplne w zasadzie nie świadczy usług dla miasta. 
Dla poprawy płynności i bezpieczeństwa ruchu drogowego konieczna jest modernizacja i rozbudowa zarówno zewnętrznych układów komunikacyjnych jak i ulicznych w mieście. 

Bezpieczeństwo na drogach, powiatu nie jest zadowalające.

	XIII. Gospodarka Odpadami na terenie Miasta Dębica


Na terenie Miasta Dębicy liczącego ok. 47 000 mieszkańców powstaje w ciągu roku średnio ok. 10 000 ton/rok odpadów komunalnych, co w przeliczeniu na
1 mieszkańca daje 0,21 ton/rok wytwarzanych odpadów, które są przyjmowane do unieszkodliwiania na Miejskim Składowisku odpadów w Paszczynie. 

Miejskie składowisko odpadów

Składowisko miejskie jest instalacją do składowania odpadów innych niż niebezpieczne 
i obojętne o zdolności przyjmowania ponad 10 ton odpadów na dobę
i o całkowitej pojemności ponad 25 000 ton.

Składowisko odpadów składa się z 4 sektorów o łącznej powierzchni 51 650 m3. Składowisko zostało zlokalizowane i wybudowane w roku 1994. Przyjęte rozwiązania umożliwiają bezpieczne składowanie odpadów, przy pełnym dotrzymaniu standardów emisyjnych i standardów jakości środowiska wymaganych przepisami ustawy Prawo ochrony środowiska. Składowisko odpadów spełnia wymagania najlepszej dostępnej techniki (BAT) czego potwierdzeniem jest uzyskanie w 2007 roku pozwolenia zintegrowanego. W aktualizacji Planu Gospodarki Odpadami dla Województwa Podkarpackiego, miejskie składowisko odpadów w Paszczynie planowane jest do zamknięcia po roku 2014. 

Ustawą z dnia 27 kwietnia 2001 r. o odpadach został nałożony na gminy obowiązek m.in. objęcia wszystkich mieszkańców gminy zorganizowanym systemem odbierania wszystkich rodzajów odpadów komunalnych oraz zapewnienie warunków funkcjonowania systemu selektywnego zbierania i odbierania odpadów komunalnych.

W chwili obecnej obsługę gospodarki odpadami komunalnymi wykonują następujące firmy:

· Dębickie Zakłady Komunalne „DEZAKO”, ul. Rzeszowska 14,  39-200 Dębica

· Santa-EKO Tadeusz Zych, Izabela Rutowska Sp. J., ul. Portowa 24,  27-600 Sandomierz

· Trans Formers Karpatia Sp. z o.o., ul. Krakowska 46, 33-100 Tarnów

Firmy te prowadzą na terenie miasta zbiórkę odpadów komunalnych zmieszanych. Zgodnie z obowiązującymi w Polsce przepisami gospodarka odpadami komunalnymi należy do zadań własnych gminy natomiast za gospodarkę odpadami przemysłowymi odpowiadają ich wytwórcy lub importerzy towarów, które są bezpośrednim źródłem powstania odpadów. Ilość wytworzonych odpadów przemysłowych na koniec 2006 r. wyniosła ok. 40 382 ton

Selektywna zbiórka odpadów

Od 1 kwietnia 2000 r. na terenie miasta Dębicy prowadzona jest selektywna zbiórka odpadów komunalnych. W chwili obecnej w 35 punktach miasta Dębicy na osiedlach domów wielorodzinnych ustawione są w zestawach pojemniki do selektywnej zbiórki odpadów. Jeden zestaw składa się z pięciu pojemników do selektywnej zbiórki szkła białego, szkła kolorowego, papieru, plastiku i metalu. Opróżnianie pojemników następuje dwa razy w tygodniu. Zbiórka odpadów zebranych selektywnie na terenie miasta prowadzona jest aktualnie przez Zakład Gromadzenia Odpadów w Paszczynie. Z posesji prywatnych zbierane są raz w miesiącu worki z segregowanymi odpadami typu: szkło białe, szkło kolorowe, plastik, metal na zasadzie podmiany starego worka na nowy.

Uchwałą z dnia 02.03.2006 r. Rada Miasta Dębicy uchwaliła „Regulamin czystości
i porządku na terenie Gminy Miasta Dębicy”. Regulamin ten nakłada na mieszkańców miasta Dębica obowiązek prowadzenia selektywnej zbiórki odpadów. Mieszkańcy miasta nie ponoszą żadnego kosztu związanego z prowadzeniem selektywnej zbiórki odpadów gdyż w całości selektywna zbiórka finansowana jest przez Miasto Dębica. W roku 2007 nakłady poniesione na selektywną zbiórkę wyniosły 141 085,82 zł.

Poniższe schemat przedstawia ilość wysegregowanych odpadów na ternie miasta Dębicy.
WYKRES NR 20.
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WYKRES NR 21. 
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W czerwcu 2007 roku została podjęta uchwała Rady Miejskiej w sprawie zawarcia porozumienia pomiędzy Gminą Dębica a Gminą Miasta Dębica
w zakresie gospodarki odpadami komunalnymi a w szczególności wspólnej rozbudowy sortowni odpadów komunalnych, utrzymania i eksploatacji instalacji i urządzeń do odzysku i unieszkodliwiania odpadów komunalnych.

WYKRES NR 22. 

Ogólna ilość odpadów powstająca na terenie Miasta Dębica [Mg]
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Debica stwarzy mozliwosci wielokierunkowego rozwoju swoim mieszkaricom poprzez
wspéiprace partnerska z krajami Unii Europejskiej. Jednoczesnie stwarzajac nowe
placéwki szkolnictwa wyzszego oraz technicznego stanie sie atrakcyjnym miastem
zaréwno dla przedsiebiorcéw jak i wszystkich mieszkaricéw gotowych do uzupeinia-
nia swojej wiedzy i podnoszenia kwalifikacji. Natomiast racjonalne zagospodarowanie
przestrzeni miejskiej przyczyni sie do usprawnienia komunikacji

w miescie.

WIZJA MIASTA DEBICA W 2013 ROKU
Szerokie kontakty miedzynarodowe, bogate zasoby wysoko wykwalifikowanych

pracownikéw oraz nowoczesna infrastruktura techniczna beda sprzyjac ozywieniu
gospodarczemu miasta. W 2013 roku Debica bedzie miastem ludzi wyksztalco-
nych, atrakcyjnym nie tylko dla lokalnych przedsiebiorcéw ale takze inwestoréw
zewnetrznych. Dzieki temu miasto stanie sie miejscem stwarzajacym warunki do
Zycia rodzinnego, a takze pracy i wypoczynku.

A MIASTA DEBICA

Debica stworzy mozliwosci wielokierunkowego rozwoju swoim mieszkaicom
poprzez wspdiprace partnerska z krajami Unii Europejskiej. Jednoczesnie dzieki
kompleksowej ofercie inwestycyjnej i usprawnieniom komunikacyjnym stanie sie
miastem atrakcyjnym dla potencjalnych przedsiebiorcéw. Dzieki czemu powstang
nowe miejsca pracy stwarzajgce mozliwos¢ rozwoju zawodowego miodym
i wyksztaiconym mieszkaricom miasta i okolic.
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Debica stworzy mozliwosci wielokierunkowego rozwoju swoim mieszkaricom
poprzez wspdiprace partnerska z krajami Unii Europejskiej. Jednoczesnie dzieki
kompleksowej ofercie inwestycyjnej i usprawnieniom komunikacyjnym stanie sie
miastem atrakcyjnym dla potencjalnych przedsiebiorcéw. Dzieki czemu powstang
nowe miejsca pracy stwarzajgce mozliwos¢ rozwoju zawodowego miodym
i wyksztalconym mieszkaricom miasta i okolic.

A DEBICA W 2013 ROKU

Szerokie kontakty miedzynarodowe, nowe tereny inwestycyjne oraz nowoczesna
infrastruktura techniczna beda sprzyjac ozywieniu gospodarczemu miasta. W 2013
roku Debica bedzie miastem atrakcyjnym nie tylko dla lokalnych przedsiebiorcéw
i inwestoréw zewnetrznych ale takze oséb miodych i wyksztalconych. Dzieki temu
miasto stanie sie miejscem stwarzajgcym warunki do Zycia rodzinnego, a takze

pracy i wypoczynku.




·  Odpady przemysłowe
· Odpady komunalne

· Selektywna zbiórka

Planowane kierunki rozwiązań gospodarki odpadami

1. Prowadzenie wspólnej polityki selektywnego zbierania odpadów komunalnych przez miasto i sąsiednie gminy.

2. Prowadzenie zbierania i odbierania odpadów komunalnych tak aby możliwe było wydzielenie następujących frakcji odpadów:
· odpady z pielęgnacji ogrodów i parków (tzw. odpady zielone)

· zużyty sprzęt elektryczny i elektroniczny

· przeterminowane leki

· chemikalia (farby, rozpuszczalniki, oleje odpadowe itp.)

3. Wspieranie wdrażania efektywnych ekonomicznie i ekologicznie technologii odzysku
i unieszkodliwiania odpadów, w tym technologii pozwalających na odzyskiwanie energii zawartej w odpadach w procesach termicznych.

4. Współpraca samorządu terytorialnego z organizacjami odzysku w celu stymulowania rozwoju rynku surowców wtórnych

5. Ograniczenie składowania odpadów ulegających biodegradacji poprzez promowanie kompostowania przydomowego oraz budowa linii technologicznych do przetwarzania tych odpadów.

XIV. ZASOBY MIESZKANIOWE
I. Grunty komunalne

Na dzień 30.09.2007 r. grunty z uregulowanym stanem prawnym stanowiące własność Gminy Miasta Dębica posiadają powierzchnie 328ha 11a 21m2.

W powierzchni tej znajdują się :

- grunty w wieczystym użytkowaniu - 172ha 28a 87m²;

- grunty w dzierżawie - 3ha 22a 81m²;

Grunty z uregulowanym stanem prawnym są to nieruchomości posiadające założona księgę wieczysta na rzecz Gminy Miasta Dębica.
Gmina Miasta Dębica jest również wieczystym użytkownikiem gruntów Skarbu Państwa

o powierzchni 87 889m2.

Od 01.10.2006r do 30.09.2007r nastąpiły zmiany w zasobach gruntów stanowiących własność Gminy Miasta Dębica.
Dotyczą one przyrostu powierzchni gruntów z uwagi na:

- komunalizacje mienia – skomunalizowano działki o powierzchni 411m2

- nabycie na własność w drodze umów cywilno – prawnych – 49 613m2

- nabycie prawa użytkowania wieczystego na gruncie Skarbu Państwa – 44 180m2

Równocześnie zmniejszyła się powierzchnia gruntów komunalnych z uwagi na :

- sprzedaż w drodze umów cywilno – prawnych – sprzedano działki o powierzchni 51 498m2

- przekształcenie prawa użytkowania wieczystego w prawo własności przez użytkowników

wieczystych - 11 176m2

- sprzedano prawo użytkowania wieczystego na gruncie Skarbu Państwa - 2 359m2

Grunty komunalne zagospodarowane są m.in. jako: grunty będące w wieczystym użytkowaniu osób fizycznych, prawnych i Spółdzielni, grunty zajęte pod obiekty sportowe i kulturalne, grunty zajęte pod obiekty oświatowe, grunty zagospodarowane jako cmentarze, grunty przeznaczone pod ogródki działkowe oraz drogi, place, tereny zielone.

Dla gruntów posiadających nieuregulowany stan prawny tj. mienia pożydowskiego,

zagospodarowanej na cele miejskie własności osób fizycznych, gruntów w stosunku do których toczy się postępowanie komunalizacyjne Gmina Miasta Dębica pełni role władającego.
II. Lokale

Gmina Miasta Dębica posiada w swoich zasobach 2 010 mieszkań. W większości są to

mieszkania zlokalizowane w budynkach na osiedlu Matejki, przy ulicach Sobieskiego,

Krakowskiej, Strumskiego, Batorego, Robotniczej, Poddeby. W tym administrowaniu podlegają również 32 budynki nie będące blokami, w których znajduje się 90 lokali mieszkalnych.
Z posiadanego zasobu 1 073 mieszkań zostało zakupionych przez najemców. Na stanie Gminy Miasta Dębica znajduje się 46 lokali socjalnych.

W okresie od 01.10.2006 r. do 30.09.2007 r. na podstawie ustawy o gospodarce

nieruchomościami i w oparciu o uchwałę Rady Miejskiej sprzedano na rzecz najemców 27 lokali mieszkalnych.

TABELA NR 28. Zasoby mieszkaniowe w wybranych miastach województwa podkarpackiego  w 2006 roku. 
	Miasto
	Liczba mieszkańców
	Mieszkania
	Liczba mieszkań na 1mieszkańca
	Izby
	Powierzchnia

użytkowa mieszkań

	Dębica
	47 363
	13 923
	0,293963
	54 057
	955 796

	Mielec
	61 707
	19 758
	0,3201905
	73 840
	1 241 214

	Jasło
	37 973
	12 032
	0,3168567
	46 551
	816 949

	Ropczyce
	15 134
	4 189
	0,2767939
	16 624
	319 153

	Woj. podkarpackie
	21 06542
	60 5458
	0,2874179
	2 391 285
	46 831 963


Źródło: Główny Urząd Statystyczny; Bank Danych Regionalnych- www.stat.gov.pl
Dębica zajmuje drugie miejsce w porównaniu do wybranych miast sąsiadujących 
z nią zarówno pod względem ilości mieszkań, izb oraz powierzchni. 


Według danych Urzędu Statystycznego mieszkań oddanych do użytkowania w 2006 roku w Dębicy  było 90 w tym 539 izb. Ogólnie powierzchnia użytkowa oddana do użytku wyniosła 14 502 m2. 
Wskaźnik liczby mieszkań na jednego mieszkańca w Dębicy wynosi ponad 0,29. Porównując ten wskaźnik z województwem podkarpackim, który wynosi powyżej 0,28 różnica jest nieznaczna. 
WYKLRES NR 23. Ilość mieszkań przypadająca na jednego mieszkańca
w wybranych miastach województwa podkarpackiego w 2006 roku. 
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Źródło: Główny Urząd Statystyczny; Bank Danych Regionalnych- www.stat.gov.pl
WYKRES NR 24. Przeciętna powierzchnia użytkowa mieszkań na 1 osobę

w Dębicy w latach 2002-2006 
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Źródło: Główny Urząd Statystyczny; Bank Danych Regionalnych- www.stat.gov.pl
Powierzchnia użytkowa mieszkań w przełomie lat 2002-2006 wzrosła z 66m2 do 68,6m2.

Zwiększyła się także powierzchnia użytkowa przypadająca na 1 mieszkańca z 18m2/os
w 2002 do 20,4m2/os w 2006.  

WYKRES NR 25. Przeciętna powierzchnia użytkowa mieszkań w Dębicy w latach 2002-2006 (dane w m2)
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Źródło: Główny Urząd Statystyczny; Bank Danych Regionalnych- www.stat.gov.pl

WYKRES NR 26. Pozwolenia na budowę wydane w mieście Dębicy w latach 2003-2007
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Źródło: Urząd Miasta Dębica –Wydział Gospodarki Przestrzennej  Urbanistyki i Architektury

Porównując lata 2006 -2007 liczba wydanych pozwoleń wzrosła z 46 na 54. Natomiast liczba wydanych pozwoleń na budynki usługowo-handlowo-produkcyjne zmalała z 21 na 15. Najlepszy okres na budowę mieszkań przypadał na rok 2004, w którym wydano 65 pozwoleń na budowę. W 2003 roku wydano najwięcej pozwoleń na budownictwo usługowe. 

Powyższy wykres ilustruje wzrost indywidualnego budownictwa mieszkaniowego. 

TABELA NR 29. Zasoby mieszkaniowe wg form własności w latach 2002-2006
	Wyszczególnienie
	Jednostka miary
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006

	Ogółem
	
	
	
	
	
	

	Mieszkania
	il
	13 024
	13 651
	13 752
	13 838
	13 923

	Izby
	il
	49 874
	52 367
	53 003
	53 531
	54 057

	Powierzchnia użytkowa mieszkań
	m2
	859 015
	911 994
	927 445
	941 489
	955 796

	Zasoby gmin
	
	
	
	
	
	

	Mieszkania
	il
	972
	949
	949
	962
	955

	Izby
	il
	2 535
	2 896
	2 896
	2 983
	2 968

	Powierzchnia użytkowa mieszkań
	m2
	41 179
	39 881
	39 881
	39 758
	39 510

	Zasoby spółdzielni mieszkaniowych
	
	
	
	
	
	

	Mieszkania
	il
	6 683
	6 683
	6 683
	6 574
	6 574

	Izby
	il
	23 391
	23 391
	23 391
	22 933
	22 933

	Powierzchnia użytkowa mieszkań
	m2
	342 549
	342 549
	342 549
	333 874
	333 874

	Zasoby zakładów pracy
	
	
	
	
	
	

	Mieszkania
	il
	364
	314
	313
	165
	164

	Izby
	il
	1 099
	944
	941
	433
	431

	Powierzchnia użytkowa mieszkań
	m2
	17 222
	14 876
	14 816
	7 087
	7 039

	Zasoby osób fizycznych
	
	
	
	
	
	

	Mieszkania
	il
	5 388
	5 684
	5 786
	6 118
	6 211

	Izby
	il
	24 014
	25 061
	25 700
	27 116
	27 659

	Powierzchnia użytkowa mieszkań
	m2
	479 518
	513 187
	528 698
	559 405
	574 008

	Zasoby pozostałych podmiotów
	
	
	
	
	
	

	Mieszkania
	il
	21
	21
	21
	19
	19

	Izby
	il
	75
	75
	75
	66
	66

	Powierzchnia użytkowa mieszkań
	m2
	1 501
	1 501
	1 501
	1 365
	1 365


Źródło: Główny Urząd Statystyczny; Bank Danych Regionalnych- www.stat.gov.pl
Z powyższej tabeli wynika iż w porównaniu do roku 2002 ilość mieszkań w 2006 wzrosła o 899. Zasoby gmin, spółdzielni mieszkaniowych oraz zasoby zakładów pracy zmalały. Może to świadczyć o rozwoju budownictwa indywidualnego, które wzrosło z 5 388 w 2002 do 6 211 w roku 2006.

WYKRES NR 27. Struktura własności mieszkań w roku 2006.
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Źródło: Główny Urząd Statystyczny; Bank Danych Regionalnych- www.stat.gov.pl

Jak pokazuje powyższy wykres największe zasoby mieszkaniowe posiadają spółdzielnie mieszkaniowe jest to 47%. Drugie miejsce zajmuje budownictwo indywidualne osób fizycznych. 
Według danych Urzędu Miasta w Dębicy potrzebnych jest 52 lokale socjalne, 15 pomieszczeń tymczasowych oraz 12 lokali dla rodzin z wyrokiem sądu o eksmisję 
z orzeczeniem klauzuli wykonalności.
Zasoby mieszkaniowe administrowane przez ADM Sp. z o.o. są najstarszymi w Dębicy mającymi w większości ponad 45 lat. Około 1500 mieszkań w tym budynki przejęte od dębickich zakładów pracy. Zasoby nasze są zgrupowane w kilku osiedlach:

· Matejki

· Sobieskiego - Batorego

· Strumskiego

· Krakowska

· Poddęby - Robotnicza

Pozostałych kilkanaście budynków to obiekty wolnostojące.

Mieszkańcy naszych zasobów to w większości emeryci i renciści o niezbyt zasobnych portfelach i są to w połowie właściciele i lokatorzy. 

Środki finansowe jakimi dysponują wspólnoty mieszkaniowe z trudem wystarczają na przeprowadzenie prac niezbędnych do funkcjonowania budynków i na poprawę ich wyglądu, a na najbardziej kosztowne zadania pieniędzy już brakuje. Jedyną szansą poprawy wyglądu osiedli jest wykonanie elewacji i związanego z tym zadaniem docieplenia budynków oraz naprawa nawierzchni chodników i dróg wewnątrz osiedlowych łącznie z ich infrastrukturą tj. kanalizacją burzową i zielenią to ujęcie tego tematu
w programie rewitalizacji.

Osiedle Matejki jako najstarsze w Dębicy wymaga wykonania innego traktowania jednak korzyści z tego będą wymierne.

W latach 1994-2001 wykonano modernizację 9 budynków tego osiedla. Pozostałe budynki zostały jedynie wyposażone w instalację CO. Ponieważ istnieje możliwość nadbudowy tych budynków proponujemy rozszerzenie programu rewitalizacji na tym osiedlu o nadbudowę budynków nieremontowanych co da w efekcie dodatkowo 44 mieszkania.

Wstępne rozmowy przeprowadzone z właścicielami lokali mieszkalnych w tych budynkach wskazują na pełną akceptację tej propozycji. Właściciele mieszkań wyrażają zgodę by
w zamian za wykonanie elewacji i dachu inwestor został wyłącznym dysponentem nowo uzyskanych lokali mieszkalnych. Zrealizowanie wymienionych zadań rozwiązałoby największe bolączki mieszkańców lokali komunalnych Gminy Miasta Dębica.

W załączeniu tabela obrazująca uzysk mieszkań możliwy do osiągnięcia na osiedlu Matejki.

Po za osiedlem Matejki najstarsze bloki są na osiedlach:

· Sobieskiego – Batorego

· Strumskiego

Najpilniejsze prace-remont instalacji: wodnej, elektrycznej, kanalizacyjnej, remont dachów, termomodernizacje.

Tereny pod zabudowę
Teren byłego Poligonu wojskowego
Do obszaru tego należą tereny znajdujące się na obszarze Gminy Żyraków. Obecnie 
w całości stanowią własność Gminy Miasta Dębica. Jako, iż jest to teren byłego poligonu wojskowego na jego obszarze brak jest jakichkolwiek zabudowań czy infrastruktury. Granice obszaru wyznaczają: lewy brzeg Wisłoki, rzeka Grabinianka. 

Docelowo jest to obszar budownictwa mieszkaniowego zabudowy jednorodzinnej, tereny rekreacyjne oraz teren eksploatacji surowca – żwiru. 

Z uwagi na fakt, iż teren ten z jednej strony graniczy z Miastem Dębica oraz rzeką Wisłoką można go uznać za atrakcyjny pod względem zarówno turystycznym, jak 
i mieszkaniowym. Zważywszy, iż obszary zagospodarowane i posiadające odpowiednie warunki rekreacyjne, przyciągają młodych, wykwalifikowanych ludzi, teren ten 
w przyszłości ma szanse na znaczny rozwój. Część, która ma być przeznaczona pod ośrodek wypoczynkowo – rekreacyjny nie posiada do chwili obecnej planu zagospodarowania przestrzennego, planowane jest jednak zagospodarowanie terenu zielonego w taki sposób aby przyciągnąć turystów czy miejscową ludność oraz zagospodarować wolny czas dzieci i młodzieży. 

Na obszarze tym występuje duża koncentracja problemów natury infrastrukturalnej:

· Jednym z głównych problemów jest brak uzbrojenia terenu – brak przyłączy kanalizacyjnych, wodnych czy sieci ciepłowniczej. 

· Na obszarze tym nie występują nawet podstawowe usługi – brak sklepów, lokali usługowych czy gastronomicznych.

· Z uwagi na fakt, że w przyszłości będzie tam wyrobisko, a co za tym idzie natężenie ruchu znacznie wzrośnie, niezbędna jest budowa odpowiednich dróg oraz chodników. 

· Niewystarczająca komunikacja miejska. 

Osiedle „Matejki”

Obszar wyznaczony ulicami: Krakowską, Leśną oraz Krasickiego.

Obszar w zabudowie mieszkalnej ze znaczą przewagą wielorodzinnej i usługami ogólnomiejskimi. Przeważająca część bloków to budynki komunalne wymagające natychmiastowej interwencji remontowej i socjalnej (znaczne nasilenie występowania patologii społecznych skoncentrowane na małym obszarze). W większości budynki pochodzą z okresu lat 1950 – 1960. Część budynków została już wyremontowana, 
ale pozostałe 13 bloków nadal wymaga interwencji remontowych. Oprócz prac remontowych związanych z wymianą elewacji oraz pokrycia dachowego, remontu wymaga sieć ciepłownicza oraz energetyczna. 

Jednym z głównych problemów oprócz fatalnego stanu budynków, jest niewystarczająca ilość mieszkań komunalnych, a także marginalizacja i zamykanie społeczeństwa w tzw. gettach, co pociąga za sobą dalsze szerzenie się patologii społecznych. Brak zagospodarowania czasu wolnego młodzieży i dzieci wpływa na dalsze pogłębianie się zachowań destrukcyjnych. Niezbędna jest budowa tzw. małej architektury.

Chodniki oraz oświetlenie uliczne wymagają wymiany i remontu. Na terenie tym znajduje się stara wieża ciśnień, która wymaga gruntownego remontu w celu przystosowania do pełnienia funkcji kulturalnych i usługowych. 

Tereny Dworca PKP

Granice terenu wyznaczają ulice: 

Na terenie przydworcowym znajduje się kilka budynków wymagających interwencji remontowej. Wspólnie z władzami PKP planowany jest remont Dworca PKP, którego modernizacja będzie prowadzona zgodnie z wymogami konserwatora zabytków.

Budynki wymagają odnowienia elewacji, pokrycia dachowego oraz wymiany sieci ciepłowniczej. Na terenie przydworcowym brak jest wystarczającej ilości lokali usługowo-handlowych, a także instytucji o charakterze kulturowym. 

Aby możliwa była całkowita rewitalizacja tego obszaru należy uregulować stosunki własnościowe gdyż na terenie tym znajdują się budynki, których sytuacja prawna nie jest do końca uregulowana. Estetykę ternu psują blaszane baraki znajdujące się na tym obszarze.

Ze względu na niewystarczającą ilość mieszkań socjalnych wymagana jest budowa kolejnych budynków mieszkalnych wielorodzinnych. 
XV. ANALIZA BUDŻETU MIASTA DĘBICA

Poniższa tabela przedstawia dochody i wydatki budżetu miasta na przestrzeni lat 
2000 - 2008. Dane za lata 2000 - 2007 przedstawiają dochody i wydatki rzeczywiste natomiast dane na rok 2008 planowane.  

TABELA NR 30. Dochody i wydatki budżetu miasta Dębica w latach 2000 – 2008

	Lata
	Dochody
	Wydatki

	2000
	55 521 890,00
	62 314 556,00

	2001
	60 464 160,00
	67 892 682,00

	2002
	62 966 067,00
	60 487 858,00

	2003
	66 778 311,00
	67 486 546,00

	2004
	73 738 149,00
	73 599 974,00

	2005
	81 469 990,00
	83 593 642,00

	2006
	91 984 865,64
	94 763 105,26

	2007
	98 144 813,00
	99 375 961,00

	2008
	98 801 856,00
	105 618 456,00


Źródło: Główny Urząd Statystyczny; Bank Danych Regionalnych

Urząd Miasta Dębica

WYKRES NR 28. Dochody i wydatki budżetu miasta Dębica w latach 2000 – 2008
[image: image48.jpg]Szerokie kontakty miedzynarodowe, nowe tereny inwestycyjne oraz nowoczesna

infrastruktura techniczna beda sprzyjaé ozywieniu gospodarczemu miasta. W 2013
roku Debica bedzie miastem atrakcyjnym nie tylko dla lokalnych przedsiebiorcéw
i inwestoréw zewnetrznych ale takze oséb miodych i wyksztatconych. Dzieki temu
miasto stanie sie miejscem stwarzajgcym warunki do Zycia rodzinnego, a takze

pracy i wypoczynku.

A MIASTA DEBICA

Debica stworzy mozliwosci wielokierunkowego rozwoju swoim mieszkaricom
poprzez wspdiprace partnerskq z miastami Unii Europejskiej. Jednoczesnie dzieki
kompleksowej ofercie inwestycyjnej i usprawnieniom komunikacyjnym stanie sie
miastem atrakcyjnym dla potencjalnych przedsiebiorcéw. Dzieki czemu powstang
nowe miejsca pracy stwarzajgce mozliwos¢ rozwoju zawodowego miodym
i wyksztalconym mieszkaricom miasta i okolic.
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Źródło: Główny Urząd Statystyczny; Bank Danych Regionalnych- www.stat.gov.pl

Urząd Miasta Dębica

Na załączonym wykresie można zauważyć wzrost dochodów i wydatków budżetu miasta Dębica. W okresie siedmiu lat dochody wzrosły o 76,76%, a wydatki o 59,47%. Wykres pokazuje również, iż w niektórych latach wydatki nie miały pokrycia w osiąganych przez miasto dochodach. Na przełomie lat 2000 - 2001 różnica ta jest szczególnie widoczna. 

Poniższy wykres pokazuje jak na przełomie lat 2002 - 2006 kształtowały się dochody
i wydatki na jednego mieszkańca Dębicy. W ciągu pięciu lat dochód na jednego mieszkańca wzrósł średnio o 639 zł. Zwiększyły się również wydatki. W roku 2002 dochody na jednego mieszkańca przewyższały jego wydatki, natomiast od roku 2005 wydatki rosną szybciej niż dochody.

WYKRES NR 29. Dochody i wydatki na jednego mieszkańca Dębicy w latach 2002 – 2006. 
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WYKRES NR 30. Dochody i wydatki na jednego mieszkańca w wybranych miastach oraz na Podkarpaciu w 2006 roku.

Źródło: Główny Urząd Statystyczny; Bank Danych Regionalnych- www.stat.gov.pl
Jak wskazuje wykres nr 3 dochody i wydatki na jednego mieszkańca 
są porównywalne w miastach sąsiadujących z Dębicą. Także wskaźniki te zbliżone są do ogólnych danych Podkarpacia. Duże miasta takie jak Rzeszów czy Kraków generują dużo większe dochody. 

WYKRES NR 31. Dochody i wydatki Dębicy z uwzględnieniem wydatków na inwestycje w porównaniu z miastem Mielec w 2006 roku

	Miasto
	Dochody
	Wydatki
	Inwestycje

	Dębica
	91 984 865
	94 763 105
	13 911 361

	Mielec
	115 526 067
	113 659 112
	25 978 376
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             Źródło: Główny Urząd Statystyczny; Bank Danych Regionalnych- www.stat.gov.pl
Powyższe porównanie pokazuje iż miasto Mielec generuje więcej dochodów niż wydatków, w przeciwieństwie do Dębicy gdzie wydatki przekraczają dochody. Wydatki na inwestycje w Mielcu są o prawie połowę większe niż w Dębicy. 
WYKRES NR 32. Struktura dochodów budżetu miasta Dębica w 2006 r.
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Na dochody budżetu miasta Dębicy składają się w głównej mierze dochody własne (56%), następnie subwencje ogólne (21%). Dotacje stanowią 19% dochodów miasta. Pozostałe 4% to środki z innych źródeł. Istotna jest różnica między subwencją i dotacją. Dotację wydaje się wyłącznie na cel wskazany przez dotującego. Subwencja ma również określony cel, ale można wydać ją na coś innego, jeśli zaistnieje taka pilna potrzeba.

Poniższe tabele prezentują szczegółowe zestawienie dochodów i wydatków miasta 
w roku 2007. Największą część budżetu miasta bo w 53 % stanowią dochody od osób prawnych, od osób fizycznych i innych jednostek nie posiadających osobowości prawnej. Struktura głównych wydatków wg działów klasyfikacji budżetowej jest następująca: oświata i wychowanie (ponad 36%), transport i łączność (12%), opieka społeczna
(ponad 21%). 
TABELA NR 31. Dochody Dębicy za rok 2007r. w zł

	Nazwa

 
	Kwota

 
	udział %

 

	Transport i łączność
	3 342 802
	3,4

	Gospodarka mieszkaniowa
	2 903 524
	3,0

	Dochody z tytułu podatków i opłat lokalnych od osób prawnych, w tym :
	20 698 198
	21,1

	 - udział gminy w podatku dochodowym od osób prawnych
	2 593 037
	2,6

	 - podatek od nieruchomości od osób prawnych
	16 980 997
	17,3

	Dochody z tytułu podatków i opłat lokalnych od osób fizycznych i innych jednostek nieposiadających osobowości prawnej, w tym :
	28 997 656
	29,5

	 - udział gminy w podatku dochodowym od osób fizycznych
	23 914 661
	24,4

	 - podatek od nieruchomości od osób fizycznych
	2 243 852
	2,3

	Subwencje z budżetu państwa
	19 979 522
	20,4

	Pomoc społeczna
	16 198 184
	16,5

	Kultura fizyczna i sport 
	1 017 222
	1,0

	Pozostałe dochody
	5 007 705
	5,1

	OGÓŁEM  DOCHODY
	98 144 813
	100,0


Źródło: Urząd Miasta Dębica

TABELA NR 32. Wydatki Dębicy za rok 2007r. w zł

	Nazwa

 
	Kwota

 
	udział %

 

	Transport i łączność
(tj. drogi gminne, powiatowe, krajowe, refundacja ulg za bezpłatne przejazdy), w tym :
	12 563 724
	12,6

	 - wydatki bieżące
	4 370 392
	4,4

	 - wydatki majątkowe (inwestycje drogowe )
	8 193 332
	8,2

	Gospodarka mieszkaniowa,  w tym :
	1 407 516
	1,4

	 - wydatki bieżące
	845 736
	0,9

	 - wydatki majątkowe ( mieszkania socjalne )
	561 780
	0,6

	Działalność usługowa 
(tj. plany zagospodar. przestrzennego, utrzymanie cmentarzy, opracowania geodezyjne),
 w tym :
	385 557
	0,4

	 - wydatki bieżące
	305 089
	0,3

	 - wydatki majątkowe 
	80 468
	0,1

	Administracja publiczna 
(tj. Urząd Miejski, Rada Miasta, promocja miasta) w tym :
	7 635 633
	7,7

	 - wydatki bieżące
	7 536 086
	7,6

	 - wydatki majątkowe (informatyka)
	99 547
	0,1

	Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 
(tj. Straż Miejska, OSP, OC) w tym :
	539 566
	0,5

	 - wydatki bieżące
	527 686
	0,5

	 - wydatki majątkowe
	11 880
	0,0

	Obsługa długu publicznego 
(tj. odsetki od kredytów, pożyczek, obligacji) - wydatki bieżące
	1 327 263
	1,3

	Oświata i wychowanie, w tym :
	36 239 954
	36,5

	 - wydatki bieżące, z tego :
	33 483 000
	33,7

	    - szkoły podstawowe
	14 562 747
	14,7

	    - przedszkola
	8 170 751
	8,2

	    - gimnazja miejskie
	8 930 900
	9,0

	 - wydatki majątkowe ( głównie sala gimnastyczna przy szkole nr 5 )
	2 756 954
	2,8

	Edukacyjna opieka wychowawcza 
(tj. świetlice szkolne, stypendia dla uczniów)
	2 303 773
	2,3

	 - wydatki bieżące
	2 295 787
	2,3

	 - wydatki majątkowe
	7 986
	0,0

	Ochrona zdrowia 
(tj. zwalczanie narkomanii, przeciwdziałanie alkoholizmowi ) - wydatki bieżące
	684 897
	0,7

	Opieka społeczna 
(świadczenia i zasiłki, dodatki mieszkaniowe, usługi opiekuńcze, dożywianie, ośrodki wsparcia),
 w tym :
	21 528 222
	21,7

	 - wydatki bieżące
	20 608 355
	20,7

	 - wydatki majątkowe (adaptacja budynku dla MOPS )
	919 867
	0,9

	Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 
(utrzymanie czystości, potoków, zieleni, targowisk, oświetlenie miasta, ), w tym :
	5 461 910
	5,5

	 - wydatki bieżące
	3 391 712
	3,4

	 - wydatki majątkowe ( kanalizacja, rozbudowa wysypiska )
	2 070 198
	2,1

	Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego
(tj. MOK, MBP, MR, dotacje dla podmiotów na działalność  kulturalną)  w tym :
	4 963 595
	5,0

	 - wydatki bieżące
	2 626 745
	2,6

	 - wydatki majątkowe (Akademia Kultury, Rewitalizacja jednostki )
	2 336 850
	2,4

	Kultura fizyczna i sport 
(tj.MOSiR, dotacje dla klubów sportowych,) w tym :
	4 218 166
	4,2

	 - wydatki bieżące
	3 625 541
	3,6

	 - wydatki majątkowe (modernizacja basenu odkrytego)
	592 625
	0,6

	Pozostałe wydatki 
	116 185
	0,1

	OGÓŁEM  WYDATKI
	99 375 961
	100,0


Źródło: Urząd Miasta Dębica
TABELA NR 33. Kondycja finansowa miasta Dębica 
	Wyszczególnienie
	Wykonanie

2007r
	Plan na 2008r

wg stanu na 31.III

	Deficyt budżetowy


	-1 231 148


	-6 816 600



	Spłaty pożyczek, kredytów, wykup obligacji
	4 966 000


	4 356 000



	Finansowanie deficytu i spłat, w tym :

- pożyczki

- kredyt długoterminowy

- nadwyżka budżetowa z lat ubiegłych
	11 791 169
	11 172 600

	
	1 267 000
	0

	
	8 000 000
	9 540 000

	
	2 524 169
	1 632 600

	Zadłużenie miasta


	31 301 020

 
	30 934 520



	Dochody budżetu, w tym :

- dochody majątkowe


	98 144 813
	98 700 688

	
	5 592 291

 
	8 557 493

 

	Wydatki budżetu, w tym :

- wydatki majątkowe


	99 375 961
	105 517 288

	
	17 631 487

 
	20 129 800

 


Źródło: Urząd Miasta Dębica

WYKRES NR 33. Pozyskane środki zewnętrzne w latach 2003 – 2007
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Dzięki zewnętrznym środkom finansowym z różnych instytucji, programów np. WFOŚ
i GW a także Starostwa Powiatowego, budżetu państwa, UE - PHARE 2003, UE – ZPORR oraz innych źródeł sfinansowano wiele inwestycji infrastrukturalnych, oświatowych itp. 

Po wstąpieniu Polski do Unii Europejskiej środki znacznie wzrosły. W 2003 wynosiły 552.493 zł a w 2007 roku już 3.363.466 zł. Najwięcej środków otrzymała Dębica w 2006 roku w kwocie 4.867.496 zł.

Podsumowanie 

Na przestrzeni ostatnich lat wzrosły zarówno dochody jak i wydatki budżetu miasta. Jednak posiadane przez miasto zasoby finansowe nie są w stanie pokryć wszystkich zaplanowanych działań. Szansą na sfinansowanie części zadań w poszczególnych obszarach rozwojowych stwarzają środki z budżetu państwa, a przede wszystkim Unii Europejskiej.

Zadłużenie miasta za rok 2007 wyniosło 31 301 020 zł.
XVI. ANALIZA SWOT POSZCZEGÓLNYCH OBSZARÓW ZAWARTYCH
W RAPORCIE DIAGNOSTYCZNYM

MOCNE STRONY

1. Dogodne położenie geograficzne (na trasie ważnych szlaków komunikacyjnych
i w niedalekim sąsiedztwie głównych ośrodków rozwoju województwa podkarpackiego).
2. Dobry stan środowiska naturalnego, poprawa czystości wody rzeki Wisłoka.

3. Dębica jest jednym z większych ośrodków miejskich w województwie Podkarpackim - duża liczba ludności i gęstość zaludnienia, wysoki  przyrost naturalny ludności.
4. Niższa od średniej dla województwa stopa bezrobocia w powiecie.

5. Dostateczna baza placówek oświatowych,  wysoka liczba laureatów olimpiad
z dębickich szkół w porównaniu do sąsiednich miejscowości, bogata oferta dydaktyczna szkół średnich, liczne prywatne szkoły językowe na terenie miasta, rozwinięta baza placówek edukacyjnych i szkoleniowych dla dorosłych.

6. Obecność filii Uniwersytetu Ekonomicznego na terenie miasta, bliskość ośrodków akademickich Krakowa i Rzeszowa.

7. Dostęp do specjalistycznych badań medycznych, rosnąca liczba prywatnych placówek medycznych, profesjonalnie wyposażonych oraz świadczących wysokiej jakości usługi.

8. Sukcesywna rozbudowa  systemu  monitorowania miasta.

9. Dobrze rozwinięta sieć instytucji kultury i organizacji pozarządowych. 

10. Dobra baza sportowo - rekreacyjna.

11. Obecność w mieście i najbliższej okolicy podmiotów gospodarczych
o znaczeniu międzynarodowym i krajowym (TC Dębica SA - największy eksporter na Podkarpaciu), duża liczba firm świadczących usługi transportowe oraz magazynowe, duża liczba małych firm prowadzących działalność gospodarczą na terenie miasta, duża aktywności gospodarcza mieszkańców Dębicy.

12. Obecność podstrefy mieleckiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej Euro – Park Mielec, oferującej liczne udogodnienia dla przedsiębiorstw.

13. Dobra infrastruktura - obszar miasta Dębica jest w całości zgazyfikowany, infrastruktura elektroenergetyczna jest bardzo dobrze rozwinięta i w pełni zaspokaja potrzeby miasta. Istnieje także rezerwa mocy, jakość wody dla miasta z roku na rok ulega poprawie, system zaopatrzenia w wodę funkcjonuje sprawnie i nie stwarza zagrożeń, sprawna jest łączność.

14. Prowadzenie selektywnej zbiórki odpadów komunalnych na terenie miasta - składowisko umożliwia bezpieczne składowanie odpadów.

15. Wzrost dochodu na jednego mieszkańca.

SŁABE STRONY
1. Zmniejsza się udział dzieci i młodzieży (0-17 lat) w ogólnej liczbie ludności miasta, przy jednoczesnym wzroście liczby osób w wieku poprodukcyjnym, wyjazdy młodych ludzi za granicę i do innych miast, trudności w zdobyciu tzw. pierwszej pracy.

2. Zdecydowaną większość osób bezrobotnych stanowią kobiety, prawie połowę wśród osób bezrobotnych stanowią osoby długotrwale bezrobotne.

3. Konieczność kompleksowej modernizacji części placówek oświatowych, spadek liczby uczniów w porównaniu do lat poprzednich.

4. Mała liczba zakładów opieki zdrowotnej, przychodnie PZOZ nie spełniają obowiązujących wymagań dla pomieszczeń służby zdrowia konieczność wyposażenia ich w nowoczesny sprzęt medyczny, zły stan techniczny szpitala. 

5. Wysoki odsetek osób korzystających z pomocy społecznej w porównaniu do miast sąsiadujących, braki kadrowe wśród pracowników socjalnych.

6. Utrzymujący się niski standard życia mieszkańców.

7. Wzrost liczby rodzin objętych nadzorem kuratora, występujące przypadki niszczenia mienia publicznego, wzrost liczby nieletnich posiadających
i udzielających narkotyków, wzrost patologicznych zachowań wśród młodzieży.

8. Rosnąca liczba zdarzeń drogowych.

9. Spadek liczby osób korzystających ze zbiorów bibliotecznych, niedostateczna
i niespójna promocja życia kulturalnego, niewielka współpraca pomiędzy instytucjami kulturalnymi, niski poziom czynnego uczestnictwa w kulturze.

10. Brak lokalnego produktu turystycznego, niewielka intensywność działań promocyjnych w zakresie turystyki.

11. Konieczność remontów bazy sportowej, brak basenu dla dzieci.

12. Brak w mieście nowych w pełni uzbrojonych terenów inwestycyjnych i dobrze opracowanej oferty inwestycyjnej.

13. Duża liczba samochodów w mieście spowodowała przeciążenie układu ulicznego zwłaszcza w rejonie śródmieścia, niedostateczna liczba miejsc parkingowych w centrum miasta, utrudnienia w ruchu TIR – ów, spowodowane niedostosowaniem przejazdów kolejowych do przejazdu samochodów ciężarowych, zły stan techniczny dróg miejskich, konieczność modernizacji
i rozbudowy zarówno zewnętrznych układów komunikacyjnych jak i ulicznych w mieście.
14. Zadłużenie miasta i brak środków własnych na znaczące inwestycje.

SZANSE
1. Budowa autostrady – dwa zjazdy w rejonie Dębicy.

2. Wykorzystanie położenia w pobliżu ważnych szlaków komunikacyjnych kolejowych i drogowych.

3. Możliwość pozyskania funduszy na  inwestycje kierowane do najbiedniejszych regionów UE, programy edukacyjne, wsparcie inwestycji itp. – Programy Rozwoju np. POLSKA WSCHODNIA.

4. Możliwość pozyskiwania środków z programów rozwoju województwa podkarpackiego – np. Regionalne Programy Operacyjne.

5. Zwiększanie atrakcyjności inwestycyjnej miasta, stworzenie dobrego klimatu dla inwestorów, przygotowanie nowych terenów pod inwestycje.

6. Plany inwestycyjne Firmy Oponiarskiej Dębica na najbliższe lata.

7. Rozwijanie projektu Europa Miast – czerpanie doświadczeń z kontaktów zagranicznych.

8. Rozwój nowoczesnych form komunikacji i Internetu.

9. Kształcenie młodzieży w kierunkach technicznych (Dolina Lotnicza, rozwój przemysłu metalowego).

10. Reaktywacja i budowa uzdrowiska w Latoszynie (tradycje przedwojenne).

11. Dobra współpraca sąsiednich samorządów – Miasto Dębica, Powiat Dębica, Gmina Dębica, Gmina Żyraków, Gmina Czarna.

12. Współpraca miasta z innymi samorządami w ramach różnych programów np. miasta okręgu COP.

13. Współpraca z organizacjami zrzeszającymi przedsiębiorców np. Rzeszowska Izba Przemysłowo Handlowa, Dębicki Klub Biznesu itp.

14. Euro 2012 – ośrodek w Straszęcinie został zgłoszony jako Centrum Pobytowe UEFA.

15. Perspektywa wejścia Ukrainy do UE – firmy z tego regionu mają dobre kontakty na rynku ukraińskim.

16. Przewidywane ożywienie na rynku budowlanym (inwestycje centralne, wojewódzkie, miejskie).

17. Moda na turystykę regionalną połączoną z uprawianiem sportu.

18. Możliwość zdobycia środków poprzez sprzedaż terenów i obiektów (np. Hotel Iglopol, działki na poligonie).
ZAGROŻENIA

1. Marginalne traktowanie przez władze państwowe terenów Polski Wschodniej.

2. Brak stabilnej polityki państwa w zakresie służby zdrowia, oświaty i kultury.

3. Zbyt duży wpływ polityki na decyzje o wydawaniu środków unijnych
i budżetowych.

4. Słaba pozycja Dębicy w województwie na tle innych miast.

5. Brak stosownej do potencjału reprezentacji w parlamencie.
6. Niewystarczająca współpraca pomiędzy samorządami sąsiednich gmin.

7. Brak konsekwentnego realizowania strategii rozwoju.

8. Brak środków finansowych na wkład własny do projektów dofinansowywanych.

9. Brak nowych terenów rozwojowych dla miasta

10. Odpływ wykwalifikowanej kadry do wielkich ośrodków.

11. Starzenie się społeczeństwa, zwiększająca się liczba emerytów, migracje ludności z miasta, odpływ ludzi wykształconych i wykwalifikowanych, spadek liczby uczniów.

12. Niekorzystna sytuacja na lokalnym rynku pracy, niedostosowanie wiedzy
i umiejętności absolwentów szkół do zmieniających się potrzeb przemysłu
i usług.

13. Ubożenie społeczeństwa - wzrost liczby osób korzystających z pomocy społecznej.

14. Niewydolna infrastruktura drogowa – lawinowo rosnąca ilość pojazdów.

15. Konieczność nadrobienia braków w rozwoju cywilizacyjnym - wysokie koszty inwestycji infrastrukturalnych.

16. Ogromny wzrost kosztów inwestycyjnych (materiały budowlane, energia, praca).

CZĘŚĆ II. STRATEGICZNY PROGRAM ROZWOJU MIASTA DĘBICA 

I. ANALIZA POTRZEB I UWARUNKOWAŃ ROZWOJOWYCH GMINY DĘBICA

Stworzenie programu rozwoju miasta Dębica na lata 2008 – 2013 wymagało ustalenia jego bieżących potrzeb. W tym celu został sporządzony raport na temat stanu istniejącego Dębicy, który następnie został podsumowany analizą SWOT. Dzięki analizie  udało się wskazać obszary, zaliczane do mocnych stron, które w przyszłości należy eksponować promując miasto. Ponadto wyszczególniono najważniejsze problemy będące słabymi stronami miasta Dębica do rozwiązania w najbliższych latach. Najistotniejsze problemy, których wpływ jest zauważalny w wielu dziedzinach życia mieszkańców zostaną przedstawione jako strategiczne kierunki rozwoju miasta. Zaliczyć do nich należy przede wszystkim:

· Rozwój gospodarczy miasta

· Inwestycje w zakresie infrastruktury technicznej i budownictwa mieszkaniowego
· Szeroko rozumiana współpraca na szczeblu lokalnym i ponadnarodowym

· Edukację.
Druga części niniejszego dokumentu opiera się także na raporcie powstałym w wyniku dwóch rodzajów badań ankietowych przeprowadzonych podczas debaty nad dalszymi kierunkami rozwoju miasta:
1. Ankieta potrzeb rozwojowych miasta Dębica
.
2. Ankieta uwarunkowań wewnętrznych i zewnętrznych oddziaływujących na funkcjonowanie miasta Dębica
.
Analiza potrzeb rozwojowych miasta na podstawie ankiety uzupełniła analizę SWOT
o opinie mieszkańców uczestniczących w debacie na temat najbardziej istotnych dla miasta problemów koniecznych do rozwiązania w najbliższych latach. Wyodrębniono także najbardziej pilne do rozwiązania problemy społeczne. Respondenci określili również możliwości finansowania przedsięwzięć na lata 2008 – 2013, wskazując jako główne źródło fundusze unijne. Natomiast wśród działań władz miasta, które mogłyby korzystnie wpłynąć na rozwój przedsiębiorczości w regionie wymieniano najczęściej ulgi podatkowe dla przedsiębiorców tworzących nowe miejsca pracy. Zastosowane pytania otwarte pozwoliły uzyskać opinie mieszkańców na podane niżej tematy:

Najistotniejsze problemy do rozwiązania:

· Poprawa jakości dróg
· Modernizacja sieci kanalizacyjnej i wodociągowej
· Bezrobocie
Mocne strony miasta Dębica:
· Położenie geograficzne
· Wysoki poziom rozwoju przedsiębiorczości 
· Tradycje sportowe 
· Wykwalifikowana kadra 
· Baza sportowo – rekreacyjna
Możliwości finansowania określonych przedsięwzięć dla miasta:

· Fundusze z Unii Europejskiej 
· Podatki 
· Urząd Miasta Dębica 
· Partnerstwo publiczno – prywatne 

Możliwości zwiększenia dochodów miasta i poziomu dobrobytu mieszkańców:

· Pozyskanie inwestorów, którzy stworzą nowe zakłady pracy w mieście 

· Stworzenie przyjaznego klimatu dla przedsiębiorców 

· Przygotowanie terenów pod nowe inwestycje 
· Rozszerzenie Specjalnej Strefy Ekonomicznej EURO-PARK Mielec 
Kwestionariusz kolejnej ankiety dotyczącej uwarunkowań wewnętrznych i zewnętrznych oddziaływujących na funkcjonowanie miasta Dębica zbudowany był z pytań zamkniętych. Zadaniem respondentów w tym przypadku była ocena sześciu strategicznych obszarów
w skali od 1 do 5 (1 – dobrze, 5 - źle) oraz wskazanie trendów rozwojowych w badanych zagadnieniach. Najlepszą średnią ocenę: 2,82 uzyskał obszar gospodarka i rolnictwo, w ramach którego respondenci wymienili rozwój lokalnej przedsiębiorczości, jako korzystnego czynnika mającego wpływ na jakość życia mieszkańców. Pozytywną ocenę uzyskał również dostęp do informacji o instytucjach wspierających rozwój gospodarczy
w ramach w/w obszaru. Mieszkańcy wskazali również stan środowiska naturalnego
i położenie miasta (średnia ocena 2,83) jako jedne z ważniejszych uwarunkowań wpływających na jego funkcjonowanie. Szczególne znaczenia ma w tym obszarze stan środowiska naturalnego oraz połączenia komunikacyjne na terenie miasta i dbałość
o stan środowiska naturalnego (oba z oceną 2,82). Niemal na tym samym poziomie oceniono obszar turystyki i ośrodki sportowo – rekreacyjne (średnia ocena 2,90) oraz warunki socjalno - bytowe (średnia ocena: 2,91). Biorąc pod uwagę pierwszy
z wymienionych obszarów najlepiej została oceniona baza hotelowo – restauracyjna, natomiast respondenci byli niezadowoleni z powodu braku ścieżek rowerowych. Najlepsze oceny wśród zagadnień wymienionych w uwarunkowaniach socjalno – bytowych otrzymały: organizacja życia kulturalnego w mieście (2,67) oraz stan infrastruktury oświatowej (2,71). Natomiast najgorzej badani ocenili aktywność społeczną mieszkańców Dębicy. Jednym ze słabiej ocenianych obszarów jest infrastruktura techniczna z oceną 3,00. Zdecydowanie najgorsze oceny otrzymała jakość dróg miejskich i gminnych. Lepiej natomiast mieszkańcy oceniają natomiast stan techniczny sieci wodociągowej i gazowej. Ostatnim, najsłabiej ocenionym obszarem jest ludność i zagadnienia społeczne, ze średnią oceną 3,05 w ramach którego respondenci najgorzej ocenili tendencje emigracyjne oraz wykorzystanie potencjału miasta dla podniesienia stopy życiowej mieszkańców. 

Określając trendy rozwojowe respondenci najlepiej ocenili obszar ludności i zagadnień społecznych. Wyraźną poprawę mieszkańcy zauważają w poziomie wykształcenia lokalnej ludności oraz dostępnych możliwościach podnoszenia kwalifikacji zawodowych. W Dębicy, podobnie jak w większości miejscowości w Polsce zwiększają się wciąż tendencje emigracyjne w szczególności emigracja zarobkowa za granicę. Tendencję rozwojową przyznano także bazie hotelowo – restauracyjnej oraz organizacji życia kulturalnego
w mieście. Regres odnotowano m. in. w obszarze położenia i środowiska naturalnego
w zagadnieniach dotyczących połączeń komunikacyjnych na terenie miasta jak również połączeń z otoczeniem zewnętrznym. Zdaniem mieszkańców nastąpiło także pogorszenie stanu klubów sportowych oraz jakości dróg miejskich.

Informacje uzyskane podczas badania ankietowego staną się podstawą do wyznaczenia kierunków rozwoju miasta na lata 2008 – 2013. W drugiej części niniejszego dokumentu szczególnej uwadze poddane będą obszary, które zostały ocenione najsłabiej oraz
w których nie tylko zauważa się stagnację ale często również regres. Ponadto założenia strategii rozwoju miasta Dębica będą zakładały utrzymanie najlepiej rozwiniętych obszarów na dotychczasowym poziomie rozwoju.   

II. MISJA MIASTA DĘBICA NA LATA 2008 – 2013

Misja miasta stanowi ideę jego rozwoju, jest przesłaniem i obietnicą skierowaną do mieszkańców, nadaje ogólny kierunek przyszłego rozwoju miasta oraz określa pośrednio dziedziny, którymi władze miasta chcą się zajmować w planowanym okresie. Określenie misji jest publiczną częścią planu strategicznego. Dzięki niej cele działalności władz miasta stają się zrozumiałe dla jego mieszkańców. Misja jako myśl przewodnia miasta określa sposób, w jaki chce być ono postrzegane przez otoczenie, a zarazem wyznacza obszar jego działania i kierunki rozwoju oraz zaangażowanie poszczególnych jednostek administracyjnych wokół funkcji, jakie miasto zamierza realizować. 

Tworząc misję miasta Dębica opierano się głównie na wynikach analizy SWOT oraz głównych potrzebach wskazywanych w raporcie. 
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Zaproponowane w misji kierunki rozwoju wynikają z dotychczasowej aktywności władz miasta i częściowo stanowią ich kontynuację, a jednocześnie odpowiadają na bieżące potrzeby lokalnej społeczności. Dalszy rozwój gospodarczy miasta jest możliwy dzięki przygotowaniu nowych terenów pod inwestycje a także skierowaniu oferty inwestycyjnej do potencjalnych przedsiębiorców. Rozwój gospodarczy Dębicy będzie stwarzał możliwości zatrudnienia w regionie, co z kolei przyczyni się do zahamowania niekorzystnego zjawisko migracji wykształconej, młodej kadry za granicę lub do bardziej atrakcyjnych regionów kraju. Podjęte działania wymagać będą również dużej aktywności lokalnych władz w kierunku usprawnień komunikacyjnych i inwestycji w ramach infrastruktury technicznej. 

III. WIZJA MIASTA DĘBICA W 2013 ROKU

Wizja miasta jest spojrzeniem w jego przyszłość. Wizja miasta Dębica jest wynikiem wiedzy, praktyki oraz ambicji. Wskazuje sytuację w jakiej miasto pragnie i może się znaleźć w przyszłości, stanowi zwarty scenariusz dotyczący przyszłości miasta
i osiągnięciu przez nie pozycji do której dąży.


Określenie pożądanego wizerunku miasta w najbliższych latach stanowi podstawę do formułowania szczegółowych celów i działań zmierzających do realizacji założonej wizji.  Współpraca Dębicy w ramach programu „Europa Miast”  zainicjowana została z myślą
o jej mieszkańcach. Wielopłaszczyznowy program rozwoju ma w kolejnych latach przyczyniać się do podniesienia jakości życia mieszkańców m. in. w sferze gospodarczej, edukacyjnej, kulturalnej i społecznej. Planowana wymiana informacji i doświadczeń na szczeblu międzynarodowym wśród 27 miast stworzy lokalnym przedsiębiorcom możliwości promocji oferowanych przez nich produktów i usług a także otworzy nowe rynki zbytu. Rozwój gospodarczy miasta przyczyni się do zwiększenia zatrudnienia
w mieście, a co za tym idzie stabilizacji materialnej mieszkańców. Ponadto dzięki rozwiązaniom infrastrukturalnym miasto stanie się atrakcyjnym i nowoczesnym ośrodkiem produkcyjno – usługowym Polski południowo – wschodniej. 

Dzięki podjętym działaniom Dębica stanie się w roku 2013 dynamicznym miastem stwarzającym swoim mieszkańcom możliwości rozwoju. 
IV. OBSZARY STRATEGICZNE
Szczegółowa analiza raportu diagnostycznego wskazała następujące kierunki, gdzie powinien nastąpić rozwój miasta:
1. Rozwój gospodarczy miasta

· Stworzenie nowych możliwości rozwoju gospodarczego miasta 

· Stworzenie odpowiedniego klimatu dla przedsiębiorców

· Pozyskanie inwestorów

2. Inwestycje w zakresie infrastruktury technicznej i budownictwa mieszkaniowego

· Budowa oraz poprawa stanu technicznego i standardu dróg
· Ograniczenie zagrożeń związanych z ruchem drogowym 

· Rozwój i modernizacja infrastruktury wodno – ściekowej
3. Rozwój miasta dzięki szeroko rozumianej współpracy

· z lokalnymi samorządami

· w ramach projektu „Europa Miast”  

4. Edukacja

· Rozwój szkolnictwa wyższego

· Dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy

· Zapewnienie wysokiego poziomu edukacji

MIASTO DĘBICA
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               I BUDOWNICTWA MIESZKANIOWEGO
V. CELE I ZADANIA STRATEGICZNE
KIERUNEK I – ROZWÓJ GOSPODARCZY MIASTA: 
CELE STRATEGICZNE: 
· Stworzenie nowych możliwości rozwoju gospodarczego miasta 

· Stworzenie odpowiedniego klimatu dla przedsiębiorców

· Pozyskanie inwestorów

ZADANIA REALIZACYJNE CELÓW STRATEGICZNYCH: 
· Pozyskanie przez władze miasta nowych terenów pod inwestycje

· Uzbrojenie terenów pod inwestycje

· Przygotowanie kompleksowej oferty inwestycyjnej skierowanej do potencjalnych przedsiębiorców

· Rozszerzenie Specjalnej Strefy Ekonomicznej „EURO - PARK MIELEC”

· Upraszczanie procedur związanych z zakładaniem działalności gospodarczej

· Stworzenie punktu konsultacyjno – doradczego oraz bazy informacyjnej dla przedsiębiorców

· Promocja lokalnych produktów 

· Współpraca władz miasta z organizacjami zrzeszającymi przedsiębiorców

· Monitorowania potrzeb oraz kierunków rozwoju lokalnych przedsiębiorstw

Rozwój gospodarczy miasta jest jednym z kluczowych kierunków mających wpływ na jakość i warunki życia mieszkańców. Obecność licznych podmiotów gospodarczych na terenie miasta stwarza możliwość wyboru miejsca zatrudnienia mieszkańcom miasta
i okolicznych gmin a także stanowi szanse zdobycia doświadczenia osobom młodym. Ponadto wpływy z tytułu podatków są istotnym źródłem dochodów miasta. 

Zwiększanie atrakcyjności inwestycyjnej Dębicy wymaga jednak zaangażowania władz miasta m. in. w kierunku pozyskania nowych terenów. Następnym krokiem powinno być ich uzbrojenie i podjęcie działań w celu pozyskania nowych przedsiębiorców. Dodatkowym atutem w staraniach miasta o zdobycie uwagi inwestorów byłoby objęcie w/w terenów zasięgiem podstrefy Specjalnej Strefy Ekonomicznej EURO-PARK MIELEC. Kolejnym ważnym zadaniem jest przygotowanie kompleksowej oferty inwestycyjnej mającej na celu poinformowanie zainteresowane podmioty o dostępnych terenach inwestycyjnych oraz możliwościach prowadzenia działalności gospodarczej w Dębicy.
W tym celu konieczne jest stworzenie punktu konsultacyjno – doradczego oraz bazy informacyjnej dla przedsiębiorców a także udostępnianie im informacji na temat możliwości wykorzystania funduszy unijnych do rozwoju istniejących przedsiębiorstw. Monitorowanie potrzeb oraz kierunków rozwoju lokalnej gospodarki natomiast umożliwi władzom miasta reagowanie na potrzeby przedsiębiorców jak również usprawni proces planowania i podejmowania decyzji w sferze gospodarczej.  Dzięki czemu miasto stanie się miejscem stwarzającym bardzo dobre warunki dla rozwoju istniejących przedsiębiorstw oraz dla zewnętrznych inwestorów.

KIERUNEK II – INWESTYCJE W ZAKRESIE INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ I BUDOWNICTWA MIESZKANIOWEGO: 

CELE STRATEGICZNE:
· Budowa i poprawa stanu technicznego i standardu dróg 
· Ograniczenie zagrożeń związanych z ruchem drogowym

· Rozwój i modernizacja infrastruktury wodno – ściekowej


ZADANIA REALIZACYJNE CELÓW STRATEGICZNYCH: 
· Budowa obwodnicy północnej i południowej

· Budowa autostrady 

· Remont drogi E4 w południowej części  miasta 

· Przystosowanie wiaduktów kolejowych do ruchu samochodów ciężarowych 

· Tworzenie nowych miejsc parkingowych w mieście

· Modernizacja urządzeń wodociągowych i kanalizacyjnych będących 
w posiadaniu wodociągów dębickich 

· Pozyskiwanie środków z funduszy unijnych na modernizację i rozbudowę infrastruktury technicznej
· Pozyskanie nowych terenów pod budownictwo mieszkaniowe
Ograniczone środki finansowe miasta wymagają wskazania priorytetowych zadań, które należy wykonać w celu poprawy infrastruktury technicznej miasta. Najważniejsze
w hierarchii są zadania inwestycyjne związane z modernizacją i budową dróg jak również
z modernizacją sieci wodociągowej oraz rozbudową sieci kanalizacyjnej. Pojawienie się nowych przedsiębiorstw w mieście w dużym stopniu uzależnione jest od poprawy sieci dróg oraz budowy nowych. Istnieje konieczność budowy obwodnicy północnej
i południowej miasta. Inwestycja ta przyczyni się do wyprowadzenia uciążliwego ruchu tranzytowego poza obszary zabudowane. Ponadto obwodnica stanie się łącznikiem istniejących dróg z planowaną autostradą. Remont wiaduktów kolejowych mający na celu dostosowanie ich do ruchu samochodów ciężarowych sprawi, że ruch TIR – ów do firm przemysłowych będzie mniej ograniczony niż dotychczas.  

Mimo, iż istniejąca sieć wodociągowa funkcjonuje sprawnie i nie stwarza zagrożeń istnieje konieczność podjęcia inwestycji modernizacyjnych ze względu na eksploatację urządzeń.   

Stopień skanalizowania terenu miasta wynosi ponad 84%, natomiast dla miejscowości wchodzących w obszar aglomeracji 36%. Brak skanalizowania terenu w 100% jest dużym utrudnieniem dla mieszkańców miasta. Dlatego też budowa kanalizacji jest jednym
z priorytetowych zadań, w które należy zainwestować. 

KIERUNEK III – WSPÓŁPRACA NA SZCZEBLU LOKALNYM I PONADNARODOWYM:

CELE STRATEGICZNE:
· Współpraca z lokalnymi samorządami

· Współpraca w ramach projektu „Europa Miast”  

    ZADANIA REALIZACYJNE CELÓW STRATEGICZNYCH: 
Współpraca w ramach:

· Rozbudowy infrastruktury drogowej

· Promocji lokalnych produktów 

· Wspólnych inicjatyw samorządu i instytucji działających w mieście na rzecz rozwoju gospodarczego miasta

· Wspólnych działań miasta, powiatu i sąsiednich gmin w celu promocji turystycznej powiatu dębickiego 

· Wypracowania systemu współpracy ponadnarodowej

· Organizowania seminariów gospodarczych dla przedsiębiorców w celu nawiązania współpracy ponadnarodowej

· Nawiązania międzynarodowych kontaktów handlowych w ramach projektu „EUROPA MIAST”

Realizacja zadań zaplanowanych w ramach dwóch pierwszych kierunków rozwoju miasta Dębica niejednokrotnie wymagać będzie współpracy na szczeblu lokalnym pomiędzy samorządami sąsiadujących gmin oraz powiatu. Wspólnie realizowane zadania dotyczyć będą przede wszystkim inwestycji infrastrukturalnych mających na celu poprawę połączeń komunikacyjnych w regionie a także współpracy w ramach pozyskania dogodnych terenów inwestycyjnych. Dzięki szerszemu spojrzeniu na wspólne problemy możliwe stanie się szybkie i efektywne reagowanie na bieżące potrzeby zarówno miasta jak i okolicznych miejscowości. Również zagadnienia dotyczących turystyki w mieście Dębica wymagają wspólnych inicjatyw samorządów. Dębica ze względu na rozwiniętą bazę hotelowo – restauracyjną może stanowić zaplecze noclegowe dla wycieczek
i turystów spędzających czas w regionie. Natomiast okoliczne miejscowości posiadające atrakcyjniejsze obiekty historyczne i walory krajobrazowe staną się chętnie odwiedzanymi miejscami.

Zadania zaproponowane w ramach współpracy ponadnarodowej  opierają się głównie na projekcie „Europa Miast”. Jego podstawowym celem jest zbudowanie stabilnej płaszczyzny współpracy pomiędzy społecznościami miast partnerskich zaangażowanych
w jego realizację. Współpraca ponadnarodowa obejmuje różne dziedziny m. in. gospodarkę, edukację, kulturę i sferę społeczną mające przyczynić się do podnoszenia jakości życia lokalnej społeczności. 

KIERUNEK IV – EDUKACJA:

CELE STRATEGICZNE:
· Rozwój szkolnictwa wyższego

· Dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb lokalnego rynku pracy

· Zapewnienie wysokiego poziomu nauczania
    ZADANIA REALIZACYJNE CELÓW STRATEGICZNYCH: 
· Utworzenie filii wyższej uczelni technicznej

· Rozwój dotychczasowej oferty kształcenia w dębickim oddziale Uniwersytetu Ekonomicznego
· Dostosowanie kierunków kształcenia do potrzeb lokalnego rynku pracy

· Rozszerzenie programów kształcenia w szkołach zawodowych o dodatkowe profile odpowiadające na potrzeby lokalnych pracodawców

· Rozwój praktycznej nauki zawodu oraz zwiększenie kadry kształcenia zawodowego

· Doradztwo edukacyjno - zawodowe w szkołach 
· Stypendia i nagrody dla uzdolnionej młodzieży

· Systematyczny monitoring osiągnięć uczniów

· Doskonalenie kadr oświaty

Rozwój w zakresie edukacji wyznaczają trzy cele strategiczne. Ze względu na wysoki odsetek przedsiębiorstw sektora przemysłowego oraz firm produkcyjnych rozwój szkolnictwa wyższego obejmuje plany utworzenia filii wyższej uczelni technicznej
w Dębicy. Dodatkowo istotne z punktu widzenia rozwoju przede wszystkim osób młodych jest poszerzenie dotychczasowej oferty kształcenia Uniwersytetu Ekonomicznego
w Dębicy o dodatkowe kierunki kształcenia odpowiadające bieżącym potrzebom rynku pracy. Niezbędne staną się również działania w kierunku przygotowania absolwentów szkół średnich do poszukiwania pracy w przyszłości głównie poprzez jeszcze lepsze dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb lokalnego rynku pracy oraz doradztwu zawodowemu. Nowe kierunki kształcenia zawodowego powinny uwzględniać przede wszystkim rozwój umiejętności praktycznych uczniów, dzięki którym staną się oni bardziej konkurencyjni na rynku pracy. Ostatnim celem strategicznym zawartym
w niniejszym dokumencie będzie zapewnienie wysokiego poziomu nauczania w szkołach. Jego realizacja odbywać się będzie poprzez system stypendiów i nagród dla uzdolnionej młodzieży jako czynnik motywujący do pracy i starań w osiąganiu coraz lepszych wyników w nauce. W tym celu konieczne jest systematyczne monitorowanie ich osiągnięć. Wysoki poziom nauczania jest również zależny od poziomu wykształcenia
i kompetencji nauczycieli. Dlatego też planowane jest doskonalenie ich umiejętności poprzez odpowiednie systemy szkoleń. 
VI. MONITORING STRATEGII

Profesjonalne wykonanie zadania zawsze wymaga odpowiedniej kontroli. Systematycznie przeprowadzany monitoring strategii pozwoli na uniknięcie ewentualnych błędów przy realizacji założonych celów jak również  określi stopień wdrażania dokumentu. Zapewni on zgodność efektów z wcześniej zatwierdzonymi założeniami. Bezpośredni nadzór nad wdrażaniem strategii będzie należał do Burmistrza miasta Dębica. Odpowiada on za kreowanie strategii rozwoju, realizację polityki rozwoju miasta Dębica oraz monitorowanie jej realizacji, a także nadzór nad całością działań w mieście. 
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W celu terminowego i efektywnego wdrażania strategii realizacją zadań zaplanowanych
w kierunkach rozwoju będą zajmowali się wybrani pracownicy następujących wydziałów Urzędu Miasta Dębica:  
KIERUNEK I:   ROZWÓJ GOSPODARCZY MIASTA

· Wydział Inwestycji 

· Biuro Współpracy z Przedsiębiorcą 

· Wydział Promocji Miasta 
· Wydział Planowania Strategicznego
KIERUNEK II:   INWESTYCJE W ZAKRESIE INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ
I BUDOWNICTWA MIESZKANIOWEGO

· Wydział Gospodarki Komunalnej 

· Wydział Infrastruktury Komunalnej 

· Biuro Zamówień Publicznych 
KIERUNEK III:    WSPÓŁPRACA NA SZCZEBLU LOKALNYM I PONADNARODOWYM

· Wydział Infrastruktury Komunalnej 
· Wydział Gospodarki Przestrzennej, Urbanistyki i Administracji

· Wydział Inwestycji

· Wydział Planowania Strategicznego
KIERUNEK IV:    EDUKACJA

· Miejski Zarząd Oświaty

· Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji
Funkcję kontrolną nad realizacją zadań zaplanowanych w niniejszym dokumencie sprawował będzie Burmistrz miasta wraz z Radą miejską. Prawidłowe monitorowanie wymaga przygotowania odpowiedniej bazy danych, która na bieżąco będzie aktualizowana. Do bazy tej będą miały dostęp osoby odpowiedzialne za realizację strategii. Tabela nr 34 przedstawia proponowane wskaźniki, za pomocą których będzie aktualizowana baza danych.  
Proponowany schemat monitoringu w założonych kierunkach rozwoju

BURMISTRZ


       KIERUNEK I                                                         KIERUNEK II                                    KIERUNEK III                                             KIERUNEK IV

   ROZWÓJ GOSPODARCZY MIASTA                          INWESTYCJE W ZAKRESIE                  WSPÓŁPRACA NA SZCZEBLU                                  EDUKACJA
                                                                             INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ         LOKALNYM I PONADNARODOWYM
                                                                         I BUDOWNICTWA MIESZKANIOWEGO

- WYDZIAŁ INWESTYCJI                                       - WYDZIAŁ GOSPODARKI KOMUNALNEJ     - WYDZIAŁ INFRASTRUKTURY KOMUNALNEJ             - MIEJSKI ZARZĄD 
- BIURO WSPÓŁPRACY Z PRZEDSIĘBIORCĄ           - WYDZIAŁ INFRASTRUKTURY                   -  WYDZIAŁ GOSPODARKI PRZESTRZENNEJ                 OŚWIATY                                                                   

- WYDZIAŁ PLANOWANIA STRATEGICZNEGO            KOMUNALNEJ                                           URBANISTYKI I ADMINISTRACJI                           - MIEJSKI OSRODEK                                                                       
- WYDZIAŁ PROMOCJI MIASTA                              - BIURO ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH           -  WYDZIAŁ INWESTYCJI                                            SPORTU I REKREACJI                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
                                                                                                                                       -  WYDZIAŁ PLANOWANIA STRATEGICZNEGO

RADA MIEJSKA

TABELA NR 34. Proponowane wskaźniki monitoringu 

	KIERUNEK I – ROZWÓJ GOSPODARCZY MIASTA

	NAZWA WSKAŹNIKA
	JEDNOSTKA
	CZĘSTOTLIWOŚĆ

	STRUKTURA  BIZNESU

	Liczba  zarejestrowanych  przedsiębiorstw – spółki kapitałowe  KRS (szczególnie nowe)
	szt.
	kwartał

	Liczba podmiotów gospodarczych na 1000 mieszkańców
	szt.
	pół roku

	Ranking firm w mieście i okolicy  pod względem zatrudnienia
	-
	rok

	Ranking firm w mieście i okolicy  pod względem wysokości obrotów
	-
	rok

	Ranking firm w mieście i okolicy pod względem zysku
	-
	rok

	Struktura zatrudnienia w mieście ogółem
	-
	rok

	Udział osób pracujących w sektorze prywatnym
w ogólnej liczbie pracujących
	%
	rok

	Struktura przemysłu
	%
	rok

	Struktura handlu wielkopowierzchniowego (podmioty)
	%
	rok

	Liczba firm budowlanych
	szt.
	rok

	Stopa bezrobocia w mieście i powiecie
	%
	kwartał

	INFRASTRUKTURA  OKOŁOBIZNESOWA

	Ilość banków w mieście (ilość bankomatów)
	szt.
	rok

	Liczba miejsc w hotelach
	szt.
	rok

	Liczba restauracji i barów
	szt.
	rok

	Firmy świadczące usługi księgowe
	szt. 
	rok

	Punkty konsultacyjno – doradcze dla podmiotów gospodarczych
	szt. 
	rok

	TERENY INWESTYCYJNE - INWESTORZY

	Nowe tereny włączone do podstrefy Specjalnej Strefy Ekonomicznej EURO – PARK MIELEC
	ha
	rok

	Tereny inwestycyjne - własność miasta
	ha
	rok

	Tereny inwestycyjne uzbrojone - własność miasta
	ha
	rok

	Ilość obsłużonych zapytań o lokalizacje inwestycji produkcyjnej
	szt.
	pół roku

	Wartość wsparcia pozyskana z funduszy UE na rozwój istniejących przedsiębiorstw 
	zł
	rok

	INNE DZIAŁANIA

	Liczba nawiązanych porozumień z organizacjami zrzeszającymi pracodawców
	szt.
	rok

	Liczba materiałów promocyjnych skierowanych do inwestorów
	szt.
	pół roku

	Liczba analiz dotyczących bieżącej sytuacji gospodarczej miasta i kierunków rozwoju gospodarczego
	szt.
	rok

	Liczba zorganizowanych seminariów gospodarczych dla przedsiębiorców
	szt.
	rok

	Wpływy z podatku CIT i podatku od nieruchomości od przedsiębiorstw
	zł
	rok

	

	KIERUNEK II– INWESTYCJE W ZAKRESIE INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ 

I BUDOWNICTWA MIESZKANIOWEGO

	NAZWA WSKAŹNIKA
	JEDNOSTKA
	CZĘSTOTLIWOŚĆ

	Analiza zarejestrowanych w mieści pojazdów 
(ilość, struktura)
	-
	pół roku

	Struktura dróg miejskich 
	-
	rok

	Długość zmodernizowanych dróg miejskich 
	km
	rok

	Wartość inwestycji drogowych
	szt.
	rok

	Liczba nowopowstałych miejsc parkingowych
	szt.
	rok

	Długość dróg publicznych o nawierzchni utwardzonej 
	km
	rok

	Długość planowanych dróg publicznych 
	km
	rok

	Liczba czynnych przyłączy sieci wodociągowych 
	szt.
	pół roku

	Zużycie wody z sieci wodociągowej przez jednego mieszkańca 
	m3/rok/osobę
	rok

	Liczba czynnych przyłączy sieci kanalizacyjnej 
w mieście
	szt.
	pół roku

	Wartość inwestycji wodno - kanalizacyjnych 
	zł
	rok

	Wartość remontów i modernizacji sieci wodno -  kanalizacyjnych
	zł
	rok

	Wartość remontów i modernizacji sieci ciepłowniczych
	zł
	rok

	Wartość wsparcia pozyskana z funduszy UE na inwestycje z zakresu infrastruktury technicznej
	zł
	rok

	Procent powierzchni miasta objęty planem zagospodarowania przestrzennego
	%
	rok

	Nowe tereny objęte planem zagospodarowania przestrzennego
	ha
	pół roku

	Ilość wydanych pozwoleń na budowę 
	szt.
	kwartał

	
	
	

	KIERUNEK III – WSPÓŁPRACA NA SZCZEBLU LOKALNYM I PONADNARODOWYM

	NAZWA WSKAŹNIKA
	JEDNOSTKA
	CZĘSTOTLIWOŚĆ

	Liczba miast w województwie podkarpackim czynnie współpracujących z Dębicą
	szt.
	rok

	Liczba partnerów samorządowych współpracujących na rzecz rozwoju gospodarczego 
	szt.
	rok

	Liczba partnerów międzynarodowych w ramach Projektu „EUROPA MIAST” 
	szt.
	rok

	Ilość imprez organizowanych w ramach Projektu ,,EUROPA MIAST''
	szt. 
	rok

	Wspólne inicjatywy w zakresie rozwoju gospodarczego miasta i regionu
	szt
	rok

	Wspólne inicjatywy kulturalne
	szt.
	rok

	Wspólne inicjatywy w zakresie promocji turystycznej regionu
	szt.
	rok

	Wspólne inicjatywy w zakresie inwestycji infrastrukturalnych
	szt.
	rok

	Ilość wspólnie złożonych wniosków o dofinansowanie
	szt.
	rok

	Wspólna organizacja szkoleń
	szt.
	rok

	Wspólne opracowanie dokumentów strategicznych dotyczących miasta i powiatu
	szt.
	rok

	Wspólne imprezy integracyjne 
	szt.
	rok

	Wspólne organizowanie zawodów sportowych
	szt.
	rok

	Inne wspólne inicjatywy
	szt.
	rok

	KIERUNEK IV – EDUKACJA

	NAZWA WSKAŹNIKA
	JEDNOSTKA
	CZĘSTOTLIWOŚĆ

	Ilość studentów (Uniwersytet Ekonomiczny Wydział 

w Dębicy i inne)
	osoby
	rok

	Ilość  uczniów szkół średnich
	osoby
	rok

	Ilość uczniów szkół gimnazjalnych
	osoby
	rok

	Ilość uczniów szkół podstawowych
	osoby
	rok

	Ilość dzieci nie przyjętych do przedszkoli (brak miejsc)
	osoby
	rok

	Ilość  finalistów i laureatów olimpiad i konkursów
	osoby
	rok

	Ilość osób uczących się języków obcych w szkołach językowych
	osoby
	rok

	Ilość zdobytych medali i punktów w zawodach sportowych
	osoby
	rok

	Stypendia i nagrody dla wybitnej młodzieży
	zł 
	rok

	Liczba absolwentów szkół średnich, którzy dostali się na studia wyższe
	osoby
	rok


TABELA NR 35. Proponowany harmonogram realizacji Strategii Rozwoju miasta Dębica

	Lp.
	ZADANIE
	TERMIN



	1.
	Opracowanie Strategii Rozwoju miasta Dębica na lata 2007 – 2013


	KWIECIEŃ 2008

	2.
	Przyjęcie Strategii Rozwoju miasta Dębica na lata 2007 – 2013


	MAJ 2008

	3.
	Realizacja zadań objętych Strategią – wg oddzielnych harmonogramów opracowanych na każdy rok


	2008 – 2013

	4.
	Dokonywanie okresowych analiz i uaktualnianie strategii


	2008 - 2013

	5.
	Dokonywanie corocznych ocen skuteczności realizacji strategii


	2008 – 2013

	6.
	Opracowanie końcowego raportu oceniającego realizację Strategii ze względu na osiągnięte cele i zrealizowane zadania


	STYCZEŃ – MARZEC 2014

	7.
	Przyjęcie raportu z realizacji Strategii


	MARZEC 2014


VII. PROGRAMY OPERACYJNE NA LATA 2007 - 2013

Strategia Rozwoju Kraju na lata 2007 – 2015 jest nadrzędnym dokumentem rozwoju społeczno – gospodarczego kraju. Jest ona podstawą odniesienia dla innych strategii jednostek samorządu terytorialnego. Zgodność Strategii Rozwoju Miasta Dębica z założeniami Strategii Rozwoju Kraju zapewni możliwość korzystania ze wsparcia finansowego w ramach programów krajowych oraz programów finansowych z funduszy Unii Europejskiej. Głównym celem obu dokumentów jest poprawa jakości życia mieszkańców. Dzięki prawidłowej realizacji opracowanej strategii ulegnie poprawie infrastruktura techniczna. Rozwój innowacyjnej i konkurencyjnej gospodarki przyczyni się do spadku bezrobocia w mieście oraz przyciągnie nowych inwestorów. 

Założenia strategiczne opracowanego dokumentu są także zgodne z następującymi priorytetami Strategii Rozwoju Województwa Podkarpackiego: 

· Gospodarka regionu;

· Infrastruktura techniczna;

· Kapitał społeczny. 

	STRATEGIA ROZWOJU KRAJU

2007 -  2013





NARODOWA STRATEGIA SPÓJNOŚCI                       KRAJOWY PLAN STRATEGICZNY                 STRATEGIA ROZWOJU 

                         NSRO                                               ROZWOJU OBSZARÓW WIEJSKICH                   RYBOŁÓWSTWA 


PROGRAMY OPERACYJNE 2007 – 2013                                          PROGRAM ROZWOJU OBSZARÓW WIEJSKICH                          PROGRAM OPERACYJNY 

                                                                                                                                                                                          ZRÓWNOWAŻONY ROZWÓJ                                                                           

                                                                                                                                                                                          SEKTORA RYBOŁÓWSTWA

                                                                                                                                                                                        I NADBRZEŻNYCH OBSZARÓW  

                                                                                                                                                                                            RYBACKICH 2007 – 2013

· 16 Regionalnych Programów 

Operacyjnych 

· Program Innowacyjna Gospodarka 

· Program Operacyjny Infrastruktura 

i Środowisko 

· Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

· Program Operacyjny Rozwój Polski

 Wschodniej 

· Program Operacyjny Europejska Współpraca                                                                                                                                          
       Terytorialna                                                                                                                                                                       STRATEGIE SEKTOROWE, 

· Program Operacyjny Pomoc Techniczna                                                                                                                                 REGIONALNE                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         ,                                                                                                                                                                                      PRZESTRZENNE I INNE
Dokumenty programowe według standardów UE, zgodne z ustawą o zasadach prowadzenia polityki rozwoju 

	STRATEGIA ROZWOJU MIASTA DĘBICA



	KIERUNEK I – ROZWÓJ GOSPODARCZY MIASTA


	KIERUNEK III – INWESTYCJE W ZAKRESIE INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ I BUDOWNICTWA MIESZKANIOWEGO
	KIERUNEK IV – EDUKACJA

	REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY

Priorytet I: Konkurencyjna i innowacyjna gospodarka 

PO KAPITAŁ LUDZKI

Priorytet II: Rozwój zasobów ludzkich i potencjału adaptacyjnego przedsiębiorstw oraz poprawa stanu zdrowia osób pracujących
Priorytet VIII: Regionalne kadry gospodarki 

PO INNOWACYJNA GOSPODARKA

Priorytet IV: Inwestycje w innowacyjne przedsięwzięcia 

Priorytet VI: Polska gospodarka na rynku międzynarodowym

PO ROZWÓJ POLSKI WSCHODNIEJ 

Priorytet I: Nowoczesna gospodarka 


	REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY

Priorytet II: Infrastruktura techniczna
PO INFRASTRUKTURA I ŚRODOWISKO

Priorytet I:  Gospodarka wodno – ściekowa

PO ROZWÓJ POLSKI WSCHODNIEJ 

Priorytet IV: Infrastruktura transportowa 


	REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY

Priorytet V: Infrastruktura publiczna
PO KAPITAŁ LUDZKI

Priorytet III: Wysoka jakość systemu oświaty
Priorytet IV: Szkolnictwo wyższe i nauka
Priorytet IX: Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach




Możliwości zewnętrznego finansowania przedsięwzięć wynikających ze Strategii

ANEKS

ZAŁĄCZNIK NR 1 ANKIETA UWARUNKOWAŃ WEWNĘTRZNYCH I ZEWNĘTRZNYCH ODDZIAŁUJĄCYCH NA FUNKCJONOWANIE MIASTA DĘBICA

SKALA OCEN:

Ocena: 1 – 5 (1 – dobrze, 5- źle) 

Trend:     stabilizacja



      rozwój  


      regres 

	Lp.
	ZAGADNIENIE
	OCENA
	TREND

	POŁOŻENIE I ŚRODOWISKO NATURALNE

2,83

	1
	Stan środowiska naturalnego

2,63
	ocena
	Ilość osób
	Ogólna liczba odpowiedzi
	Trend
	Ilość osób
	Ogólna liczba odpowiedzi

	
	
	1

2

3

3,5

4


	1

9

14

1

1


	Na 26 osób


	Rozwój

Stabilizacja

Regres


	9

9

1
	Na 19 osób

	2
	Walory turystyczno – krajobrazowe

2,86
	1

2

3

3,5

4

5
	4

2

14

1

4

1


	Na 26 osób
	Rozwój

Stabilizacja

Regres


	8

11

1
	Na 20 osób

	3
	Dbałość o stan środowiska

2,82
	2

3

3,5

4

5


	10

12

1

1

2
	Na 26 osób 
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	10

7

2
	Na 19 osób

	4
	Połączenia komunikacyjne na terenie miasta

2,82 
	1

2

3

3,5

4


	3

5

10

1

6
	Na 25 osób
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	6

8

6


	Na 20 osób

	5
	Połączenia komunikacyjne z otoczeniem zewnętrznym

3,04
	2

3

4

5
	8

10

7

1
	Na 26 osób
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	4

8

8
	Na 20 osób

	LUDNOŚĆ I ZAGADNIENIA SPOŁECZNE

3,05

	1
	Poziom wykształcenia mieszkańców

3,08
	1

2

3

4

5
	2

4

10

8

1
	Na 25 Osób
	Rozwój

Stabilizacja


	15

4

1
	Na 20 osób

	2
	Poziom kwalifikacji zawodowych mieszkańców

2,98
	1

2

3

3,5

4
	2

3

14

1

6
	Na 26 Osób
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	12

5

3
	Na 20 osób 

	3
	Tendencje emigracyjne

3,31
	1

2

3

4

5
	1

6

8

6

5
	Na 26 Osób
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	13

4

3
	Na 20 osób

	4
	Warunki bytowe mieszkańców

3,02
	2

3

3,5

4

5
	7

13

1

3

2
	Na 26 Osób
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	6

8

5
	Na 19 osób

	5
	Możliwości podnoszenia kwalifikacji zawodowych

2,69
	1

2

3

3,5

4
	3

7

10

2

4
	Na 26 Osób
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	14

5

1
	Na 20 osób 

	6
	Wykorzystanie potencjału miasta dla podniesienia stopy życiowej mieszkańców

3,24
	2

3

4

5
	5

12

5

3
	Na 25 osoby
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	4

13

3
	Na 20 osób

	WARUNKI SOCJALNO – BYTOWE

2,91

	1
	Stan infrastruktury oświatowej

2,71
	1

2

3

4

5
	5

6

6

5

2
	Na 24 Osób
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	11

6

3
	Na 20 osób

	2
	Ilość placówek służby zdrowia

2,73
	1

2

3

4

5
	3

6

13

3

1
	Na 26 Osób
	Rozwój

Stabilizacja


	7

13


	Na 20 osób 

	3
	Poziom zaspokojenia potrzeb w zakresie opieki medycznej

3,13
	1

2

2,5

3

4

5
	2

4

1

10

6

3
	Na 26 Osób
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	4

11

5
	Na 20 osób

	4
	Organizacja życia kulturalnego w mieście

2,67
	1

2

3

3,5

4
	2

9

10

1

4
	Na 26 Osób
	Rozwój

Stabilizacja


	12

8


	Na 20 osób

	5
	Aktywność społeczna mieszkańców miasta

3,52 
	1

2,5

3

4

5
	1

1

11

10

3
	Na 26 Osób
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	5

11

4
	Na 20 osób

	6
	Wykorzystanie funkcji placówek oświatowo – kulturalnych

2,77
	1

2

3

4
	2

9

8

7
	Na 26 Osób
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	7

9

4


	Na 20 osób

	7
	Działalność Domów Kultury

2,83
	1

2

3

4

5
	3

5

10

5

1
	Na 24 Osób
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	9

7

4
	Na 20 osób

	GOSPODARKA I ROLNICTWO

2,82

	1
	Aktywność gospodarcza mieszkańców

2,82
	1

2

3

3,5

4

5
	2

8

8

1

5

1
	Na 25 Osób
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	10

8

2
	Na 20

osób

	2
	Rozwój lokalnej przedsiębiorczości

2,67
	1

2

3

3,5

4

5
	4

7

9

1

4

1
	Na 26 Osób
	Rozwój

Stabilizacja


	10

10


	Na 20

osób

	3
	Dostęp do informacji o instytucjach wspierających rozwój gospodarczy

2,86
	1

2

3

3,5

4
	2

6

11

1

6
	Na 26 Osób
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	6

13

1
	Na 20

osób

	4
	Promocja miasta 

2,95
	1

2

3

4

5
	3

8

4

3

5
	Na 23

osoby
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	8

9

2
	Na 19 osób

	INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

3,0

	1
	Jakość dróg miejskich

3,54 
	1

2

3

4

5
	1

3

8

9

5
	Na 26 Osób
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	4

9

6
	Na 19 osób

	2
	Sieć dróg gminnych

3,31
	2

3

4

5
	6

10

6

4
	Na 26 Osób
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	10

7

2
	Na 19 osób

	3
	Sieć wodociągowa

2,46
	1

2

3

4

5
	5

11

6

1

3
	Na 26 Osób
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	11

6

2
	Na 19 osób

	4
	Sieć gazowa

2,61
	1

2

3

4

5
	5

10

5

2

4
	Na 26 Osób
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	10

8

1
	Na 19 osób

	5
	Sieć kanalizacyjna

3,11
	1

2

3

4

5
	1

8

8

5

4
	Na 26 Osób
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	10

7

2
	Na 19 osób

	TURYSTYKA, OŚRODKI SPORTOWO – REKREACYJNE

2,90

	1
	Szlaki turystyczne

2,98
	1

2

2,5

3

4
	3

2

1

12

8
	Na 26 Osób
	Rozwój

Stabilizacja


	7

13


	Na 20 osób

	2
	Stan klubów sportowych

2,92
	1

2

2,5

3

3,5

4
	3

3

1

10

1

7
	Na 25 Osób 
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	3

11

7
	Na 21 osób

	3
	Ilość klubów sportowych

2,44
	1

2

3

4

5
	6

7

8

3

1
	Na 25 Osób 
	Rozwój

Stabilizacja

Regres


	4

16

1
	Na 21 osób 

	4
	Baza hotelowo – restauracyjna

2,42
	1

2

3

4
	7

5

10

4
	Na 26 Osób 
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	13

6

1
	Na 20 osób 

	5
	Ilość ścieżek rowerowych

3,73
	1

2

3

4

5
	3

3

2

8

10
	Na 26 Osób
	Rozwój

Stabilizacja

Regres
	6

13

1
	Na 20 osób


DANE OSÓB ANKIETOWANYCH: 

PŁEĆ:

Kobieta                       - 26,92 %

Mężczyzna                   - 73,07 %

WYKSZTAŁCENIE:

podstawowe 
              - 0 %

średnie                       - 8 %

wyższe                       - 92 %

WIEK:

18 – 25                            - 0 % 

26 – 35                            - 0 %

36 – 45                            - 30,76 %

46 – 55                            - 65,38 %

56 – 65                            - 3,84 % 

powyżej 65 LAT                 - 0 %

ZAWÓD:

Przedsiębiorca (3 osoby)

Urzędnik (4 osoby)

Art. Plastyk

Inż. Budownictwa

Mgr wychowania fizycznego

Informatyk

Kolejarz

Nauczyciel

Trener

Chemik 

ZAŁĄCZNIK NR 2 ANKIETA POTRZEB ROZWOJOWYCH MIASTA DĘBICA

1. Pięć najistotniejszych problemów do rozwiązania w mieście według stopnia ważności (1 – najważniejsze, 5 – najmniej ważne).

	Lp.
	PROBLEMY DO ROZWIĄZANIA

	1
	Poprawa jakości dróg 77%


	2
	Modernizacja sieci kanalizacyjnej i wodociągowej 42%
Bezrobocie 38,5%
Bezpieczeństwo 34,5%


	3
	Niezadowalający stan służby zdrowia (mała liczba lekarzy specjalistów) 27%

Słabo rozwinięta działalność kulturalna 23%
Odpływ młodej i wykształconej kadry z miasta 19%


	4
	Zły stan placówek oświatowych 15%
Brak inwestycji mieszkaniowych 11,5%
Niedostateczny monitoring miasta 11,5%



	5
	Brak mieszkań socjalnych 7,5%
Czystość i porządek w mieście 7,5%
Brak dbałości o tereny zielone 7,5%



2. Pięć pozytywnych cech – mocnych stron miasta Dębica według stopnia ważności (1 – najważniejsze, 5 – najmniej ważne).

	Lp.
	MOCNE STRONY GMINY 

	1
	Położenie geograficzne 73%



	2
	Wysoki poziom rozwoju przedsiębiorczości 34,5%

Tradycje sportowe 30%
Wykwalifikowana kadra 27%


	3
	Baza sportowo – rekreacyjna 23%
Rozwój szkolnictwa (w tym wyższego) 19%


	4
	Przedsiębiorczość mieszkańców 11,5%
Planowana budowa autostrady 11,5%

Infrastruktura techniczna 11,5%


	5
	Wzrost poziomu wykształcenia mieszkańców 7,5%
Walory turystyczno – krajobrazowe 7,5%
Współdziałanie jednostek organizacyjnych na rzecz miasta 7,5%


3. Możliwości finansowania określonych przedsięwzięć dla miasta? 
Fundusze z Unii Europejskiej 58% 
Podatki 19%
Urząd Miasta Dębica 11,5%
Partnerstwo publiczno – prywatne 7,5%
Inne:

Budżet państwa

Urząd Marszałkowski
Kredyty

4. Jakie powinny być kierunki rozwoju turystyki w mieście Dębica?

Budowa ścieżek rowerowych 38,5%
Stworzenie szlaków turystycznych 30%
Agroturystyka 15%
Rozbudowa bazy noclegowej 11,5%
Inne:

Współpraca z sąsiednimi gminami

Opracowanie informatora turystycznego

Promocja miasta w zakresie turystyki

Zagospodarowanie terenów wzdłuż rzeki Wisłoki 
5. Co Pani/Pana zdaniem należy zrobić, aby zwiększyć dochody miasta
i poziom dobrobytu mieszkańców?

Pozyskanie inwestorów, którzy stworzą nowe zakłady pracy w mieście 34,5%
Stworzenie przyjaznego klimatu dla przedsiębiorców 27%

Przygotowanie terenów pod nowe inwestycje 19%
Rozszerzenie Specjalnej Strefy ekonomicznej EURO-PARK Mielec 19%
Ulgi podatkowe dla przedsiębiorców 11,5%
6. Jakie problemy społeczne uważa Pan/Pani za najistotniejsze
i wymagające rozwiązania? 

Bezrobocie 46%

Brak poczucia bezpieczeństwa mieszkańców miasta 42%

Brak alternatywnych form spędzania wolnego czasu przez dzieci, młodzież i osoby starsze 15,5%

Zły stan służby zdrowia 11,5%

Konieczność rozwoju budownictwa mieszkaniowego 11,5%

Inne:

Odpływ młodej i wykształconej kadry z miasta 
Uboga oferta kulturalno - oświatowa

7. Jakie działania władz miasta mogłyby korzystnie wpłynąć na rozwój przedsiębiorczości w regionie? 

Ulgi podatkowe dla przedsiębiorców 23%
Przygotowanie gruntów pod inwestycje (pełna infrastruktura techniczna na obszarach inwestycyjnych) 19%
Rozszerzenie Specjalnej Strefy ekonomicznej EURO-PARK Mielec 19%
Odpowiednia infrastruktura techniczna 19%
Promocja miasta 11,5%
Opracowanie Planu Zagospodarowania Przestrzennego 7,5%
8. Jakie widzi Pan/Pani możliwości i kierunki rozwoju miasta? Proszę wymienić najważniejsze.

	1
	Rozwój przedsiębiorczości 34,5%



	2
	Rozwój kultury i oświaty 27%

Rozwój szkolnictwa wyższego  23%

Sport 23%



	3
	Turystyka 19%



	4
	Modernizacja infrastruktury technicznej 11,5%

Przygotowanie terenów pod inwestycje 11,5%



	5
	Dbałość o obiekty sportowo-rekreacyjne

Rozwój nowych technologii

Zwiększenie aktywności mieszkańców ukierunkowanej na rozwój miasta

Ochrona zabytków

Zagospodarowanie nieużytków

Poprawa bezpieczeństwa mieszkańców

Nawiązanie współpracy z sąsiednimi gminami

Tworzenie nowych miejsc pracy

Rozwój kształcenia technicznego w szkołach

Przygotowanie terenów pod budownictwo mieszkaniowe

Rozbudowa bazy hotelowej

Doposażenie placówek służby zdrowia




DANE OSÓB ANKIETOWANYCH: 

PŁEĆ:

     Kobieta       

23%
     Mężczyzna           
69%

     Brak odpowiedzi    
  8%
WYKSZTAŁCENIE:

      podstawowe   
0%
      średnie

             8%
      zawodowe      

   0%
      wyższe                          84%

      Brak odpowiedzi 
   8%
WIEK:

18 – 25                           0%
26 – 35                           0%  
36 – 45                         27% 
46 – 55                         61%
56 – 65                           4%   
powyżej 65 LAT               0%

Brak odpowiedzi              8%
ZAWÓD:
Urzędnik 8%

Nauczyciel 8%
Łącznie 27%:

 - Artysta plastyk

- Inżynier budownictwa

- Informatyk

- Kolejarz

- Trener

- Przedsiębiorca

- Pracownik administracyjny

Brak odpowiedzi  57%
Planowane dochody 
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� Obsługa nieruchomości i firm obejmuje działalność w zakresie realizacji projektów inwestycyjnych na własny rachunek obejmującą przedsięwzięcia finansowe, techniczne i rzeczowe w celu budowy lub przygotowania budynków mieszkalnych�i niemieszkalnych do sprzedaży, wynajmu środków transportowych, także i samochodów osobowych, bez kierowcy (bez obsługi), wynajmu maszyn i urządzeń bez obsługi, wypożyczania artykułów przeznaczenia osobistego i użytku domowego, prowadzenia prac badawczo-rozwojowych i usług informatycznych, działalności z zakresu architektury, projektowania, geologii, geodezji, kartografii i pozostałych usług inżynierskich, doradztwa, usług prawniczych, księgowych, reklamy, rekrutacji pracowników itp. (definicja według Polskiej Klasyfikacji Działalności)





� "Ziemia Dębicka". Dębica 2003


� http://www.wios.rzeszow.pl/stara/monitoring_pliki/opracowania/ocena_pow_02/r2.html


� Obsługa nieruchomości i firm obejmuje działalność w zakresie realizacji projektów inwestycyjnych na własny rachunek obejmującą przedsięwzięcia finansowe, techniczne i rzeczowe w celu budowy lub przygotowania budynków mieszkalnych�i niemieszkalnych do sprzedaży, wynajmu środków transportowych, także i samochodów osobowych, bez kierowcy (bez obsługi), wynajmu maszyn i urządzeń bez obsługi, wypożyczania artykułów przeznaczenia osobistego i użytku domowego, prowadzenia prac badawczo-rozwojowych i usług informatycznych, działalności z zakresu architektury, projektowania, geologii, geodezji, kartografii i pozostałych usług inżynierskich, doradztwa, usług prawniczych, księgowych, reklamy, rekrutacji pracowników itp. (definicja według Polskiej Klasyfikacji Działalności)





� Szczegółowe wyniki badania „Ankieta potrzeb rozwojowych miasta Dębica” stanowi załącznik nr 2, str. 121


� Szczegółowe wyniki badania „Ankieta uwarunkowań wewnętrznych i zewnętrznych oddziałujących na funkcjonowanie miasta Dębica” stanowi załącznik nr 1, str. 116
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