
Zarządzenie Nr 39 l20L5
BURM lsTRzA M lAsTA DĘBlcY

z dnia 18lutego 2015 r.

w sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowisko

Dyrektora Przedszkola Miejskiego nr 6 w Dębicy

Na Podstawie art.36a ust,2 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tekst jedn.:
Dz. U. z2004 r, Nr256, Poz.2572,zpoŹn.zm,)orazart,26 ust. ]. iart,30 ust.2 pkt.5 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jedn.: Dz. U. zżOI3 r. poz. 594, z późn,
zm,), zarządza się, co następuje:

§r

Ogłasza się konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola Miejskiego nr 6 w Dębicy
ul. Osiedle Matejki 19.

§z

Ogłoszenie o konkursie stanowi załącznik do zarządzenia.

§g

Ogłoszenie o konkursie zamieszcza się na stronie internetowej Urzędu Miejskiego w Dębicy
i na tablicy ogłoszeń Urzędu.

§ą

WYkonanie zarządzenia powierza się Dyrektorowi MiejskiegoZarządu oświaty w Dębicy.

§s

Zarządzenie wchodziw życie z dniem podpisania.



Zalącz1-1ik do zarządzenia nr 39 /20 1 5
Burnistrza Miasta Dębicy
z dnia l8 iutego 20l5r.

Burmistrz Miasta Dębicy

ogłasza konkurs na kandydata na stanowisko

powinny zawierać:
oraz koncepcję funkcjonowania i rozwoju placówki, której

b) PoŚwiadczotlą Przez kandYdata za zgodnośc z oryginałem kopię dowodu osobistego lub innegodokumentu Potwierdzającego tozsamość-oraz poswiadóz'|ą..go ouy*atelstrvo kandydata,c) zYciorYs z oPisem Przebiegu pracy zawodowej, zawie*ją.y w szczególności informację o:- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyci.lu, ulUÓ
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczytiela akademickiego, albo- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierown iczyń - w przypadku osoby niebędącejnauczycielem,

d) oryginałY lub PoŚwiadczone przęz kandydata za zgodnośó z oryginałem kopie dokumentówpotwierdzających posiadanie wymaganego stazu pracy, o kńrym mowa w lit, c,e) oryginałY lub Poświadczone pri", iandydaia ;; ,goonose z oryginałenl kopie dokumentów
PotwierdzającYch Posiadanie wYmaganego w}kształcenia,i" tym dyplornu ikończenia stLrcliów wyzszychlub Świadectwa ukończęnia studiów podyplomowych z zakresu zarządzatlia albo świaclectwa ukoriczenia

^ 
ku..ry kwalifikacyj nego z zakresu zarządŹiniaoświatą

f) zaŚwiadczenie lekarskie o braku przeciwwsk azń zórowrrtnyclr do wykonywania pracy na stanowiskukierowniczym,
g) oŚwiadczenie, ze Przeciwko kandYdatowi nie toczy się postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarżenia
. . publicznego lub postępowanie dyscypIinarne,
h) oŚwiadczenie, ze kandYdat nie bYi skazany prawomocnym wyrokienr za umyślne przestępstwo lLlbumyślne przestępstwo skarbowe,
i) oŚwiadczenie, Że kandYdat nie bYł karany zakazelnpełnienia funkcji związallycl-tz dysponorvalliel-nŚrodkami PublicznYmi, o którym mowa 1 art. 3 t ust. t pkt 4 ustawy z dttia 17 grudrria 2004 r. oodPowiedzialnoŚci za naruszenie dyscypliny finansów publicznych (tekst jednoi iĘ Dz.lJ. z2013 r.poz.168),
j) oryginał lub PoŚwiadczoną Przez kandydata za zgodnośó z oryginałem kopię aktu nadania stopnianauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,k) oryginał lub PoŚwiadczonąprzez'kandydataia rgoinoŚi. o|ginałem kopię kafiy ocellv pracy lLlb ocenydorobkLl zawodoweg o, w przypadku nauczyc ieli i nauczycieia akadem ickiego,I) oŚwiadczenie, że kandYdat nie był karany-karą dyscyplinarną o której ,;ń w art. 76 ust. l ustawyzdnia26stycznia1982r. -KartaNauczlciela(t.k.tjóanohtyDz.IJ.z2014r.poz.191)lLlb waft. 140ust, 1 ustawY zdnia27 lipca2005 r. - Prawo o szkohlctwiewyższym(Dz.lJ,xi toł, poz.1365,zpoźn,zm.) - w przypadku nauczycielai nauczyciela akademickiego,
m) oŚwiadczenie, Że kandYdat ma pełną zdolnośó do c{nności prawnych i korzysta z pełni praw
, publicznych - w przypadku osoby niebędącej nauczycielem,

n) oŚwiadczęnie, ze kandYdat wYraża zgodę rri przetłarzanie dallych osobowych zgodnie z ustawą z dttia29 sierPnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jedno lity Dz. |J. z2014 r. poz. 1l82, z poźn. zm.)w celaclr przeprowadzenia konkursu na kandyłata na stanowisko dyrektora;

DyrektoraPrzedszkola Miejskiego nr 6 w Dębicy

l' Do konkursu na stanowisko Dyrektor2*v?"j_wymienionej placówki mogą przystąpić osoby, któresPełniają wYmagania Przewidziane odpowiełnio ala .tun'o*irtu ay.en§ru'p.r"asrrota określonew rozPc:rządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 października 2009 r. w sprawie wymagań,jakim Powinna odPowiadaĆ osoba 
'uj^yj?:? 

siano*isko Jyi.kto.u oraz inne stanowisko kierownicze,w PoszczególnYch tYPach Publicznych szkół i rodzajach pubiicznych placówek (Dz, U. Nr l84, poz,1436zpoźn. zm.).

2. OfeĘ osób przystępujących do konkursu
a) uzasadnienie przystąpienia do konkursu

oferta doĘczy,



3. OfeĄ naleĘ składaó w zamkniętej kopercie, opisanej imieniem, nazwiskiem, i adresem zwrotnym, nr
telefonu kontaktowego i dopiskiem "Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora przedszkola
Miejskiego nr 6 w Dębicy". Opisaną jak wyżej kopertę naleĘ umieśció w kopercie zewnętrznej
oznaczonej - "Konkurs na kandydata na stanowisko DyrektoraPrzedszkola Miejskiego nr O w OęUicy;
(bez danych osoby składającej), w terminie do 12 marca}}Il r, do godz. 1500,

w Miejskim Zarządzie oświaty w Dębicy, ul. RatuszowaZ, pokoj l32.

Konkurs przeprowadzi, komisja konkursowa powołana przezBurmistrza Miasta Dębicy na podstawie
od ręb nego zarządzerlia.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postępowania konkursowego kandydaci zostaną powiadomieni
indywidualnie - pisemnie lub telefonicznie.

Dębica, dnia l8 lutego 20l5 r.


