DYREKTOR ZESPOLU SZKOL NR 1 W DEBICY
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

PRACOWNIK SEUZBY BHP:

STARSZY INSPEKTOR DO SPRAW BEZPIECZENSTWA I HIGIENY PRACY — 0,25 etatu

(tj. 10/40)

1. Wymagania niezbe¢dne:

4.

1) Wyksztalcenie zgodne z § 4 wust.2 pkt 2 Rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 02 wrzesnia 1997r. (Dz.U. z 1997r., Nr 109, poz. 704 z pdzniejszymi zmianami)
tj:

o zawdd technika bezpieczenstwa i higieny pracy oraz co najmniej 3-letni staz pracy
w stuzbie bhp lub

o wyzsze wyksztatcenie o kierunku lub specjalnosci w zakresie bezpieczenstwa
1 higieny pracy albo studia podyplomowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

Wymagania dodatkowe:

1) Sumienno$¢ i zaangazowanie w realizacj¢ powierzonych zadan.
2) Umiejetnos¢ identyfikacji zagrozen.

3) Dobra organizacja pracy wlasne;.

4) Doswiadczenie w pracy w dziale BHP.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Nadzorowanie catosci spraw zwiazanych z bhp i p.poz. w instytucji zatrudniajacej
powyzej 100 pracownikow.

2) Nadzorowanie zgodnosci procedur i dokumentacji z wymogami przepisoOw bhp i p.poz.

3) Przeprowadzanie doraznych kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisow
I zasad bhp.

4) Prowadzenie szkolen wstgpnych i stanowiskowych.

5) Dokonywanie ocen ryzyka zawodowego.

6) Prowadzenie dokumentacji powypadkowej pracownikow oraz udzial w sporzadzaniu
dokumentacji powypadkowej uczniow.

7) Wdrazanie procedur bezpieczenstwa zgodnych z wymogami prawnymi.

8) Udziatl w okresowych przegladach stanu bhp.

9) Opracowywanie zasad i norm przydziatu $rodkéw ochrony osobistej oraz obuwia
I odziezy roboczej.

10) Opracowywanie analiz i statystyk zwiazanych z bhp.

Wymagane dokumenty:

1) lis motywacyjny,

2) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

3) oryginal kwestionariusza osobowego,

5) kserokopie S$wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢
Z oryginalem),

6) kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem)
potwierdzajace kwalifikacje 1 wyksztalcenie zawodowe,

7) o$wiadczenie o niekaralnos$ci,

8) oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowiazuje si¢ nie
pozostawa¢ w innym stosunku pracy, ktoéry uniemozliwilby mu wykonywanie
obowiazkow w wymiarze 1 etatu (dotyczy aplikacji sktadanych na wolne stanowisko
urzednicze w pelnym wymiarze czasu pracy),

9) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach.



Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r.

0 ochronie danych osobowych (t.j. z 2002 roku Dz. U. Nr 101, poz. 926 z pozn. zm.) oraz
ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. Nr 223, poz.
1458)”.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ lub przesta¢ w terminie do dnia
23 pazdziernika 2013r. godz. 12.00

pod adresem: Zespol Szkot nr 1 w Debicy
ul. Paderewskiego 4
39 — 200 De¢bica

w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze — inspektor
do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy w Zespole Szkol nr 1 w Debicy”.

Przy skladaniu dokumentow droga pocztowa za datg¢ ich ztozenia uwaza sig¢ datg
poswiadczajaca wplynigcie aplikacji konkursowej do Zespotu Szkét nr 1 w Debicy.

Aplikacje, ktore wptyna do Zespotu Szkoél nr 1 w Dgbicy po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi w Zespole Szkot nr 1 w  Dgbicy w dniu 23 pazdziernika 2013r.
0 godz. 13.00.

Z Regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w Zespole Szkét nr 1 w Degbicy
ul. Paderewskiego 4. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu:
(14) 6814180.

Lista kandydatow spelniajacych wymagania formalne 1 dopuszczonych do II etapu wraz
z terminem testu i rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogtoszona w Biuletynie Informacji
Publicznej.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicach informacyjnych: Urzedu Miasta przy ul. Ratuszowej 2, 39-200
Dgbica oraz Zespotu Szkét nr 1 w Debicy przy ul. Paderewskiego 4, 39-200 Debica.

Dyrektor
Zespotu Szkot nr 1 w Debicy
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