Burmistrz Miasta D¢bicy

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly
Podstawowej nr 9 w D¢bicy

1. Do konkursu na stanowisko Dyrektora wyzej wymienionej placowki moga przystapi¢ osoby, ktore
spelniaja wymagania przewidziane dla stanowiska dyrektora szkoly okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczegolnych
typach publicznych szkét i rodzajach publicznych placéwek (Dz. U. Nr 184, poz.1436).

2. Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju placowki, ktorej
oferta dotyczy,

b) poswiadczona przez kandydata za zgodno§¢ z oryginalem kopi¢ dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo kandydata,

c) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegdlnosci informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

d) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. ¢,

e) oryginatly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentoéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych
lub $wiadectwa ukonczenia studidéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia
kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o§wiata,

f) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym (wydane przez lekarza uprawnionego do badan profilaktycznych),

g) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie karne, postgpowanie dyscyplinarne
lub postgpowanie o ubezwtasnowolnienie,

h) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe,

1) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114,
z pozn. zm.) lub w art.147 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U.
72003 r. Nr 15, poz. 148, z p6zn. zm.),

j) oswiadczenie o dopelieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust.l1 i ust. 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425, z pdzn. zm.) - w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty,

k) oryginat Iub poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

1) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

m) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pdzn. zm.) lub w w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365,
z pdzn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych - w przypadku osoby niebegdacej nauczycielem,

0) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pdzn. zm.)
w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora;



3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z podanym adresem zwrotnym, nr telefonu kontaktowego
i dopiskiem "Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej nr 9
w Dgbicy, umieszczonej w kopercie zewngtrznej oznaczonej - "Konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej nr 9 w Dgbicy”, w terminie do 22 marca 2011 r. do godz.
15%,

w Sekretariacie Miejskiego Zarzadu Oswiaty w Debicy, ul. Ratuszowa 2, pokdj 132.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta Debicy.

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni
pisemnie lub telefonicznie.
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