BURMISTRZ MIASTA DEBICY
OGEASZA NABOR
NA WOLNE

stanowisko referenta
w Wydziale Budzetu i Finansow

Urzedu Miejskiego w Debicy, 39-200 Debica , ul. Ratuszowa 2

1. Wymagania niezbgdne: wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne, znajomos¢ zasad
ksiggowosci, przynajmniej roczna praktyka w jednostce sektora finansow
publicznych na stanowisku ksiggowosci budzetowe;.

2. Wymagania dodatkowe: odpowiedzialno$¢, uczciwos¢, systematycznose,
doktadnos¢, komunikatywnos$¢, odpornos¢ na stres, kultura osobista, obiektywizm,
umiejetnos¢ obstugi elektronicznych programow ksiggowych.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku obejmowa¢ bedzie m.in. :

e weryfikacja dokumentow ksiggowych,
e prowadzenie ewidencji srodkow trwatych 1 wyposazenia,

e sporzadzanie sprawozdawczosci w zakresie wykonywanych zadan,
e dokonywanie protokolarnego odbioru i przekazania nieruchomosci
w ramach wewngtrznego dysponowania mieniem komunalnym,

e obshluga kasy urzedu w przypadku nieobecnosci etatowego kasjera.

Wymagane dokumenty :

A/ zyciorys /CV /,

B/ list motywacyjny,

C/  dokument poswiadczajacy wyksztalcenie,

D/ kwestionariusz osobowy,

E/ inne dokumenty dodatkowe o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ poczta lub osobiscie
w siedzibie Urzedu Miejskiego w Degbicy na adres : 39-200 Dgbica, ul. Ratuszowa 2
z dopiskiem : ,,dotyczy naboru na stanowisko urzg¢dnicze ds. placowych w Wydziale Budzetu
1 Finans6w” w terminie do dnia 5 grudnia 2008 r. Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu
Miejskiego w Debicy po wyzej okre§lonym terminie nie beda rozpatrywane.



Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Miejskim w Dgbicy,

ul. Ratuszowa 2.

Kandydat wyloniony w drodze naboru przed zawarciem umowy o prac¢ zobowiazany jest
przedtozy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci 1 zgodnie z kodeksem pracy zaswiadczenie o stanie
zdrowia w celu potwierdzenia zdolnosci do wykonywania okreslonej pracy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne : list motywacyjny, szczegéotowe CV z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej, powinny by¢ opatrzone klauzula :,, Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29.08.1997r.

o ochronie danych osobowych /Dz. U .z 2002r.Nr 101,p0z.926 / oraz ustawq z dnia
22.03.1999r. o pracownikach samorzqdowych /Dz. U. z 2001r.Nr 142, poz.1593 z pozn.
zm/.”

Dgbica, dnia 21 listopada 2008 r.
BURMISTRZ

Pawel Wolicki



