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BURMISTRZ MIASTA DEBICY
OGEASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO

INSPEKTORA

w Wydziale Inwestycji
Urzedu Miejskiego w Debicy, 39-200 Debica , ul. Ratuszowa 2

Wymagania niezbgdne: wyksztalcenie wyzsze techniczne specjalizacja w zakresie
budownictwa ogélnego lub instalacji (sanitarnych, elektrycznych), minimum 3 lata
pracy w zawodzie inzyniera budowlanego, znajomo$¢ zasad sporzadzania
dokumentacji budowlane;]

1 przepisOw prawa budowlanego.

Wymagania dodatkowe: umiejetno$¢ kompleksowego wykorzystania wiedzy oraz
myslenia analitycznego, komunikatywnos¢, rzetelno§¢ w wykonywaniu obowiazkow,
umiej¢tnos¢ pracy w zespole, dyspozycyjnosé.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku obejmowac bedzie m.in. :

® Przygotowanie wnioskéw na decyzje celu publicznego i pozwolenia na
budowe,

e Zlecanie i przygotowanie dokumentacji techniczno-projektowe;j,
kosztorysowej i geodezyjnej dla inwestycji wtasnych,

® Prowadzenie przetargéw, wyszukiwanie wykonawcow,
przygotowywanie uméw na wykonawstwo robot,

¢ Rozliczanie finansowe rob6t budowlanych we wspotpracy z
Wydzialem Bydzetowo-Finansowym,

e Opracowywanie informacji i sprawozdan z zakresu prowadzonych
zadan.

Wymagane dokumenty :

A/
B/
C/
D/
E/

zyciorys / CV /,

list motywacyjny ,

dokument pos§wiadczajacy wyksztatcenie

kwestionariusz osobowy,

inne dokumenty dodatkowe o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ poczta lub osobiscie

w siedzibie Urzg¢du Miejskiego w Debicy na adres : 39-200 Dgbica, ul. Ratuszowa 2
z dopiskiem :



,dotyczy naboru na stanowisko inspektora w Wydziale Inwestycji” w terminie do dnia 7
lipca 2008 r. Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu Miejskiego w Debicy po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Miejskim w Dgbicy,

ul. Ratuszowa 2.

Kandydat wyloniony w drodze naboru przed zawarciem umowy o pracg zobowiazany jest
przedtozy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci i zgodnie z kodeksem pracy zaswiadczenie o stanie
zdrowia w celu potwierdzenia zdolnoséci do wykonywania okreslonej pracy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej, powinny by¢ opatrzone klauzula : ,, Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29.08.1997r.

o ochronie danych osobowych /Dz. U .z 2002r.Nr 101,p0z.926 / oraz ustawq z dnia
22.03.1999r. o pracownikach samorzqdowych /Dz. U. z 2001r.Nr 142, poz.1593 z pozn.
zm/.”

Debica, dnia 24 czerwca 2008 r.
Z-ca Burmistrza Miasta

Krzysztof Krawczyk



