DYREKTOR MIEJSKIEGO ZARZADU OSWIATY W DEBICY
PONOWNIE OGEASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

kierownik dzialu technicznego

(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbedne:

1) wyksztalcenie wyzsze techniczne,
2) spelnienie wymagan okreslonych w art. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych
2. Wymagania dodatkowe:

1) dobra organizacja pracy

2) samodzielnos¢

3) odpowiedzialnosé¢

4) umiejetnos¢ pracy w zespole

5) rzetelno$é

3) doswiadczenie w pracy w administracji publicznej na stanowisku zwi 3zanym
z realizacja inwestycji (przygotowanie, zlecenie, realizacja, rozliczanie),

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) prowadzenie spraw dotyczacych remontow i modernizacji budynkow szkot
i przedszkoli miejskich,

2) przygotowanie zakresu rzeczowego dla zleconych robot wraz z wst ¢pna wycena
w ramach budzetu,

3) przygotowanie dokumentacji projektowej,

4) sprawowanie nadzoru nad wykonaniem umowy przez wykonawc ¢

5) organizowanie odbiorow czesSciowych i koncowych robot budowlanych

6) wspolpraca z uzytkownikami obiektow w przypadku naglych awarii urz adzen
technicznych

7) rozliczanie remontow i inwestycji, przeprowadzanie odbioru roboét zgodnie
z warunkami technicznymi, sprawdzanie kosztoryséw powykonawczych,

8) przygotowanie dokumentacji i realizacja zamowie nn publicznych,

9) przeprowadzanie procedur przetargowych, opracowywanie i przechowywanie
wymaganych dokumentow dla dostaw i uslug realizowanych na potrzeby szkol
i przedszkoli miejskich oraz Miejskiego Zarzadu Oswiaty zgodnie z ustawg Prawo
zamoOwien publicznych.

10) przygotowanie dokumentacji i przeprowadzanie procedur przetargowych na
wynajem, uzyczenie lokali uzytkowych , dzierzaw¢ nieruchomosci wraz z umowami.

11) prowadzenie spraw lokali mieszkalnych w zasobach budynkéw o §wiatowych.

12) przygotowanie dokumentéw oraz wnioskow o dotacje.

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) CV z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

3) oryginal kwestionariusza osobowego,

6) kserokopie Swiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodno $¢
z oryginalem),

7) kserokopie dokumentow (posSwiadczone przez kandydata za zgodno §¢
z oryginalem) potwierdzajace kwalifikacje i wyksztalcenie zawodowe,

8) oswiadczenie o niekaralnosci,

9) oSwiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowiazuje si¢ nie
pozostawa¢ w innym stosunku pracy, ktory uniemozliwilby mu wykonywanie
obowiazkow w wymiarze 1 etatu,

10) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiej ¢tnosciach,

11) Kandydaci na wolne stanowisko kierownicze skladaj a oprocz dokumentow,



o ktorych mowa wyzej, autorska propozycje pracy w danej komoérce lub jednostce
organizacyjnej oraz oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia
funkcji Kkierowniczych zwigzanych z dysponowaniem S$rodkami publicznymi,
o ktorym w ustawie o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publ.(Dz.U.z 2005r. Nr 14 poz.114).

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (t.j. z 2002 roku Dz. U. Nr 101, poz. 926 z pozn. zm.) oraz ustawq z
dnia 22 marca 1999 r. o pracownikach samorzqdowych (t.j. z 2001 roku Dz. U. Nr 142, poz.
1593 z pozn. zm)”.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ lub przesta¢ w terminie do dnia
02 lipca 2008 r. do godz. 15%

pod adresem: Miejski Zarzad Oswiaty w Debicy

ul. Ratuszowa 2

39 — 200 D¢bica
w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Nabor na wolne stanowisko urzednicze - kierownik
dzialu technicznego — w Miejskim Zarzadzie Oswiaty w Debicy”.

Aplikacje, ktore wplyna do Miejskiego Zarzadu Oswiaty w Debicy po wyzej okreslonym
terminie nie beda rozpatrywane.
Otwarcie ofert nastapi w Miejskim Zarzadzie Oswiaty w Dgbicy w dniu 03 lipca 2008 r
o godz. 10%

Z Regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w Miejskim Zarzadzie Os$wiaty w Dgbicy
ul. Ratuszowa 2. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 0 14 6813510.
Lista kandydatow spetniajacych wymagania formalne 1 dopuszczonych do II etapu wraz z
terminem testu i rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogtoszona w Biuletynie Informacji
Publiczne;.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.debica.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta ~w Degbicy
ul. Ratuszowa 2



