BURMISTRZ MIASTA DEBICY
OGEASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO

podinspektora

w Wydziale Infrastruktury Miejskiej

Urzedu Miejskiego w Debicy, 39-200 Debica , ul. Ratuszowa 2

1. Wymagania niezbgdne: wyksztalcenie wyzsze magisterskie o profilu ochrony
srodowiska, ochrony przyrody lub ogrodnictwa., minimum 2 lata stazu pracy

w zawodzie.

2. Wymagania dodatkowe: komunikatywno$¢, rzetelnos¢ w wykonywaniu obowiazkow,
umiejetnos¢ pracy w zespole, kompleksowego wykorzystania wiedzy, stan zdrowia
pozwalajacy na pracg w terenie, umiejg¢tno$¢ wykorzystania w pracy biurowych
programéw komputerowych.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku obejmowac bedzie m.in. :

ksztalttowanie wizerunku zieleni miejskie;j,

nadzorowanie wykonawcow utrzymujacych zielen miejska,
rozliczanie merytoryczne i1 finansowe wykonywanych zadan na rzecz
miasta,

wspoOtpraca z instytucjami i mieszkancami w zakresie utrzymania i
konserwacji zieleni

Wymagane dokumenty :

A/ zyciorys /CV /,

B/ list motywacyjny ,

C/ dokument poswiadczajacy wyksztatcenie

D/ kwestionariusz osobowy,

E/ inne dokumenty dodatkowe o posiadanych kwalifikacjach 1 umiejgtnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ poczta lub osobiscie
w siedzibie Urzg¢du Miejskiego w Debicy na adres : 39-200 Dgbica, ul. Ratuszowa 2
z dopiskiem : ,,dotyczy naboru na stanowisko podinspektora w Wydziale Infrastruktury
Miejskiej” w terminie do dnia 27 czerwca 2008 r. Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu
Miejskiego w Dgbicy po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w Urzgdzie Miejskim w Dgbicy,

ul. Ratuszowa 2.

Kandydat wytoniony w drodze naboru przed zawarciem umowy o pracg zobowigzany jest
przedlozy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci 1 zgodnie z kodeksem pracy zaswiadczenie o stanie
zdrowia w celu potwierdzenia zdolnosci do wykonywania okreslonej pracy.



Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV z uwzglgdnieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej, powinny by¢ opatrzone klauzula : ,, Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29.08.1997r.

o ochronie danych osobowych /Dz. U .z 2002r.Nr 101,p0z.926 / oraz ustawq z dnia
22.03.1999r. o pracownikach samorzqdowych /Dz. U. z 2001r.Nr 142, poz.1593 z pozn.
zm/.”

Debica, dnia 06. 06. 2008 r.
Burmistrz Miasta

Pawel Wolicki



