BURMISTRZ MIASTA DEBICY
OGEASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

specjalisty

w Wydziale Promocji Miasta
Urzedu Miejskiego w Debicy, 39-200 Dgbica , ul. Ratuszowa 2

1. Wymagania niezbg¢dne: wyksztalcenie co najmniej §rednie, minimum 5 letni staz w
redakcjach czasopism

2. Wymagania dodatkowe: komunikatywnos¢, rzetelnos¢ w wykonywaniu obowiazkéw,
umiej¢tnos¢ pracy w zespole, samodzielno$¢ 1 odpowiedzialno$¢, umiejgtnose
postugiwania si¢ pakietem Office, dyspozycyjnos¢.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku obejmowac bgdzie m.in. :

e organizowanie konferencji prasowych,

® biezaca wspolpraca z mediami,

e opracowywanie informacji samorzadowych i wprowadzanie ich na
stron¢ internetowa miasta,

® promocja miasta poprzez organizowanie imprez, prezentacji, targow,
seminariow itp.,

® przygotowywanie publikacji 1 wydawnictw promujacych miasto,

e dziatalno$¢ informacyjna dotyczaca funkcjonowania jednostek
samorzadu miejskiego,

Wymagane dokumenty :

A/ zyciorys /CV /,

B/ list motywacyjny ,

C/ dokument poswiadczajacy wyksztalcenie

D/ kwestionariusz osobowy,

E/ inne dokumenty dodatkowe o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ poczta lub osobiscie
w siedzibie Urzedu Miejskiego w Debicy na adres : 39-200 Dgbica, ul. Ratuszowa 2
z dopiskiem :
,,dotyczy naboru na stanowisko specjalisty w Wydziale Promocji Miasta”
w terminie do dnia 19 czerwca 2007 r. Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu Miejskiego
w Dgbicy po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.



Informacja o wyniku naboru begdzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Miejskim w Dgbicy,

ul. Ratuszowa 2.

Kandydat wytoniony w drodze naboru przed zawarciem umowy o pracg zobowiazany jest
przedlozy¢ za§wiadczenie o niekaralno$ci i zgodnie z kodeksem pracy zaswiadczenie o stanie
zdrowia w celu potwierdzenia zdolnosci do wykonywania okreslonej pracy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne : list motywacyjny, szczegélowe CV z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej, powinny by¢ opatrzone klauzula :,, Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29.08.1997r.

o ochronie danych osobowych /Dz. U .z 2002r.Nr 101,p0z.926 / oraz ustawq z dnia
22.03.1999r. o pracownikach samorzqdowych /Dz. U. z 2001r.Nr 142, poz.1593 z pozn.
zm/.”

Dgbica, dnia 05. 06. 2007
BURMISTRZ

Pawel Wolicki



