
Burmistrz Miasta  
Dębicy 

OGŁASZA NABÓR KANDYDATA 
NA WOLNE STANOWISKO KIEROWNICZE 

W URZĘDZIE MIEJSKIM W DĘBICY 
  

  

NACZELNIKA Wydziału Inwestycji i Projektowania 

  

  

Kandydat powinien spełniać następujące wymagania: 

1.      Wymagania niezbędne: 

a)      wykształcenie wyższe: preferowane: budownictwo,  

b)     spełnienie wymagań określonych w art. 3 ustawy o pracownikach samorządowych 

c)      staż pracy – minimum 5 lat, w tym co najmniej 2– letni staż pracy: 

•  na stanowiskach urzędniczych w jednostkach, o których mowa w art. 1 ustawy z 

dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych /Dz. U. z 2001 r. Nr 142, 

poz. 1593 ze zmianami/ lub 

•  w służbie cywilnej lub 

•  w służbie zagranicznej, z wyjątkiem obsługi lub 

•  w innych urzędach państwowych z wyjątkiem stanowisk pomocniczych i obsługi 

lub 

•  na kierowniczych stanowiskach państwowych, 

d)      znajomość przepisów: 

•  o finansach publicznych, zamówień publicznych, o samorządzie gminnym, prawa 

budowlanego, kodeksu postępowania administracyjnego i procedury 

inwestycyjnej, doświadczenie na podobnym stanowisku pracy. 

 

  

2. Wymagania dodatkowe: 

a)      umiejętność zarządzania zespołem pracowników i podejmowania decyzji, 

b)      komunikatywność, 

c)      odporność na stres, 

d)      kreatywność. 

  

  

 



 

3.      Zakres wykonywanych zadań na stanowisku: 

- organizowanie pracy i nadzór nad sprawami prowadzonymi przez Wydział Inwestycji  

i Projektowania, mi.in.: 

a)      nadzór nad realizacją zadań inwestycyjnych i ich terminowością, 

b)      współdziałanie z innymi wydziałami w realizacji zadań wspólnych, 

c)     opracowywanie potrzeb finansowych na zadania inwestycyjne i rozliczanie 

wykonanych zadań budowlanych, 

d)   koordynowanie prac pomiędzy wykonawcami robót, 

e)   współdziałanie z jednostkami organizacyjnymi Gminy Miasta Dębica realizującymi 

inwestycje samorządowe. 

 

  

4.      Wymagane dokumenty: 

a)      życiorys (CV), z uwzględnieniem dokładnego przebiegu pracy zawodowej, 

b)      list motywacyjny, 

c)      oświadczenie o treści :” Posiadam pełną zdolność do czynności prawnych oraz 

korzystam w pełni z praw publicznych, nie byłam (byłem) karana za przestępstwo 

popełnione umyślnie”., 

d)      kopia dowodu osobistego, 

e)      kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie / kserokopie dyplomu 

ukończenia studiów wyższych/, doświadczenie zawodowe /kserokopie świadectw 

pracy/, kwalifikacje i umiejętności, 

f)        zaświadczenie o stanie zdrowia wystawione przez lekarza medycyny pracy 

pozwalające na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym, 

g)      wskazane referencje dotychczasowych pracodawców, 

  

Dokumenty należy składać: 

pocztą lub osobiście w siedzibie Urzędu Miejskiego w Dębicy  na adres :  39-200  Dębica, ul. 

Ratuszowa 2  z dopiskiem : 

„dotyczy naboru na stanowisko naczelnika Wydziału Inwestycji i Projektowania” w terminie 

do dnia  22  maja 2007 r.  Aplikacje ,które wpłyną do Urzędu Miejskiego w Dębicy po wyżej 

określonym terminie  nie będą rozpatrywane. 

  

  



Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegółowe CV powinny być opatrzone klauzulą: 

„ Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla 

potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 o 

ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr. 101, poz. 926 ze zmianami) oraz Ustawą z 

dn. 22.03.1990r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r., Nr 142)”. 

 

 

Ogłoszenie jest publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta  

www.debica.pl  

oraz wywieszone na tablicy informacyjnej Urzędu Miejskiego w Dębicy, ul Ratuszowa 2 

 

 

 

 

Dębica 7 maja 2007 r.     Sekretarz Miasta  

 

          Jan Warzecha 


